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ННАА  ЗЗААВВААЛЛИИННККЕЕ
   В основе человеческого бытия 

лежит парадокс: мы рождаемся с 

жаждой свободы, но обретаем под-

линную личность только тогда, ког- 

да добровольно принимаем на себя 

бремя ответственности. Фраза «чело-

век должен отвечать за свои поступки» – это не нра-

воучительная банальность, а фундаментальный меха- 

низм взросления души. Свобода без ответственности – 

это инфантилизм, бегство от реальности в мир, где по-

следствия магическим образом растворяются сами 

собой. 

   Ответственность начинается там, где заканчивается 

поиск внешних причин. Легко списать неудачу на об-

стоятельства, дурное воспитание или злой рок. Однако 

в момент, когда человек говорит: «Это сделал я, и я 

готов принять последствия», – он делает первый шаг 

от биологического существования к экзистенциаль-

ному. В русской культуре этот мотив звучит особенно 

пронзительно. Путь князя Андрея Болконского в «Во-

йне и мире» – это мучительное осознание личной вины 

за холодность к жене и собственные амбиции. Он не 

ищет виноватых на стороне; тяжесть его прозрения в 

том, что он сам – причина своих главных трагедий.  

   Принятие ответственности – это акт признания соб- 

ственной субъектности. Если я не отвечаю за свои 

слова, значит, их произносил не я. Если я не отвечаю 

за свои действия, значит, я – лишь щепка в потоке, пас-

сивный наблюдатель. Но человек создан иначе. Наша 

природа соткана из выбора. Каждое утро мы выби-

раем: солгать или сказать правду, проявить малоду-

шие или смелость. Именно сумма этих ежедневных, 

порой незаметных выборов формирует тот невидимый 

стержень, который мы называем характером. 

   В русской традиции ответственность никогда не 

была исключительно юридическим термином. Это ка-

тегория глубоко нравственная, почти духовная, нераз-

рывно связанная с понятием совести. Совесть – это и 

есть тот внутренний счетовод, который ведет строгий 

учет наших поступков. Классическая литература про-

низана этой идеей. Раскольников в «Преступлении и 

наказании» Ф. М. Достоевского может обмануть сле-

дователя, но он не может обмануть собственную со-

весть. Его наказание начинается не в суде, а в ту секу- 

нду, когда он осознает себя убийцей. Путь к искупле-

нию для него лежит через каторгу души – через му-

чительное, но честное принятие того, что он пересту- 

пил черту и должен за это заплатить. 

   Однако ответственность – это не только груз за со-

вершенные ошибки, но и право на авторство своих 

побед. Человек, который отвечает за свои поступки, 

перестает быть жертвой. Он становится творцом. Ког-

да мы признаем, что наше нынешнее положение – ре-

зультат наших вчерашних решений, мы получаем 

ключ к завтрашнему дню. Если я сам привел себя в эту 

точку, значит, я сам могу вывести себя из нее. Это дает 

невероятную свободу: свободу менять свою жизнь, не 

дожидаясь разрешения извне. 

   Ответственность имеет и социальное измерение. Об-

щество – это хрупкая сеть взаимных обязательств. 

Когда один человек отказывается отвечать за свои 

слова, дыру в этой сети вынуждены латать другие. Без-

ответственность разрушает семьи, подрывает дружбу 

и обесценивает государственные институты. И наобо-

рот: культура ответственности создает пространство 

безопасности, где можно верить данному слову. В рус-

ской общине исторически это называлось «артельным 

духом» – когда каждый в ответе не только за себя, но 

и за общее дело. 

   Принятие ответственности требует мужества. Муже-

ства посмотреть в зеркало без самооправданий. Муже-

ства извиниться, когда причинил боль. Мужества при- 

знать свою неправоту перед подчиненным или собст-

венным ребенком. Это тяжелый труд, требующий еже-

дневных внутренних усилий. Но это единственный 

путь к сохранению человеческого достоинства. 

   В конечном итоге отвечать за свои поступки – зна-

чит уважать закон причинно-следственной связи. Это 

значит признавать, что каждое действие имеет вес, а 

каждая минута бездействия – это тоже выбор, за кото-

рый придется платить. Человек становится по-настоя-

щему взрослым и свободным не тогда, когда ему 

разрешают делать все, что он захочет, а тогда, когда 

он добровольно берет на себя смелость сказать: «Это 

мой выбор. И я за него в ответе».

С уважением, Татьяна Чумерина

Материал читайте на стр. 4
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Уважаемые земляки! 
От имени депутатов Законодательного собрания поздравляю вас  

с Днем принятия Устава Ленинградской области! 
   Этот документ, принятый 27 октября 1994 года, заложил прочный фундамент 

регионального законодательства, экономической, финансовой и общественно-

политической жизни, определил основы функционирования новой системы ор-

ганов государственной власти и местного самоуправления в переходный 

период. 

   Устав – не просто свод норм и правил, это договор между властью и обще-

ством, основанный на уважении к истории, традициям и интересам каждого жителя. За годы, про-

шедшие с момента его принятия, общими усилиями Ленинградская область достигла значительных 

успехов в своем развитии. Уверен, вместе мы сможем выполнить любые задачи, сделать наш регион 

еще более комфортным и процветающим. 

   Здоровья вам, счастья, уверенности в завтрашнем дне! Пусть в каждом доме царят мир, согласие и 

достаток! 

Председатель Законодательного собрания 
Ленинградской области Сергей Бебенин 

Дорогие земляки!  
   27 октября мы отмечаем знаменательную дату в истории нашего региона – 

День принятия Устава Ленинградской области.  

   С момента утверждения документа прошло уже 32 года, но он, как и прежде, 

остается важнейшим региональным законом, гарантом конструктивного взаи-

модействия власти и общества, стабильности и согласия. На его основе вы-

строена правовая система 47-го региона, созданы государственные и обще- 

ственные институты. В нем определены приоритеты социально-экономиче-

ской политики, ответственность за сохранение исторических символов, уни-

кальных традиций и культурного наследия. 

   За эти годы мы стали свидетелями многих изменений и достижений. Благодаря общим усилиям 

органов власти и общества Ленинградская область превратилась в динамично развивающийся ре-

гион с высокими экономическими показателями, достижениями в социальной и производственной 

сферах. 

   Закрепленные в Уставе принципы народовластия, равноправия и взаимного уважения помогают 

нам справляться с вызовами современности и строить будущее. 

   От всей души поздравляю всех жителей Приозерского района с праздником, желаю счастья, здо-

ровья, благополучия, мира и добра, а Ленинградской области – процветания и новых свершений на 

благо региона! 

    С уважением, глава Приозерского района Ирина Пьянкова

Дорогие ленинградцы! 
   27 октября 1994 года был принят Устав Ленинградской области – основной 

закон нашего региона. 

   Этот документ закрепил принципы, по которым живет наш субъект Рос-

сийской Федерации. На базе Устава мы строим социальную политику, раз-

виваем экономику, защищаем интересы ленинградцев. 

   Спасибо всем, кто стоял у истоков его создания и принятия. 

   Пусть наш регион и дальше развивается, опираясь на прочный правовой 

фундамент! 

 Губернатор Ленинградской области Александр Дрозденко 

ЗЗ ЕЕ ММ ЛЛ ЯЯ КК ИИ   ––   НН АА ШШ АА   ГГ ОО РР ДД ОО СС ТТ ЬЬ

95 ЛЕТ МУЖЕСТВА  
И СВЕТЛОЙ ПАМЯТИ:  

ПОЗДРАВЛЯЕМ САДИЕ ХАЙРУЛИЕВНУ 

   21 октября в Ленинградской области со-

стоялся Региональный смотр-конкурс по-

четных караулов среди обучающихся кадет- 

ских классов, проводимый в рамках регио-

нального проекта «Код кадета». 

   Воспитанники клуба военно-патриотиче-

ского воспитания «Полет» Сосновского 

центра образования достойно представили 

Приозерский район и стали абсолютными 

победителями конкурса! Ребята продемон-

стрировали высочайший уровень выдержки, 

строевой подготовки и мастерства. 

   Поздравляем ребят и их наставников с за-

служенной победой! Гордимся вами! 

   19 октября 2026 года в величественном зале 

Государственной академической капеллы 

Санкт‑Петербурга царила особая атмосфера – 

здесь проходил окружной этап Всероссийского 

хорового фестиваля, приуроченного к Году 

единства народов России. Это событие стало 

настоящим праздником многонациональной 

культуры и вокального искусства: на одной из 

самых престижных музыкальных площадок 

страны собрались лучшие коллективы, чтобы 

через песню рассказать о богатстве традиций, о 

духовной силе народа и о том, что объединяет 

миллионы сердец по всей России.  

   Среди ярких участников фестиваля был и на-

родный коллектив Сосновского Дома творче-

ства – Русский ансамбль «Лесная сказка». Для 

артистов это выступление стало важной вехой: 

они вышли на сцену в статусе победителей ре-

гионального этапа, подтвердив высокий уро-

вень мастерства и глубокую преданность на- 

родному творчеству. Выступление «Лесной 

сказки» – это не просто набор номеров, а целая 

история, рассказанная языком музыки: в каж-

дой песне – любовь к родной земле, уважение к 

корням и искреннее желание передать эту связь 

поколений зрителям. 

   Руководит ансамблем Сергей Кузнецов – че-

ловек, для которого русская песня стала делом 

жизни. Благодаря его опыту, чуткому руковод-

ству и умению раскрывать индивидуальность 

каждого участника коллектив звучит слаженно 

и выразительно. Важную роль в сценическом 

образе ансамбля играет и работа балетмейстера 

Натальи Сазанковой: хореографические эле-

менты органично дополняют вокальные пар-

тии, превращая каждое выступление в полно-

ценный мини‑спектакль, наполненный эмо-

циями, динамикой и национальным колоритом. 

   Выступление на такой статусной площадке, 

как академическая Капелла, – это серьезное ис-

пытание даже для опытных артистов: акустика 

зала требовательна, публика взыскательна, а 

уровень конкуренции очень высок. Но «Лесная 

сказка» сумела не только достойно представить 

Приозерский район, но и подарить зрителям 

минуты настоящего душевного тепла. В их ис-

полнении оживали старинные мелодии и со-

временные обработки народных песен, звучали 

глубокие, чистые голоса, а на сцене царили 

энергия, искренность и та самая особая гармо-

ния, которая рождается только там, где люди 

поют не ради наград, а по зову сердца. 

   От всей души благодарим участников ан-

самбля «Лесная сказка», руководителя Сергея 

Кузнецова и балетмейстера Наталью Сазанкову 

за высокое исполнительское мастерство, кро-

потливый труд, верность традициям и безгра-

ничную любовь к русской песне. Ваш вклад в 

сохранение культурного наследия бесценен, а 

каждое выступление – это маленький праздник, 

который согревает души и напоминает о том, 

как богата и многогранна наша национальная 

культура. 

   Желаем коллективу «Лесная сказка» новых 

ярких выступлений, творческих успехов, вдох-

новения и благодарных зрителей! Пусть впе-

реди будет еще много сцен, оваций и поводов 

гордиться своим делом. Пусть русская песня 

продолжает звучать, объединяя людей и сохра-

няя живую связь времен.                             47

ГОЛОСА ЕДИНСТВА:  
«ЛЕСНАЯ СКАЗКА» ПОКОРИЛА СЦЕНУ КАПЕЛЛЫ 

НА ОКРУЖНОМ ЭТАПЕ ВСЕРОССИЙСКОГО  
ХОРОВОГО ФЕСТИВАЛЯ

   В Петровском сельском поселении отметили 

особенный, по-настоящему значимый юбилей 

– 95‑летие Садие Хайрулиевны Байкеевой, ве-

терана, жительницы блокадного Ленинграда. С 

этим торжественным днем ее от всей души по-

здравили администрация поселения, Совет де-

путатов и все жители – ведь для каждого из них 

Садие Хайрулиевна не просто почетная зем-

лячка, а живая история, олицетворение стойко-

сти, силы духа и безграничной любви к Родине. 

   История Садие Хайрулиевны – это не сухие 

строки учебников, а живые свидетельства эпохи, 

наполненные болью, надеждой и верой в победу. 

   Особенно ценно, что долгие годы, пока поз-

воляло здоровье, Садие Хайрулиевна была ча-

стым и очень дорогим гостем в местной школе.  

На патриотических часах она делилась с ребя-

тами своими пронзительными воспоминаниями 

– теми самыми, которые невозможно приду-

мать и нельзя забыть. Ее рассказы о блокаде, о 

холоде и голоде, о взаимовыручке и вере в луч-

шее позволяли школьникам услышать правду 

из первых уст. Для детей эти встречи станови-

лись настоящими уроками мужества: они узна-

вали о великом подвиге нашего народа не по 

сухим фактам, а через судьбу конкретного че-

ловека, который смотрел им в глаза и говорил 

искренне, без прикрас. Такие беседы оставляли 

глубокий след в душе каждого ребенка, форми-

руя бережное отношение к истории своей 

страны и понимание того, какой ценой была за-

воевана Победа. 

   Садие Хайрулиевна живет в семье любимой 

внучки, окруженная теплом, заботой и внима-

нием самых близких людей. Родные с огромной 

гордостью говорят о своей бабушке, стараются 

сделать ее дни спокойными и радостными, на-

полненными уютом и ощущением, что она по-

прежнему очень нужна и любима.  

   Мы искренне гордимся тем, что живем рядом 

с таким удивительным человеком, чья жизнь 

стала примером настоящего патриотизма и не-

сгибаемой воли. Пусть каждый день Садие Хай-

рулиевны будет наполнен светом, спокойствием 

и ощущением того, что ее подвиг помнят и ценят. 

   От всей души желаем Садие Хайрулиевне 

крепкого здоровья, бодрости духа, долгих и 

счастливых лет жизни, а также как можно 

боль-ше теплых, радостных моментов в кругу 

родных и близких! Пусть любовь и благодар-

ность окружающих согревают ее сердце и при-

дают сил.

ППРРИИММИИТТЕЕ  ППООЗЗДДРРААВВЛЛЕЕННИИЯЯ ППООККООЛЛЕЕННИИЕЕ  NNEEXXTT

АБСОЛЮТНАЯ ПОБЕДА  
НА РЕГИОНАЛЬНОМ УРОВНЕ!

ЗЗ ЕЕ ММ ЛЛ ЯЯ КК ИИ   ––   НН АА ШШ АА   ГГ ОО РР ДД ОО СС ТТ ЬЬ
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ППРРИИООЗЗЕЕРРССККААЯЯ  ППААННООРРААММАА

ННААЦЦППРРООЕЕККТТЫЫ  ВВ  ДДЕЕЙЙССТТВВИИИИ

ГОРОД В ДВИЖЕНИИ:  
ИТОГИ ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ПРИОЗЕРСКА

   20 октября в Приозерске прошло очередное заседание Совета 

депутатов Приозерского городского поселения – встреча, на ко-

торой народные избранники обсудили ключевые вопросы, на-

прямую влияющие на повседневную жизнь горожан. 

   В повестке дня оказались темы, затрагивающие самые разные 

сферы городской жизни – от финансов и налогов до благо-

устройства и здравоохранения. Депутаты заслушали доклады и 

активно обсуждали предложенные меры, задавали уточняющие 

вопросы и вносили свои предложения, стремясь найти сбалан-

сированные решения, учитывающие интересы всех групп насе-

ления. 

   Одним из главных вопросов повестки стали изменения в бюд-

жете Приозерского городского поселения. Депутаты внесли 

правки в решение Совета депутатов от 24 декабря 2025 года  

№ 40 «О бюджете Приозерского городского поселения на  

2026 год и на плановый период 2027–2028 годов». Это обычная, 

но крайне важная работа: бюджет – живой документ, который 

приходится регулярно актуализировать с учетом новых задач, 

изменившихся цен и появившихся возможностей. 

   С подробным докладом по этой теме выступила заместитель 

председателя комитета финансов Приозерского района Юлия 

Пепелова. Она разъяснила депутатам суть предлагаемых изме-

нений, рассказала, какие статьи расходов планируется скоррек-

тировать и за счет чего будут покрываться новые потребности. 

Обсуждение бюджета – всегда непростой процесс, ведь речь 

идет о том, как разумно распределить ограниченные ресурсы, 

чтобы поддержать и развитие инфраструктуры, и социальные 

программы, и текущие нужды города. 

   Еще одним значимым пунктом повестки стало установление на 

территории поселения налога на имущество физических лиц. 

Этот вопрос также представила Юлия Пепелова, подробно оста-

новившись на деталях нововведений. Для многих жителей налог 

на имущество – тема особенно чувствительная: от ставок и льгот 

напрямую зависит финансовая нагрузка на семьи. Поэтому де-

путаты уделили большое внимание обсуждению условий, чтобы 

убедиться, что новые правила будут справедливыми и посиль-

ными для горожан, а предусмотренные льготы – действительно 

адресными и доступными. 

   О благоустройстве Приозерска рассказал начальник отдела го-

родского хозяйства Максим Багдасарян. В своем докладе он от-

разил как уже реализованные проекты, так и планы на будущее: 

от ремонта дворов и установки малых архитектурных форм до 

озеленения и создания новых общественных пространств. 

   Депутаты детально обсудили перспективы развития городской 

среды. Речь шла не только о конкретных объектах, но и о под-

ходах к благоустройству: как учитывать мнение жителей, как 

выбирать приоритетные территории и как следить за качеством 

работ. Ведь комфортная городская среда – это не просто краси-

вые улицы, а удобные тротуары, безопасные дворы, места для 

прогулок и отдыха, которые делают повседневную жизнь при-

ятнее и удобнее. 

   Важной частью повестки стал вопрос здравоохранения. О 

старте прививочной кампании против гриппа рассказал главный 

врач Приозерской межрайонной больницы Виктор Тарасов. Он 

отметил, что медицинское учреждение полностью готово к се-

зонной иммунизации населения: есть необходимые вакцины, об-

ученный персонал и налаженная система записи. 

   Прививочная кампания – это важный инструмент профилак-

тики, который помогает снизить риски тяжелых заболеваний и 

защитить наиболее уязвимые группы населения: детей, пожи-

лых людей и тех, кто страдает хроническими болезнями. Депу-

таты обсудили, как лучше информировать горожан о возможно- 

сти вакцинации, где будут работать пункты и какие меры помо-

гут повысить охват населения. 

   Заседание Совета депутатов показало, что жизнь города – это 

непрерывный процесс принятия решений, в котором каждый во-

прос требует внимания и ответственности. От бюджетных кор-

ректировок до планов по благоустройству и организации 

медицинской помощи – все эти темы напрямую касаются каж-

дого жителя Приозерска. Работа депутатов – быть связующим 

звеном между администрацией и горожанами, учитывать за-

просы общества и добиваться того, чтобы город развивался в ин-

тересах людей.

Поддержка для больших семей:  
многодетные родители Ленобласти  

освобождены от транспортного налога

   Для многодетных семей в Ленинградской области 

действует важная и полезная мера социальной под-

держки – освобождение одного из родителей от 

уплаты транспортного налога. Это не формальная 

льгота, а ощутимая помощь, которая позволяет 

семьям сэкономить средства и направить их 

на другие важные нужды: от покупки шко- 

льных принадлежностей до семейных по-

ездок и дополнительных занятий для детей. 

 

   Право на льготу имеет один из родителей 

(а также усыновителей, опекунов или по-

печителей) в семье, где воспитываются трое и более 

детей. При этом учитывается возраст ребят: льгота 

распространяется на семьи, где дети не достигли  

18 лет, а также на те, где ребенок старше 18, но 

младше 23 лет и при этом обучается по очной форме 

в образовательной организации – будь то колледж, 

техникум или вуз. Такой подход учитывает, что мно-

гие молодые люди остаются на попечении семьи 

вплоть до окончания учебы, и поддержка в этот пе-

риод особенно ценна. 

   Льгота предоставляется в отношении одного лег-

кового автомобиля, зарегистрированного на роди-

теля, имеющего право на преференцию. Важное 

условие – мощность двигателя машины не должна 

превышать 250 лошадиных сил включительно, так 

как мера рассчитана на обычные семейные автомо-

били, которые используются для повседневных 

нужд, а не на премиальные или спортивные авто с 

высокой мощностью. 

   Особенно удобно, что для получения льготы не 

нужно никуда обращаться, заполнять заявления или 

собирать пакет документов. Налоговая преференция 

применяется автоматически: сведения о ста-

тусе многодетной семьи поступают в Феде-

ральную налоговую службу по каналам 

межведомственного взаимодействия – на-

пример, из Социального фонда России или 

органов социальной защиты. Государство 

берет на себя основную часть бюрократиче-

ских процессов, чтобы родителям не приходилось 

тратить время и силы на оформление документов. 

   Если вы хотите убедиться, что льгота учтена кор-

ректно, или узнать дополнительные нюансы, всю 

подробную информацию можно найти на специали-

зированном портале семья47.рф. Там собраны акту-

альные разъяснения, ответы на частые вопросы и 

полезные контакты, которые помогут сориентиро-

ваться в действующих мерах поддержки. 

   Такая льгота – часть системной работы региона по 

поддержке семей с детьми. Она показывает, что в 

Ленобласти ценят большие семьи и стараются соз-

давать для них максимально комфортные условия: 

от прямых выплат до налоговых послаблений и дру-

гих практических мер, которые реально облегчают 

повседневную жизнь.                                               47 



   Восьмикратный чемпион мира, самый титулованный 
российский мастер джиу-джитсу и обладатель уни-
кальной награды – «Золотого пояса» от Российского 
союза боевых искусств, Павел Коржавых привык оцени-
вать пройденный путь с холодной головой. Оглядываясь 
на сделанное, он предпочитает философский подход к 
завтрашнему дню, неизменно оставляя в нем место для 
надежды.  

   В статусе вновь избранного депутата Законодательного 

собрания Ленинградской области спортсмен рассказал о 

том, как формировался его характер, и поде-

лился ожиданиями от деятельности в статусе 

депутата. 

 

Истоки:  

от курской бабушки до военного городка 

   Сегодня за плечами Павла – мировое при-

знание, но фундамент был заложен в детстве. 

Он – младший из троих детей в семье: после 

двух старших сестер, Олеси и Оксаны (раз-

ница в возрасте составляет шесть и три года 

соответственно), родился долгожданный сын.  

 

   Корни семьи уходят в Курскую и Орловскую 

области. Родители встретились в Воронеж-

ском индустриально-педагогиче-

ском техникуме, но трудились сов- 

сем в других сферах: мама, Ольга 

Николаевна, воспитывала детей в 

детском саду, а отец, Вячеслав Пав-

лович, работал в пионерлагере «Ав-

роровец» и пожарной части военно- 

го городка Каменка. Сам Павел по-

явился на свет 6 сентября 1987 года 

в живописных Полянах Выборг-

ского района. 

 

Труд как лучшая школа 

   Родители не баловали детей, при-

учая их к ответственности через ра-

боту на земле. Подсобное хозяйст- 

во с курами, козами и кроликами 

было неотъемлемой частью быта. 

Павел наравне со взрослыми уха-

живал за живностью, пропалывал 

грядки и собирал урожай.  

 

   Каждое лето мальчик проводил в 

деревне с говорящим названием 

Благодать у бабушки Татьяны Ива-

новны. Именно там он узнал исто-

рию своего имени. Его назвали в 

честь прадеда, погибшего в 1943 го- 

ду подо Ржевом. В 31 год прадед 

оставил сиротами пятерых детей – 

эта память о тяжести потерь и силе 

рода живет в семье до сих пор. 

 

Путь воина:  

от легкой атлетики  

к джиу-джитсу 

   Спортивный путь начался со 

школьной секции легкой атлетики. 

Переломный момент наступил в де- 

сять лет, когда в соседнем поселке 

Тарасово Павел впервые увидел 

спортсменов в кимоно. Первым на-

ставником стал Юрий Владимиро-

вич Подситков – представитель на- 

стоящей тренерской династии, за-

ложенной его отцом, Владимиром 

Васильевичем. Дзюдо и джиу-джитсу стали для Павла спо-

собом стать сильным и получить возможность защитить 

себя и сестер, ведь других братьев в семье не было. 

   Тринадцать лет стали для него временем сурового испы-

тания: нелепая трагедия на воде унесла жизнь первого тре-

нера. Получив травмы, несовместимые с жизнью, Юрий 

Подситков ушел, а Павел на год оставил спорт, посвятив 

время рыбалке и разведению кроликов. Возвращение в зал 

было случайным – зайти поздоровать- 

ся, получить предложение побороться 

и снова почувствовать вкус победы. В 

память о наставнике Павел посвятил 

ему свой триумф на первенстве мира 

2007 года в Германии, когда под звуки 

гимна России и подъем триколора он одолел местного фаво-

рита Кевина Криштана под рев чужих трибун. 

   – Никогда не забуду первенство мира  

2007 года. Германия, финал в родном городе 

моего соперника Кевина Криштана. Трибуны 

буквально взрывались от возгласов под-

держки в его сторону, но я на победу был за-

ряжен и победил. Пережитые тогда мною 

эмоции неповторимы и ни с чем не сравнимы. 

В чужой стране подняться на верхнюю сту-

пень пьедестала дорогого стоит. Переживаешь 

уникальные эмоции, когда победно взлетел 

вверх триколор и звучал гимн России. Тогда 

меня переполняла гордость, и я посвятил эту 

победу Юрию Владимировичу Подситкову, – 

вспоминает собеседник. 

 

Наука, книги  

и наставники 

   Павел Коржавых успешно со-

вмещает татами, тренерскую ра- 

боту и научную деятельность. 

Он преподавал экономику и ме-

неджмент в Горном универси-

тете, а темой его кандидатской 

диссертации стало «Снижение 

потерь руды в междукамерных 

целиках при разработке место-

рождений этажно-камерными 

системами». В науке его глав-

ным проводником стал 92-лет-

ний профессор Эмиль Иосифо- 

вич Богуславский – легенда в 

области моделирования горных 

процессов. 

   К слову, если послушать 

Павла Коржавых – он из тех 

людей, кому везет на настав-

ников. Возможно, потому что 

сам он – благодарный ученик? 

   Отдельно хочется выделить 

его увлечение литературой. 

   Книги сопровождали его с 

детства. Роман «Как закаля-

лась сталь» произвел на десяти-

летнего мальчика неизгладимое 

впечатление – тезка Павка 

Корчагин стал для него в юно-

сти ориентиром.  

   – Мама сильно уставала, по-

этому читать нам перед сном у 

нее просто не было сил. Она 

нас сильно любила, обнимала-

целовала, но слишком много 

времени в те годы уходило на 

повседневный труд. Читали лу- 

чшие книжки сами – помню 

потрясение, когда прочел о 

Павке Корчагине, моем тезке – 

настоящем герое, – делится 

воспоминаниями мой собесед-

ник. А потом добавляет рассказ 

о своей первой учительнице, 

Надежде Васильевне Королевой, которая помогала ему в 

выборе книг.  

   – В тот день нам очень много было задано. А снег за ок- 

ном, так и тянет гулять – играть в снежки, кататься с горки, 

строить снежную крепость. Я решил поскорее сделать уро- 

ки, и на волю. Но не тут-то было! Читаю номер – 356, а за-

дания такого в учебнике не нахожу – там их всего 300. От-

чаянно листаю учебник, расстраиваюсь, плачу, виню себя – 

думаю, что неправильно цифры записал, но раз задали, надо 

сделать. Мама видит, как я расстроен, и Надежде Василь-

евне звонит. А учительница признается, что просто пошу-

тила – не рассчитывала на то, что будем сильно переживать. 

   К слову, Павел знает очень много стихотворений и за-

мечательно их декламирует. 

   Сегодня на странице в ВК со стихами можно найти строки 

о поиске «хорошего» в «плохом», а на полке лежат «В спис-

ках не значился» Васильева, «Черный обелиск» Ремарка и 

мемуары маршала Жукова. Сейчас он изучает «Психологию 

народов и масс» Гюстава Лебона. 

 

Семья как надежный тыл,  

друзья – как опора 

   Супруга Евгения неизменно поддерживает Павла во всех 

начинаниях. Как спортивных, так и политических. В  

2019 году родилась дочь Есения, а в 2025 – сын Егор. 

   Много у Павла и хороших друзей. Кстати, он уверен, что 

дружба – это формат, когда с человеком находишься на од- 

ной волне. Друг готов разделить с тобой радости и беды, по-

мочь, поддержать. С другом можно поделиться чем-то со-

кровенным, весело посмеяться, заняться каким-то общим 

делом, общим хобби… 
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   Правда, на хобби сейчас времени не остается.   

   – Я оставил как хобби только спорт, это хоккей, это борьба. 

Как хобби уже, к сожалению, не получается сейчас читать 

книги – все свободное время стараюсь проводить с детьми. Но 

дети вырастут, будет проще, можно будет добавить что-то 

творческое – люблю лепить из глины, музыку. Поэтому когда-

нибудь в будущем добавлю себе творческие хобби. 

 

Не сотвори себе кумира 

   У моего собеседника никогда в жизни не было ни кумиров 

в плане спорта, ни кумиров в плане кино. Фундаментом, на 

котором формировалась личность Павла Коржавых, стали  

базовые, общечеловеческие принципы. 

   – Принципов много, есть принцип Кодекса дзюдоиста –  

это честность, искренность, уважение к старшим, – добав-

ляет Павел, – это открытость, это искренность. Это те каче-

ства, которые человек впитывает в себя с детства. Или не 

впитывает – это уже вторая сторона медали. Поэтому прин-

ципов хороших много, и всем надо максимально стараться 

соответствовать. 

   Поэтому, наверное, и девиз у него по жизни перекликается 

с этими принципами – это слова основателя современного 

дзюдо Дзигоро Кано: «Не важно, будешь ли ты лучше кого-

то. Важно, будешь ли ты лучше, чем вчера». Это говорит о 

том, что надо каждый день стремиться делать себя чуточку 

лучше. А еще Павел считает, что человек не сможет изме-

нить мир, если сам не будет личным примером для этого.  

   Вообще, считает Павел, в жизни все начинается, любое до-

стижение, с мечты. И они тоже формируются в детстве и ру-

ководят человеком на протяжении всей его жизни, трансфор- 

мируясь в цели и задачи.  

   – Сейчас я руководствуюсь именно целями и задачами, ко-

торые ставит передо мной жизнь. Но одна мечта все же есть 

– как и у любого взрослого человека на земле: чтобы все 

близкие вокруг были здоровы, – делится со мной Павел.   

 

Служение людям 

   Убежденный в том, что власть дается для помощи, Павел 

прошел путь от депутата Полянского сельского поселения 

(2014–2021) до Законодательного со-

брания Ленинградской области, куда 

в первый раз был избран в сентябре 

2021 года.  

   В 2026 году он вновь вошел в состав 

областного парламента. Павел уверен: 

чем больше полезных дел в планах человека, тем эффектив-

нее он распоряжается временем. 

   Говоря о своей деятельности в качестве депутата ЗакСа 

прошлого созыва, в большом количестве мероприятий, за-

конопроектов и реализованных проектов он выделил не-

сколько наиболее ярких, реализованных во взаимодействии 

всех ветвей власти.  

   – Например, в Семиозерье Выборгского района Ленин-

градской области построили современный спортивный парк  

на 38 млн рублей для занятия спортом детей и подростков,  

– рассказывает Павел. – Этот проект долго не могли реали-

зовать, в итоге его сделали, построили, и получился очень 

удачный спорткомплекс. Как вариант. Что-то конкретное 

еще не буду выделять – за пять лет было сделано много. Но 

хочется отметить, что за это время в регионе очень много 

было чего построено, открыто, запущено в работу, поэтому 

пять предыдущих лет депутатства – это было хорошее пол-

ноценное время. 

   Вновь стать депутатом моего собеседника сподвигло 

как раз это. А еще тот бесценный опыт как работы му-

ниципального депутата, так и пятилетней работы в 

ЗакСе, обогатившей моего собеседника новыми зна-

ниями и навыками.  

   – Я принял решение, что целесообразно это направ-

ление своей деятельности продолжать, поскольку за 

пять лет много чему научился у старших товарищей, 

профессионалов своего дела, – делится Павел. – Ведь 

надо быть в какой-то степени и преемником у старших 

коллег, которые передают свои знания, навыки, опыт 

молодежи, новому поколению политиков. Искренне 

благодарю жителей Выборгского и Приозерского рай-

онов за поддержку и доверие. 

   На новом витке депутатской деятельности Павел 

четко видит свои цели и задачи. Причем задачи как ре-

гиональные, так и по своему избирательному округу, 

которые ставятся жителями на земле, начиная от вы-

воза ТБО, проблем жилищно-коммунального хозяй-

ства, капремонтов, водоснабжения и заканчивая куль- 

турными составляющими: спортивными, образова-

тельными.  

   – В новом созыве мне доверили возглавить посто-

янную комиссию по культуре, спорту и туризму. Для 

меня это большая честь и прежде всего серьезная от-

ветственность. Культура, спорт и туризм – важнейшие 

направления, которые влияют на качество жизни людей, 

развитие территорий и сохранение наших традиций. При-

ложу все усилия, чтобы оправдать оказанное доверие и 

внести свой вклад в развитие Ленинградской области. 

   Помимо работы в профильной комиссии, Павел 

вошел в состав постоянной комиссии по государствен-

ному устройству, международным, межпарламентским 

и общественным связям под председательством Стани-

слава Еремеева, а также комиссии по законодательству, 

регламенту и депутатской этике под руководством Ва-

дима Густова. 

   – Поэтому задач и целей много, они разноплановые,  

– говорит Павел. – Но главная задача – не сбавлять обо-

роты, активно вести свою трудовую деятельность. Впе-

реди большая работа. Уверен, что совместными усили- 

ями мы сможем реализовать намеченные планы и до-

биться конкретных результатов на благо жителей Ле-

нинградской области. 

 

Вместо итогов:  
спорт и политика – две стороны одной медали 

   И спорт, и политика – сегодня это две составляющие 

жизни Павла Коржавых.  

   – Всегда можно найти и общие черты в политике и спорте,  

– говорит Павел. – И там, и там надо быть, во-первых – це-

леустремленным, во-вторых – хладнокровным, с холодной 

головой подходить к решению вопросов, как в схватке на 

татами, так и на заседаниях комиссии. Вторая составляю-

щая – люди. И там, и там ты должен выстраивать всегда ко-

мандную работу, выстраивать открытый диалог. Без этого 

никуда, ни в спорте, ни в политике. С точки зрения ответ-

ственности, владения собой и эмоций, и там, и там цена 

ошибки очень велика – это тоже общая составляющая. И 

там, и там можно проиграть или выиграть. А еще и спорт, и 

политика направлены на развитие общества, людей. Спорт 

– развитие физическое и духовное. Политика – развитие со-

циальное.  

Беседовала Татьяна Чумерина 
Фото из архива Павла Коржавых  

КОРЖАВЫХ 
СЕМЕЙНЫЕ КОРНИ,  
 МАЛОЙ РОДИНОЙ

ИИННТТЕЕРРВВЬЬЮЮ
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ННААШШ  ААННООННСС

   Забытые голоса:  

история «органной Атлантиды» 

   Исследователи называют наш регион «органной Атлантидой», 

поскольку до середины ХХ века здесь было более ста трубных 

органов – почти столько, сколько на данный момент по всей Рос-

сии. К сожалению, все эти инструменты исчезли в ходе военно-

политических катаклизмов, бушевавших в нашей стране в первой 

половине прошлого столетия. Судьба этих органов неизвестна. 

Миссия и люди: кто возвращает музыку 

   Ленинградская область на один шаг ближе к возрождению своей 

музыкальной истории. Второй областной органный фестиваль, 

подаривший незабываемые эмоции жителям Отрадного, в ожи-

дании которых пребывают меломаны Кингисеппа, Всеволожска, 

Сланцев и Луги, уверенно движется к своему триумфальному фи-

налу. Миссия проекта – вернуть звучание короля инструментов на 

эту историческую землю – нашла живой отклик в сердцах слу-

шателей. 

   Организатором фестиваля выступает Центр культурных и об-

щественных инициатив Павла и Юлии Глазковых. Юлия Глаз-

кова – художественный руководитель фестиваля, известная 

российская органистка и педагог, кандидат искусствоведения, до-

цент Санкт-Петербургской государственной консерватории им. 

Н. А. Римского-Корсакова, лауреат многочисленных междуна-

родных конкурсов в России и за рубежом, обладатель специ-

ального приза за лучшее исполнение музыки И. С. Баха на 

Канадском международном конкурсе органистов в Монреале. 

Павел Глазков – известный радио– и телеведущий, экологический 

журналист и ведущий концертов фестиваля. 

   Мероприятие проходит при поддержке комитета по культуре и 

туризму и комитета по печати Ленинградской области. 

   «Для нас фестиваль – это прежде всего способ поделиться со 

слушателями той музыкой, которая живет в нас – и которая столь 

редко сегодня звучит в концертных залах Ленинградской обла-

сти. Поделиться живыми эмоциями и подлинной глубиной, зало-

женной в творениях гениев, сочинения которых пережили их 

самих уже более чем на 300 лет», – отмечает Юлия Глазкова. 

 

География звука:  

как фестиваль охватил область 

   Второй Ленинградский органный фестиваль расширяет свои го-

ризонты: в новом сезоне услышать органную музыку смогут жи-

тели районов области, не участвовавших в Первом фестивале – 

Всеволожского, Кингисеппского и Сланцевского. В ноябре пуб-

лика услышит барочную скрипку 

в исполнении Владимира Шуля-

ковского в Сланцах, окунется в 

космические вибрации дудука 

Хачатура Саркисьянца в Луге, а 

также разделит тепло саксофона и 

академическую строгость органа 

в Кингисеппе и Всеволожске. 

 

Финальный аккорд:  

28 ноября в Приозерске 

   Вечер, который станет кульми-

нацией всего проекта: 28 ноября в 

19:00 в Киноконцертном зале  

г. Приозерска состоится концерт 

«Бах и Вивальди: орган и скрипка 

при свечах». 

   «Приозерская публика для нас особенная: именно здесь в про-

шлом году прошел наш первый, пилотный органный концерт. И 

именно люди, что присутствовали тем весенним вечером в Ки-

ноконцертном зале Приозерска, позволили нам почувствовать, 

что то, что мы делаем, по-настоящему востребовано. Помнится, 

это был День космонавтики – пошутили тогда, что с органной му-

зыкой мы запускаем во вселенную космические вибрации. А ведь 

эти слова оказались пророческими! С тех пор фестиваль развива-

ется и процветает!» – делится воспоминаниями Юлия Глазкова. 

   Именно сюда, в город, где органная традиция имеет глубокие 

исторические корни, съедутся главные герои фестиваля. Вечер  

28 ноября станет символическим возвращением к истокам и рос-

кошным подарком всем ценителям академической музыки.  

   В программе – полифоническая мощь Иоганна Себастьяна Баха 

и солнечная энергия Антонио Вивальди. Диалог барочного ор-

гана и виртуозной скрипки под сводами зала при приглушенном 

свете свечей обещает стать самым пронзительным и светлым ак-

кордом этой осени, идеальным завершением большого музы-

кального путешествия. 

   «Что касается планов на будущее, то к 100-летию Ленинград-

ской области, которое будем праздновать в следующем году, го-

товим Третий фестиваль, который пройдет уже в межрегио- 

нальном формате. А заодно задумали и две новые программы, где 

орган выступит в дуэте с балалайкой – и с камерным оркестром», 

– анонсирует Юлия Глазкова. 

 

Информация для гостей 

   Не упустите возможность поставить красивую точку в этой ис-

тории. Приозерск 28 ноября станет местом, где «органная Атлан-

тида» Ленинградской области прозвучит во всем своем воз- 

рожденном великолепии. Билеты уже в кассах города и на офи-

циальных ресурсах фестиваля. 

                                                                                                          47 
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«ЛЕТЯТ СКВОЗЬ ГОДЫ НАШИ ПЕСНИ»:Я

   31 октября в 15:00 в главном зале При-
озерского культурно-досугового центра 
«Карнавал» состоится большая празд-
ничная концертная программа «Летят 
сквозь годы наши песни». Мероприятие 
посвящено знаковому событию – 45-лет-
нему юбилею народного самодеятельного 
коллектива хора «Камертон» имени  
В. П. Морозовой. 
 

Золотой голос Приозерска:  
история и традиции  

   Хор ветеранов «Камертон» – это не про-

сто музыкальный коллектив, а настоящий 

культурный символ Приозерска и живая 

нить, связывающая поколения. Он был ос-

нован в 1982 году, а в 2018 году коллективу 

было присвоено почетное имя – «имени  

В. П. Морозовой». Валентина Петровна Мо-

розова – заслуженный работник культуры 

РФ, первый руководитель и идейный вдох-

новитель, заложившая фундамент звучания 

и традиций «Камертона». Именно она соз-

дала ту атмосферу творческого поиска и вза-

имного уважения, которая сохраняется в коллективе до сих 

пор. В первые годы существования хор базировался в Доме 

культуры Приозерского целлюлозного завода, где быстро 

стал главным голосом городских праздников. 

   45 лет для самодеятельного коллектива – это знак неверо-

ятной стойкости, верности выбранному пути и той магии, 

которая рождается, когда люди поют вместе. За активную 

творческую деятельность, большой вклад в общественную и 

культурную жизнь Приозерского района хор неоднократно 

награждался грамотами районной администрации и Совета 

ветеранов. Ярким подтверждением высокого уровня ма-

стерства стала победа на конкурсе в Волхове, посвященном 

90-летию Ленинградской области: в номинации «Хоры и ан-

самбли ветеранов, работающие в жанре академического во-

кала» «Камертон» был удостоен диплома лауреата I сте- 

пени. Внутри коллектива сложились свои теплые традиции: 

совместное празднование дней рождения участников, еже-

годные выезды на экскурсии по Ленинградской области и 

Карелии, а также регулярные обменные концерты с другими 

ветеранскими хорами района. 

 

Душа и сердце коллектива 
   Сегодня сердцем коллектива являются хормейстер На-

талья Ивановна Воробьева и концертмейстер Ирина Влади-

мировна Романова. Состав хора – это люди почтенного 

возраста, ветераны труда, пенсионеры, для которых сцена 

стала вторым домом. Их объединяет главное – неугасающая 

любовь к музыке и невозможность жить без творчества. Не-

смотря на возраст, участники отличаются невероятной энер-

гией и дисциплиной. Хор регулярно пополняется новыми 

участниками, а общая численность коллектива составляет 

около 30 человек. Для многих из них хор стал местом силы, 

где они находят друзей и сохраняют бодрость духа. 

 

Мелодии, объединяющие поколения  
   Главная задача «Камертона» – сохранение, развитие и про-

паганда песенной культуры. Репертуар коллектива обширен 

и многогранен. Артисты бережно хранят творческие дости-

жения прошлых лет, но при этом постоянно 

работают над пополнением программы. В их 

исполнении звучат песни советских и со-

временных исполнителей, авторов из Ленин-

градской области, жизнерадостные патриоти- 

ческие и лирические композиции, а также 

русские народные песни. Особенно коллек-

тиву близки произведения, объединяющие 

чувства и настроение разновозрастной кате-

гории населения. Хор часто выступает с ли-

тературно-музыкальными композициями, по- 

священными блокаде Ленинграда, где про-

никновенно читает стихи в сочетании с пес-

нями вроде «Катюши» или «Дороги жизни». 

Народные композиции, такие как «Как пой- 

ду я на быструю реку» или «Перевоз Дуня 

держала», в их исполнении обретают новое 

дыхание, а песни о родном крае трогают до 

глубины души. Коллектив также ведет ак-

тивную просветительскую деятельность, 

выступая в школах, библиотеках и домах от-

дыха, передавая память о великих песнях 

молодому поколению. 

 

Приглашение на праздник  
   Мы от всего сердца приглашаем жителей и гостей При-

озерска разделить этот важный день вместе с почитателями 

творчества хора ветеранов! Юбилейный вечер организаторы 

называют не просто отчетным концертом, а большим се-

мейным праздником. Вас ожидает насыщенная программа 

и много творческих сюрпризов. В программе вечера – луч-

шие номера из золотого фонда коллектива, новые компози-

ции и неожиданные номера, которые прозвучат со сцены 

впервые. На сцену вместе с основным составом выйдут ве-

тераны коллектива и младшая вокальная студия, демон-

стрирующая преемственность поколений. Зрителей ждет 

музыкальное путешествие во времени: в сет-листе прозву-

чат как народные композиции, так и эстрадная классика – 

те самые знакомые с детства мелодии, под которые выросло 

не одно поколение приозерцев. Зрители станут полноцен-

ными участниками вечера – их ждут массовые хоровые при-

певы и возможность лично поздравить артистов. Давайте 

соберемся одной большой, дружной семьей, чтобы радо-

ваться, улыбаться, подпевать знакомым с детства мелодиям 

и дарить артистам заслуженные аплодисменты! Прийти  

31 октября в 15:00 в КЦ «Карнавал» – значит стать частью 

этой музыкальной истории, подарить артистам заслуженные 

аплодисменты и наполнить главный зал центра живой энер-

гией любимых песен. Возрастное ограничение: 6+. Вход 

свободный.                                                          47 

29 октября 2026 года – №42 (834)

ККЛЛААССССННЫЫЙЙ  ЧЧААСС

ПРИОЗЕРСКИЙ ХОР «КАМЕРТОН» ОТМЕЧАЕТ 45-ЛЕТНИЙ ЮБИЛЕЙ



Совет депутатов Ромашкинского сельского посе-

ления Приозерского муниципального района Ле-

нинградской области 

  

РЕШЕНИЕ 

от 21 октября 2026 года № 71 

«О внесение изменений в решение совета депута-

тов от 20.11.2024 № 11 «Об установлении на тер-

ритории Ромашкинского сельского поселения 

Приозерского муниципального района Ленинград-

ской области туристического налога с 01 января 

2025 года» 

  

В соответствии с Налоговым кодексом Российской Фе-

дерации, Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-

ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в единой системе публичной власти», 

руководствуясь Уставом Ромашкинского сельского по-

селения Приозерского муниципального района Ленин-

градской области, Совет депутатов Ромашкинского 

сельского поселения Приозерского муниципального 

района Ленинградской области РЕШИЛ: 

 

1. Внести в решение Совета депутатов Ромашкинского 

сельского поселения Приозерского муниципального 

района Ленинградской области от 20.11.2024 № 11 

«Об установлении на территории Ромашкинского сель-

ского поселения Приозерского муниципального района 

Ленинградской области туристического налога с 01 ян-

варя 2025 года» (далее – Решение) следующие изме-

нения: 

1.1. Абзац первый пункта 2 Решения изложить в сле-

дующей редакции: 

«2. Установить в 2025 году на территории Ромашкин-

ского сельского поселения Приозерского муниципаль-

ного района Ленинградской области следующие ставки 

туристического налога:». 

1.2. Решение пунктом 2.1 изложить в следующем со-

держании: 

«2.1. Установить налоговые ставки в следующих раз-

мерах от налоговой базы: в 2026 – 1 процент, в 2027 го- 

ду – 2 процента, в 2028 году – 3 процента, в 2029 году 

– 4 процента». 

2. Настоящее решение подлежит официальному опуб-

ликованию в средствах массовой информации. 

3. Решение совета депутатов от 29.09.2026 №69 О 

внесение изменений в решение совета депутатов от 

20.11.2024 № 11 «Об установлении на территории Ро-

машкинского сельского поселения Приозерского муни-

ципального района Ленинградской области туристи- 

ческого налога с 01 января 2025 года» признать утра-

тившем силу.  

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его при-

нятия, подлежит опубликованию в средствах массовой 

информации и размещению на официальном сайте ад-

министрации Ромашкинского сельского поселения 

Приозерского муниципального района Ленинградской 

области. 

5. Контроль за исполнением настоящего решения воз-

ложить на постоянную комиссию по экономике, бюд-

жету, налогам, муниципальной собственности. 

 

Глава Ромашкинского сельского поселения  

Ю.М. Кенкадзе 

Совет депутатов Приозерского городского поселе-

ния Приозерского муниципального района Ленин-

градской области 

 

РЕШЕНИЕ 

от 20 октября 2026 года № 61 

О внесении изменений в решение Совета депута-

тов от 24 декабря 2025 года № 40 «О бюджете 

Приозерского городского поселения Приозер-

ского муниципального района Ленинградской 

области на 2026 год и на плановый период 2027 - 

2028 годов» 

 

Совет депутатов Приозерского городского поселения 

Приозерского муниципального района Ленинградской 

области РЕШИЛ: 

 

1.Внести в решение Совета депутатов Приозерского 

городского поселения Приозерского муниципального 

района Ленинградской области от 24 декабря 2025 

года № 40 «О бюджете Приозерского городского посе-

ления Приозерского муниципального района Ленин-

градской области на 2026 год и на плановый период 

2027 - 2028 годов» следующие изменения: 

1) в части 1 статьи 1: 

- число «541 588,3» заменить числом «633 036,9»; 

- число «578 253,2» заменить числом «657 044,8»; 

- число «36 664,9» заменить числом «24 007,9». 

2) в части 3 статьи 1 утвердить источники финансиро-

вания дефицита бюджета Приозерского городского по-

селения Приозерского муниципального района 

Ленинградской области на 2026 год согласно прило-

жению 1. 

3) в части 4 статьи 4: 

- число «70 910,7» заменить числом «98 511,4». 

4) утвердить в пределах общего объема доходов бюд-

жета Приозерского городского поселения Приозер-

ского муниципального района Ленинградской области, 

установленного статьей 1 настоящего решения, про-

гнозируемое поступление доходов на 2026 год со-

гласно приложению 2. 

5) утвердить ведомственную структуру расходов бюд-

жета Приозерского городского поселения на 2026 год – 

согласно приложению 3. 

6) распределение бюджетных ассигнований по целе-

вым статьям (муниципальным программам и непро-

граммным направлениям деятельности), груп- 

пам и подгруппам видов расходов классификации рас-

ходов бюджетов, а также по разделам и подразделам 

классификации расходов бюджетов на 2026 год – со-

гласно приложению 4. 

7) распределение бюджетных ассигнований по разде-

лам, подразделам классификации расходов бюджетов 

на 2026 год – согласно приложению 5. 

8) пункт 1 статьи 5 исключить; 

пункт 2 статьи 5 изложить в следующей редакции 

«Установить верхний предел муниципального внут-

реннего долга Приозерского городского поселения 

Приозерского муниципального района Ленинградской 

области на 1 января 2027 года в сумме 0,0 тысячи руб-

лей, на 1 января 2028 года в сумме 0,0 тысячи рублей, 

на 1 января 2029 года в сумме 0,0 тысячи рублей, в 

том числе верхний предел долга по муниципальным 

гарантиям на 1 января 2027 года в сумме 0,0 тысячи 

рублей, на 1 января 2028 года в сумме 0,0 тысячи руб-

лей, на 1 января 2029 года в сумме 0,0 тысячи руб-

лей»; 

пункт 5 статьи 5 исключить. 

2.Опубликовать настоящее решение в средствах мас-

совой информации. 

3. Контроль исполнением настоящего решения возло-

жить на постоянную комиссию по экономике, бюджету, 

налогам, муниципальной собственности. 

 

С приложениями к решению можно ознакомиться на 

официальном сайте администрации Приозерского му-

ниципального района Ленинградской области https:// 

admpriozersk.ru/. 

 

Глава Приозерского городского поселения 

Приозерского муниципального района  

Ленинградской области Е. А. Шкута 

 

РЕШЕНИЕ 

от 20 октября 2026 года № 62 

Об установлении на территории Приозерского го-

родского поселения Приозерского муниципаль-

ного района Ленинградской области налога на 

имущество физических лиц 

 

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 

2003 года N 131-ФЗ «Об общих принципах организа-

ции местного самоуправления в Российской Федера-

ции», главой 32 части второй Налогового кодекса 

Российской Федерации, законом Ленинградской обла-

сти от 29 октября 2015 года N 102-оз «О единой дате 

начала применения на территории Ленинградской 

области порядка определения налоговой базы по на-

логу на имущество физических лиц исходя из кадаст-

ровой стоимости объектов налогообложения», руко- 

водствуясь Уставом Приозерского городского поселе-

ния Приозерского муниципального района Ленинград-

ской области, Совет депутатов Приозерского город- 

ского поселения Приозерского муниципального района 

Ленинградской области РЕШИЛ: 

 

1. Установить на территории Приозерского городского 

поселения Приозерского муниципального района Ле-

нинградской области налог на имущество физических 

лиц (далее - налог). 

2. Установить на территории Приозерского городского 

поселения Приозерского муниципального района Ле-

нинградской области следующие ставки налога на иму-

щество физических лиц исходя из кадастровой 

стоимости объекта налогообложения: 

3. Настоящее решение подлежит официальному опуб-

ликованию в средствах массовой информации. 

4. Признать утратившим силу с 1 января 2027 года ре-

шение Совета депутатов Приозерского городского по-

селения Приозерского муниципального района Ле- 

нинградской области от 20 августа 2024 года N 166 

«Об установлении на территории Приозерского город-

ского поселения Приозерского муниципального района 

Ленинградской области налога на имущество физиче-

ских лиц». 

5. Настоящее решение вступает в силу с 1 января  

2027 года, но не ранее чем по истечении одного месяца 

со дня его официального опубликования в средствах мас-

совой информации и не ранее 1-го числа очередного на-

логового периода по данному налогу. 

6. Контроль за исполнением настоящего решения воз-

ложить на постоянную комиссию по экономике, бюд-

жету, налогам, муниципальной собственности. 

 

Глава Приозерского городского поселения 

Приозерского муниципального района  

Ленинградской области Е. А. Шкута 

 

Совет депутатов Приозерского муниципального 

района Ленинградской области 

 

РЕШЕНИЕ 

от 20 октября 2026 года № 119 

О внесении изменений в решение  

от 24.12.2025 года № 85 «О бюджете Приозерского 

муниципального района Ленинградской области 

на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 

годов» 

 

Совет депутатов Приозерского муниципального рай-

она Ленинградской области РЕШИЛ: 

1. Внести в решение Совета депутатов Приозерского 

муниципального района Ленинградской области от 

24.12.2025 года № 85 «О бюджете Приозерского муни-

ципального района Ленинградской области на 2026 год 

и на плановый период 2027 и 2028 годов» следующие 

изменения: 

1) В части 1 статьи 1 число «3988019,3» заменить чис-

лом «4231650,9», число «4435710,8» заменить числом 

«4557956,0», число «447691,5» заменить числом 

«326305,1»; 

2) приложение 1 «Прогнозируемые поступления нало-

говых, неналоговых доходов и безвозмездных поступ-

лений в бюджет Приозерского муниципального района 

Ленинградской области по кодам видов доходов на 

2026» утвердить в новой редакции; 

3) приложение 3 «Нормативы распределения доходов 

в бюджет Приозерского муниципального района Ле-

нинградской области, не утверждённые Бюджетным 

кодексом РФ, федеральными законами РФ и законами 

субъекта РФ на 2026 год» утвердить в новой редакции; 

4) приложение 4 «Распределение бюджетных ассигно-

ваний по целевым статьям (муниципальным програм-

мам и непрограммным направлениям деятельности), 

группам видов расходов классификации расходов бюд-

жетов, а также по разделам и подразделам классифи-

кации расходов бюджетов на 2026 год» утвердить в 

новой редакции; 

5) приложение 6 «Ведомственная структура расходов 

бюджета Приозерского муниципального района Ле-

нинградской области на 2026 год» утвердить в новой 

редакции; 

6) приложение 8 «Распределение бюджетных ассигно-

ваний по разделам, подразделам классификации рас-

ходов бюджетов на 2026 год» утвердить в новой 

редакции; 

7) приложение 10 «Адресная инвестиционная про-

грамма, финансируемая за счет средств бюджета При-

озерского муниципального района» утвердить в новой 

редакции; 

8) приложение 11 «Программа текущего и капиталь-

ного ремонтов, финансируемая за счет средств бюд-

жета Приозерского муниципального района» утвер- 

дить в новой редакции; 

9) приложение 13 «Субсидии некоммерческим органи-

зациям (не являющимися муниципальными учрежде-

ниями)» утвердить в новой редакции; 

10) в части 3 статьи 4 число «212398,9» на 2026 год за-

менить числом «224 698,9»; 

11) часть 3 статьи 5 дополнить абзацем следующего 

содержания: 

«- оказание разовой финансовой помощи поселениям 

Приозерского муниципального района Ленинградской 

области, источником финансового обеспечения кото-

рой являются средства резервного фонда админист-

рации Приозерского муниципального района Ленин- 

градской области.»; 

12) приложение 15 «Порядок предоставления бюдже-

там городских и сельских поселений Приозерского му-

ниципального района Ленинградской области иных 

межбюджетных трансфертов из бюджета Приозер-

ского муниципального района Ленинградской области» 

утвердить в новой редакции; 

13) приложение 16 «Объемы предоставления бюдже-

там городских и сельских поселений Приозерского му-

ниципального района Ленинградской области иных 

межбюджетных трансфертов из бюджета Приозер-

ского муниципального района Ленинградской области» 

утвердить в новой редакции; 

14) часть 1 статьи 6 изложить в следующей редакции: 

«1. Установить верхний предел муниципального внут-

реннего долга Приозерского муниципального района 

Ленинградской области: 

- на 1 января 2027 года в сумме 0,0 тысячи рублей, в 

том числе по муниципальным гарантиям 0,0 тысячи 

рублей; 

- на 1 января 2028 года в сумме 0,0 тысячи рублей, в 

том числе по муниципальным гарантиям 0,0 тысячи 

рублей; 

- на 1 января 2029 года в сумме 0,0 тысячи рублей, в 

том числе по муниципальным гарантиям 0,0 тысячи 

рублей.»; 

15) часть 2 статьи 6 исключить; 

16) приложение 17 «Источники внутреннего финанси-

рования дефицита бюджета Приозерского муници-

пального района Ленинградской области на 2026 год» 

утвердить в новой редакции. 

2. Решение вступает в силу с момента опубликования. 

3. Контроль исполнения настоящего решения возло-

жить на постоянную комиссию по экономике, бюджету, 

налогам и муниципальной собственности. 

С приложениями к настоящему решению можно озна-

комиться на официальном сайте администрации При-

озерского муниципального района Ленинградской 

области https://admpriozersk.ru/. 

 

Глава Приозерского муниципального района 

Ленинградской области И. Г. Пьянкова 

 

РЕШЕНИЕ 

от 20 октября 2026 года № 120 

Об утверждении Порядка поощрения лиц муници-

пальной управленческой команды Приозерского 

муниципального района за счет дотации (гранта) 

за достижение показателей деятельности испол-

нительных органов субъектов Российской Феде-

рации из областного бюджета Ленинградской 

области 

 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 

№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», Феде-

ральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муници-

пальной службе в Российской Федерации», областным 

законом Ленинградской области от 11.03.2008 № 14-оз 

«О правовом регулировании муниципальной службы в 

Ленинградской области», постановлением Губерна-

тора Ленинградской области от 27.07.2026 № 1-пг-дсп 

«О поощрении за счет дотации (гранта), предостав-

ленной в 2026 году из федерального бюджета бюджету 

Ленинградской области за достижение показателей 

деятельности исполнительных органов субъектов Рос-

сийской Федерации, и признании утратившим силу по-

становления Губернатора Ленинградской области от  

4 августа 2025 года № 2-пг-дсп», постановлением Пра-

вительства Ленинградской области от 07.08.2026  

№ 11-дсп «О поощрении муниципальных управленче-

ских команд Ленинградской области за счет дотации 

(гранта), предоставленной в 2026 году из федераль-

ного бюджета бюджету Ленинградской области за до-

стижение показателей деятельности исполнительных 

органов субъектов Российской Федерации», Уставом 

муниципального образования «Приозерский муници-

пальный район Ленинградской области», Совет депу-

татов Приозерского муниципального района Ленин- 

градской области РЕШИЛ: 

 

1. Утвердить Порядок поощрения лиц муниципальной 

управленческой команды Приозерского муниципаль-

ного района Ленинградской области за счет дотации 

(гранта), предоставленной из областного бюджета Ле-

нинградской области в 2026 году согласно приложению 

к настоящему решению. 

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его при-

нятия. 

 

С приложением к настоящему решению можно озна-

комиться на официальном сайте администрации При-

озерского муниципального района Ленинградской 

области https://admpriozersk.ru/. 

 

Глава Приозерского муниципального района 

Ленинградской области И. Г. Пьянкова 

 

РЕШЕНИЕ 

от 20 октября 2026 года № 121 

О внесении изменений в Перечень видов муници-

пального контроля, осуществляемых на террито-

рии Приозерского муниципального района 

Ленинградской области, и органов местного само-

управления, уполномоченных на их осуществле-

ние, утвержденный решением Совета депутатов 

Приозерского муниципального района Ленинград-

ской области от 19 октября 2021 года № 121 

 

Руководствуясь Федеральными законами Российской 

Федерации от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправле-

ния в Российской Федерации», от 31 июля 2020 года 

№ 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и 

муниципальном контроле в Российской Федерации», 

Жилищным Кодексом Российской Федерации, Совет 

депутатов Приозерского муниципального района Ле-

нинградской области РЕШИЛ: 

 

1. Внести в Перечень видов муниципального контроля, 

осуществляемых на территории Приозерского муни-

ципального района Ленинградской области, утвер-

жденный решением Совета депутатов от 19 октября 

2021 года № 121 (далее - Перечень), следующие из-

менения: 

1) признать утратившим силу: 

- пункт 1 Перечня видов муниципального контроля, 

осуществляемых на территории муниципального об-

разования Приозерский муниципальный район Ленин-

градской области. 

2. Контроль исполнения настоящего решения возложить 

на постоянную комиссию по местному самоуправлению, 

законности, социальным вопросам и экологии. 

3. Опубликовать настоящее решение в средствах мас-

совой информации и на официальном сайте адми-

нистрации Приозерского муниципального района 

Ленинградской области в сети «Интернет». 

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его офи-

циального опубликования. 

 

Глава Приозерского муниципального 

района Ленинградской области И. Г. Пьянкова 

 

РЕШЕНИЕ 

от 20 октября 2026 года № 122 

О признании утратившим силу решения Совета 

депутатов от 03 марта 2026 года № 96 «Об утвер-

ждении Положения о муниципальном жилищном 

контроле на территории Приозерского муници-

пального района Ленинградской области» 

 

В соответствии с Федеральным законом от 20 февраля 

2026 № 23-ФЗ «О внесении изменений в отдельные за-

конодательные акты Российской Федерации и призна-

нии утратившим силу подпункта «д» пункта 29 части 2 

статьи 32 Федерального закона «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской 

Федерации» Совет депутатов Приозерского муници-

пального района Ленинградской области РЕШИЛ: 

 

1. Признать утратившим силу решение Совета депу-

татов Приозерского муниципального района Ленин-

градской области от 03 марта 2026 года № 96 «Об 

утверждении Положения о муниципальном жилищном 

контроле на территории Приозерского муниципального 

района Ленинградской области» с 01 сентября  

2026 года. 

2. Настоящее решение вступает в силу после офици-

ального опубликования в средствах массовой инфор-

мации. 

3. Контроль исполнения решения возложить на посто-

янную комиссию по промышленности, строительству, 

транспорту, связи, жилищно-коммунальному хозяйству 

и сельскому хозяйству. 

 

Глава Приозерского муниципального района 

Ленинградской области И. Г. Пьянкова

ОФИЦИАЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
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Ромашкинское сельское поселение

Администрация Приозерского района

N 

п/п
Объект налогообложения

Ставка налога на 

имущество физиче-

ских лиц, %

1
Жилые дома, части жилых домов, 

квартиры, части квартир, комнаты
0.3

2

Объекты незавершенного строитель-

ства в случае, если проектируемым 

назначением таких объектов яв-

ляется жилой дом

0.3

3

Единые недвижимые комплексы, в 

состав которых входит хотя бы один 

жилой дом

0.3

4

Гаражи и машино-места, в том числе 

расположенные в объектах налого-

обложения, указанных в подпункте 2 

пункта 2 статьи 406 Налогового ко-

декса РФ

0.3

5

Хозяйственные строения или соору-

жения, площадь каждого из которых 

не превышает 50 квадратных метров 

и которые расположены на земель-

ных участках для ведения личного 

подсобного хозяйства, огородниче-

ства, садоводства или индивидуаль-

ного жилищного строительства

0.3

6

Объекты налогообложения, включен-

ные в перечень, определяемый в со-

ответствии с пунктом 7 статьи 378.2 

Налогового кодекса РФ, в отношении 

объектов налогообложения, пред-

усмотренных абзацем вторым пунк- 

та 10 статьи 378.2 Налогового ко-

декса РФ

2

7

Объекты налогообложения, кадастро-

вая стоимость каждого из которых 

превышает 300 миллионов рублей, за 

исключением объектов незавершен-

ного строительства, проектируемым 

назначением которых является мно-

гоквартирный дом

2.5

8 Прочие объекты налогообложения 0.5
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ГОРДИМСЯ НАШИМИ ПЕДАГОГАМИ:  

ТРИУМФ ПРИОЗЕРСКОГО РАЙОНА НА КОНКУРСЕ  
«КЛАССНЫЙ, САМЫЙ КЛАССНЫЙ – 2026»!

   Завершился региональный конкурс профес-

сионального мастерства «Классный, самый 

классный – 2026» – масштабное событие, кото- 

рое по праву можно назвать настоящей олим- 

пиадой педагогического мастерства. Здесь на 

первый план выходят не только методические 

знания и опыт, но и искренняя вовлеченность 

в судьбу каждого ребенка, умение видеть в 

ученике личность и создавать в классе атмо-

сферу доверия и поддержки. 

   Конкуренция была по-настоящему серьез-

ной: за звание лучших боролись самые силь-

ные и талантливые классные руководители со 

всей Ленинградской области. Это педагоги, 

которые не просто ведут уроки, а ежедневно 

формируют мировоззрение детей, помогают им 

справляться с трудностями, раскрывать спо-

собности и учиться быть частью коллектива. В 

такой плотной профессиональной среде любая 

победа – это признание высокого уровня ра-

боты, а сразу несколько наград участников от 

одного района – настоящий повод для гордости. 

   И Приозерский район достойно представил 

свои педагогические традиции! Наши учителя 

не просто участвовали – они уверенно и ярко 

заявили о себе, продемонстрировав глубокую 

проработку воспитательных практик, совре-

менные подходы к работе с детьми и умение грамотно пре-

зентовать свой профессиональный опыт. 

   Вот имена тех, кто принес району заслуженные награды: 

   – В номинации «Классный руководитель 1–4 классов» лау-

реатом стала Ахметова Виктория Николаевна, учитель на-

чальных классов МОУ «Кривковская начальная школа – 

детский сад». Для педагога младших классов особенно 

важны чуткость и умение заложить основы учебной моти-

вации, сформировать у детей веру в свои силы и навыки со-

трудничества. Виктория Николаевна доказала, что владеет 

этими компетенциями в совершенстве. 

   – В номинации «Классный руководитель 5–11 классов» 

победителем стала Иванова Анастасия Андреевна, учи-

тель математики МОУ «Средняя общеобразовательная шко- 

ла № 4». Работа со старшеклассниками – это особый вызов: 

подростки остро чувствуют фальшь, нуждаются в уважении 

и в то же время в четких границах. Победа Анастасии Анд-

реевны – свидетельство того, что ей удается выстраивать до-

верительные отношения и одновременно поддерживать 

дисциплину и высокие образовательные стандарты. 

   – В номинации «Советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объедине-

ниями» победу одержала Маковей Ольга Алексеевна, со-

ветник директора по воспитанию МОУ «Сосновский центр 

образования». Эта новая и очень значимая должность тре-

бует умения объединять усилия педагогов, родителей и 

самих детей, вовлекать школьников в социально значимые 

проекты, развивать ученическое самоуправление. Победа 

Ольги Алексеевны подчеркивает, что в районе выстраива-

ется современная, живая система воспитания, где голос ре-

бенка действительно слышат. 

   Путь к этим наградам был непростым: участникам пред-

стояло пройти настоящий марафон профессионализма, где 

проверялись не только знания, но и стрессо-

устойчивость, гибкость мышления и умение 

аргументированно защищать свою позицию.     

   Конкурсные испытания включали: 

   – Конкурс «Видеовизитка»: здесь важно 

было не просто рассказать о себе, а через ко-

роткий ролик показать свою педагогическую 

философию, отношение к детям и школе, то, 

что делает педагога уникальным. 

   – Оценку рабочей программы воспитания: до-

кумент, который должен быть не формаль-

ностью, а реальным инструментом ежедневной 

работы – с четкими целями, измеримыми ре-

зультатами и продуманными формами взаимо-

действия с учениками и родителями. 

   – Самоанализ своей деятельности: способ-

ность критически и при этом конструктивно 

взглянуть на свою работу, выделить сильные 

стороны и точки роста – важнейший навык для 

любого профессионала. 

   – Защиту авторских разработок воспитатель-

ной работы и ответы на вопросы строгого жюри: 

именно на этом этапе особенно ярко проявляется 

глубина понимания современных педагогиче-

ских подходов и готовность к профессиональ-

ному диалогу. 

   Педагоги Приозерья достойно представили 

свои проекты, показали, что воспитательная работа – это не 

набор мероприятий, а системная, ежедневная деятельность, 

требующая постоянного поиска и саморазвития. Они про-

демонстрировали глубокое понимание современных подхо-

дов к воспитанию, умение адаптировать методики под 

реальные условия школы и, самое главное, искреннюю лю-

бовь к своему делу. 

   Мы от всей души поздравляем Викторию Николаевну, 

Анастасию Андреевну и Ольгу Алексеевну с заслуженными 

наградами! Пусть эта победа станет не финишной чертой, а 

стартовой площадкой для новых идей, проектов и достиже-

ний. Желаем, чтобы энергия, талант и преданность профес-

сии и дальше помогали вам вдохновлять коллег и открывать 

новые горизонты для ваших учеников. Пусть каждый день 

приносит радость от общения с детьми и уверенность в том, 

что ваш труд по-настоящему важен!                                 47 

VIII ФОРУМ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО РЫНКА:  
ГДЕ РОЖДАЮТСЯ ТРЕНДЫ И ЧЕСТВУЮТ ЛУЧШИХ МАСТЕРОВ!

   23 октября 2026 года в пространстве «Варшавский экспресс» 

состоялось главное событие деловой и гастрономической 

жизни региона. Форум стал настоящей точкой притяжения для 

профессионалов: здесь рождались новые идеи, заключались 

перспективные соглашения и укреплялось сообщество, где 

ценят мастерство, качество и верность традициям. Для пред-

принимателей и специалистов это возможность заявить о себе, 

получить ценные знания, найти партнеров и вдохновиться при-

мерами коллег. 

 

Центральное событие:  
дискуссия о будущем русской кухни 

    Главным интеллектуальным событием дня стала открытая дис-

куссия с участием федеральных и региональных экспертов, а 

также представителей Федерации рестораторов и отельеров Рос-

сии. Центральной темой стал проект нового ГОСТа от Мин-

промторга. Документ призван зафиксировать стандарты качества 

и помочь ресторанам грамотно работать с наследием русской 

кухни: адаптировать старинные рецепты к современным требо-

ваниям, сохраняя их аутентичность и предлагая гостям понятные, 

вкусные и безопасные блюда. 

 
«Битва мастеров»:  

конкурс профессионального мастерства 
   Параллельно с деловой программой развернулись соревнова-

ния за звание лучших специалистов региона. В состязаниях уча-

ствовали бариста, кондитеры, пиццамейкеры, повара, фитнес-тре- 

неры, флористы и мастера ногтевого сервиса. Поддержать кон-

курсантов приехали целые команды бо-

лельщиков из разных районов Ленинград- 

ской области, включая делегацию от 

Приозерского района, которая приехала 

не просто поболеть за своих, но и пере-

нять лучшие практики. 

 

Насыщенная программа:  
знания, практика, обмен опытом 

    Программа форума была проду-

мана так, чтобы каждый участник 

смог активно учиться и пробовать 

новое: мастер-классы от ведущих 

экспертов отрасли; лекции о трен-

дах в торговле и услугах. 

 
Подведение итогов  

регионального фестиваля  
«Русская кухня  

в Ленинградской области»  

   Победителем фестиваля в 

номинации «За лучшие блюда из ре-

гиональных продуктов Ленинградской области» 

стало кафе «Акуловка» из Приозерска. Это яркий 

пример того, как традиции сочетаются с современ-

ными подходами, а локальные продукты становятся 

основой для гастрономических проектов. 

 

Финал дня:  
церемония награждения  

   Кульминацией форума стала торжественная церемония 

«Лучший по профессии в сфере потребительского рынка». 

Победителей ждали почетные награды и, что особенно 

ценно, признание коллег, которое в профессиональном со-

обществе ценится выше всего. Такие конкурсы мотивируют 

специалистов стремиться к совершенству, а бизнесу дают 

ориентиры: именно эти люди задают стандарты качества и 

сервиса, на которые стоит равняться. 

                                                                                                          47
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ЗЗЕЕММЛЛЯЯККИИ  ––  ННААШШАА  ГГООРРДДООССТТЬЬ



   Границы земельного участка важны не только 
для оформления документов. От того, на-
сколько точно они определены и внесены 
в ЕГРН, зависит возможность собст-
венника распоряжаться своей зем-
лей, проводить сделки, строить и 
реконструировать объекты, а 
также избежать споров с со-
седями. 
   Сегодня в Ленинградской 
области эта работа идет в 
том числе в рамках компле- 
ксных кадастровых работ.  
   Что дают комплексные 
кадастровые работы собст-
венникам, можно ли прове-
сти их за свой счет, если они 
не запланированы в конкрет-
ном районе, и почему такой 
формат может быть выгоднее 
индивидуального межевания? Об 
этом – в интервью с руководителем 
Управления Росреестра по Ленинград-
ской области Игорем Шеля- 
ковым. 
   – Игорь Михайлович, почему сегодня вопрос уста-
новления границ земельных участков становится все более ак-
туальным? 

   – Земельный участок должен иметь четко определенные гра-

ницы не только на местности, но и в Едином государственном 

реестре недвижимости. Это важно и для самого собственника, и 

для его соседей. 

   На практике до сих пор встречаются участки, которыми люди 

пользуются много лет, но сведения об их границах в ЕГРН от-

сутствуют либо требуют уточнения. Пока границы не установ-

лены, могут возникать вопросы при продаже участка, оформле- 

нии наследства, строительстве или при спорах с соседями. 

   – То есть межевание сегодня – это не просто техническая про-
цедура? 

   – Безусловно. Это способ закрепить границы участка юридиче-

ски. Собственник понимает, где заканчивается его земля, а све-

дения об этом внесены в государственный реестр. 

   Особенно важно заниматься этим сейчас, поскольку государство 

проводит большую работу по наполнению ЕГРН актуальными 

сведениями о недвижимости. И здесь значительную роль играют 

комплексные кадастровые работы. 

   – Что дают комплексные кадастровые работы собственни-

кам? 
   – ККР позволяют одновременно работать с 

большим количеством объектов на опре-

деленной территории. В ходе таких 

работ уточняет- 

ся местоположение границ зе-

мельных участков, исправ-

ляются реестровые ошибки, 

устанавливается местополо-

жение объектов недвижимо-

сти. 

   В Ленинградской области 

в 2026 году комплексные 

кадастровые работы за счет 

фе- 

дерального бюджета выпол-

няются в 201 кадастровом 

квартале. В том числе работы 

проводятся в 38 кадас- 

тровых кварталах, расположен-

ных в границах 16 садоводческих 

товариществ. 

   Работы идут в разных районах обла-

сти. Например, в Волховском муници-

пальном районе ККР с привлечением 

федерального бюджета проводятся в 41 кадастровом 

квартале, в Выборгском – в 29, в Кировском – в 20, во Всеволож-

ском – в 19, в Тосненском – в 14 и т. д. 

   Помимо этого, ведутся работы и с привлечением регионального 

бюджета. 

   – А что делать собственнику, если в его районе комплексные ка-
дастровые работы за счет бюджета не запланированы? 

   – Это не означает, что вопрос нельзя решить комплексно. Закон 

предусматривает возможность проведения ККР за счет внебюд-

жетных средств – то есть за счет физических и юридических лиц, 

заинтересованных в выполнении таких работ. 

   Например, собственники участков в садоводстве могут со-

вместно организовать проведение ККР. В этом случае кадастро-

вые работы выполняются не для одного участка, а одновременно 

в отношении объектов, расположенных на соответствующей тер-

ритории. Такой подход позволяет распределить затраты между 

заинтересованными собственниками и в итоге может быть вы-

годнее, чем каждому отдельно заказывать индивидуальные ка-

дастровые работы. 

   При этом перед заключением договора необходимо выяснить, 

не запланировано ли проведение бюджетных ККР на этой терри-

тории в местной администрации. 

   – Почему комплексные работы могут быть выгоднее индиви-
дуального межевания? 
   – Главное преимущество в масштабе. Когда каждый собствен-

ник отдельно обращается к кадастровому инженеру, работа про-

водится с его участком. При ККР рассматривается территория в 

целом: одновременно уточняются границы нескольких земель-

ных участков, выявляются пересечения, реестровые ошибки и 

другие несоответствия. 

   Для территорий с большим количеством старых участков это 

особенно актуально. Один уточненный участок не всегда решает 

проблему, если у соседнего участка границы также не установ-

лены или сведения о них требуют исправления. 

   – Что особенно важно для собственников участков в СНТ? 

   – В садоводствах вопросы границ имеют особое значение, по-

скольку речь идет не только об отдельных земельных участках, 

но и об общей территории, дорогах, проездах и другой инфра-

структуре. 

   Поэтому собственникам важно внимательно относиться к уве-

домлениям о проведении ККР, знакомиться с результатами работ 

и, если есть основания, своевременно заявлять свои замечания 

или возражения. 

   – А если соседние участки пересекаются или фактические гра-
ницы не совпадают со сведениями ЕГРН? 
   – Именно для таких ситуаций и предусмотрен механизм согла-

сования границ. При проведении ККР могут выявляться пере-

сечения границ или расхождения между фактическим землеполь- 

зованием и сведениями реестра. 

   Если возникают разногласия, правообладатель может предста-

вить свои возражения в согласительную комиссию. Такая про-

цедура позволяет рассмотреть позиции заинтересованных собст- 

венников непосредственно в рамках проведения ККР. 

   – Что бы вы посоветовали собственникам земельных уча-
стков? 

   – В первую очередь – проверить сведения ЕГРН о своей недви-

жимости, в том числе наличие и актуальность сведений о грани-

цах участка. 

   Если границы ранее не уточнялись, стоит рассмотреть возмож-

ность их установления. А если на территории проводятся ком-

плексные кадастровые работы – не оставаться в стороне и 

пользоваться возможностью проверить результаты. 

   Сегодня у собственников есть разные варианты: дождаться про-

ведения бюджетных ККР, если они запланированы на соответ-

ствующей территории, либо в предусмотренных законом случаях 

организовать такие работы за счет заинтересованных правообла-

дателей. Главное – чтобы сведения о недвижимости соответство-

вали действительности. 

   Точные границы участка – это не формальность, а основа для 
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ПРОФИЛАКТИКА ГРИППА  

СРЕДИ СТАРШЕГО ПОКОЛЕНИЯ

   Наступление осени для многих из 
нас – это не только время уютных 
вечеров под теплым пледом, но и 
период тревоги за свое здоровье. 
   Особенно это актуально для 
людей «серебряного» возраста.  
   С годами наш организм становится 

более уязвимым: иммунитет уже не 

так быстро реагирует на внешние 

угрозы, а накопленные хронические 

заболевания могут осложнить даже 

обычную простуду.  

   ОРВИ – это не просто «легкое не-

домогание». Это большая группа ви-

русов, среди которых особняком сто- 

ит грипп: высокая температура, ло-

мота в суставах и сильная слабость 

сбивают с ног за считанные часы.  

   Для пожилого человека грипп опа-

сен не только сам по себе, но и сво- 

ими осложнениями. Пневмония, 

проблемы с сердцем, обострение 

хронических недугов – это те риски, 

которые нельзя игнорировать.  

   Вакцинация – самый надежный 

щит!  

   Статистика, которая говорит сама 

за себя:  

   – Вакцинация снижает риск госпи-

тализации при пневмонии почти в  

два раза.  

   – У людей с сердечно-сосу-

дистыми заболеваниями 

прививка уменьшает риск 

инфаркта на 50 %, а инсульта – на  

24 %.  

   – Для тех, кто живет с диабетом, 

риск попасть в больницу из-за осло-

жнений гриппа падает на 79 %.  

   Прививка не дает 100 % гарантии, 

что вы не заболеете вовсе, но она да- 

ет главное – гарантию того, что бо-

лезнь пройдет в легкой форме и не 

приведет к трагическим послед-

ствиям.  

  

Что важно знать о прививке?  

   – Время имеет значение. Опти-

мальный период для вакцинации – 

сентябрь и октябрь.  

   Иммунитету нужно около месяца, 

чтобы «научиться» распознавать ви- 

рус, поэтому лучше успеть до начала 

эпидемического подъема.  

   – Ежегодное обновление. Вирусы 

гриппа постоянно меняются, поэто- 

   му прививаться нужно 

каждый год.  

   – Противопоказа-
ния. Принципиаль-

ных отличий для по- 

жилых нет. Главное: 

вы должны быть здоровы в день про-

цедуры. Если есть обострение хро-

нического заболевания, нужно до- 

ждаться периода ремиссии.  

Роспотребнадзор рекомендует 

   Даже после вакцинации не стоит 

терять бдительность, особенно в 

первые недели, пока иммунитет 

только формируется. Старайтесь из-

бегать мест массового скопления 

людей, чаще мойте руки, проветри-

вайте комнаты и не стесняйтесь но-

сить маску в транспорте или поли- 

клинике.  

   Берегите себя. Ваше здоровье – это 

ваш главный капитал, который поз-

воляет наслаждаться каждым днем, 

общением с внуками и радостями 

жизни. Позаботьтесь о своей защите 

уже сегодня!                 
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   Диспансеризация – это система ран-
него выявления заболеваний и факто-
ров риска. Комплекс обследований, кон- 
сультаций специалистов и лаборатор-
ных исследований помогает подойти к 
профилактике индивидуально. 

Почему это важно 

   Регулярное прохождение диспансери-

зации: 

   – снижает заболеваемость и продле-

вает активную жизнь; 

   – помогает вовремя скорректировать 

факторы риска и держать хронические 

заболевания под контролем; 

   – позволяет выявить онкологические 

заболевания на ранних стадиях – в про-

грамму входит 7 скринингов: на рак мо-

лочной железы, предстательной железы, 

шейки матки, легких, желудка, колорек-

тальный рак и рак визуальных локали-

заций (кожа, слизистые, лимфоузлы, по- 

лость рта, щитовидная железа). 

Как часто проходить 

   – Профилактический осмотр – 1 раз в 

год с 18 лет. 

   – Диспансеризация с 18 до 39 лет –  

1 раз в 3 года (в 18, 21, 24, 27, 30, 33, 36 

и 39 лет). 

   – С 40 лет – ежегодно. 

Что входит в обследование 

   – Мужчинам в 45, 50, 55, 60 и 64 года 

– анализ на ПСА (скрининг рака пред-

стательной железы). 

   – Женщинам с 40 лет – маммография 

(скрининг рака молочной железы). 

   Диспансеризация проходит в два этапа: 

первый – выявление признаков хрониче-

ских заболеваний и факторов риска, 

определение группы здоровья; второй – 

дополнительные обследования для уточ-

нения диагноза (при необходимости – 

консультации узких специалистов, а 

также дополнительные обследования). 

Как записаться 

   – Бесплатно – в поликлинике по месту 

жительства. 

   – С собой: паспорт и полис ОМС. 

А как с работой? 

   По закону работник имеет право на 

освобождение на 1 рабочий день для 

прохождения диспансеризации. Пред-

пенсионеры и работающие пенсионеры 

– на 2 дня. 

   Заботьтесь о себе вовремя – записы-

вайтесь на диспансеризацию! 
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ЗАЧЕМ НУЖНА  

ДИСПАНСЕРИЗАЦИЯ  

И КАК ЕЕ ПРОЙТИ

ААЗЗББУУККАА  ЗЗДДООРРООВВЬЬЯЯ



   Делегация Приозерского района вернулась со стажировки 

«Формы и практики работы с местными сообществами в малых 

территориях», которая прошла в Карелии 21–24 октября, в по-

селке Пряжа. Мероприятие проходит в рамках проекта «Со-

действие» при поддержке Фонда президентских грантов. 

   Наш район на стажировке представляли три эксперта: Ев- 

гения Андерсон – староста де-

ревни Новожилово, хозяйка уса- 

дьбы «Жили-были», эксперт по 

агротуризму; Таисия Буренина – 

директор АНО «Социальный 

компас» (г. Приозерск), учитель 

школ № 1 и № 4 г. Приозерска, 

наставник социальных проектов; 

и Елена Коротченко – директор 

ТОС «Рощинская» (пос. Сос-

ново), лидер местного сообще-

ства. 

   Карелия встретила наших экс-

пертов не только лекциями, но и 

живой практикой. В рамках вы-

ездной программы участники 

проехали по нескольким поселе-

ниям Пряжинского района: уви-

дели, как возрождают деревню 

Кинерма, как сохраняют карель-

ский язык в Ведлозере и тради-

ции судостроения в Крошнозере. 

Поездка дала участникам кон-

кретные инструменты и практи-

ческие решения, которые уже готовы к внедрению в 

Приозерском районе.  

   Мы поинтересовались у Евгении Андерсон как старосты 

деревни и эксперта по туризму, что ей показалось самым по-

лезным. 

   «Больше всего впечатлила технология “Социального пас-

порта территории” – когда жители вместе описывают, что у 

них есть и что они хотят изменить, – ответила она. – Как ста-

роста я вижу в этом огромный потенциал: мы часто решаем 

проблемы поодиночке, а могли бы сообща. В Новожилово мы 

уже работаем вместе – например, проводим субботники. А со-

циальный паспорт поможет нам сделать это системно. Для раз-

вития туризма на селе это незаменимый инструмент: он 

помогает выявить, какие ресурсы есть у территории и как их 

можно превратить в привлекательный продукт – будь то марш-

руты, события или объекты показа». 

   Поездка дала и другой важный результат. Общение с колле-

гами – не только из Карелии, но и из нашего района –  укрепило 

решение Евгении открыть в Новожилово ТОС. «Это пол-

ностью отвечает государственной повестке – развитию сель-

ских территорий и поддержке местных инициатив. Когда у 

людей есть механизм участия, они включаются в жизнь де-

ревни: от благоустройства до совместных проектов. Уверена, 

что вместе мы сможем сделать больше»,  – отмечает она.  

   О том, какие инструменты из Пряжи применимы для При-

озерских НКО, мы поинтересовались у Таисии Бурениной.      

   «Меня вдохновила технология “Круга благотворителей”. Она 

объединяет бизнес, власть и 

жителей вокруг конкретного 

проекта, – ответила она. – В 

Приозерске люди всегда го-

товы помочь, и такой круг дает 

прозрачность и доверие. Ду- 

маю, мы можем успешно за-

пустить пилотный проект. Это 

новый уровень партнерства 

для нашего района».  

   Вопрос «Что из опыта ка-

рельских коллег может срабо-

тать в ТОС “Рощинская”?» мы 

задали Елене Коротченко. 

   «В Карелии поразило, как 

жители Пряжи создали “Арт-

село” – место, куда приезжают 

учиться и обмениваться опы-

том, – ответила Елена. – Это 

инициатива самих людей. Для 

нас это отличный ориентир: у 

нас в Сосново тоже есть ак-

тивные жители, и теперь мы 

точно знаем, как поддержать 

их идеи».  

 

Почему это важно для района? 

   Подобный обмен опытом – это не просто поездка, а реальный 

вклад в развитие территории. Знакомство с успешными прак-

тиками других регионов позволяет увидеть новые возможно-

сти там, где раньше они казались неочевидными. 

   Для Приозерского района этот опыт открывает конкретные 

перспективы. Технологии, с которыми познакомились на ста-

жировке – социальный паспорт территории, круг благотвори-

телей, механизмы местного самоуправления, – уже в ближай- 

шее время начнут применяться в селах и поселках. Это значит, 

что у местных жителей появится больше инструментов для 

того, чтобы делать свою жизнь комфортнее. А значит, этот 

опыт – вклад в развитие сельских территорий Ленинградской 

области. 

   Стажировка показала главное: развитие малых территорий 

во многом зависит от инициативы на местах. И то, что на ста-

жировке такого уровня были представлены специалисты из 

Приозерского района, подтверждает – этот потенциал есть. 
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ЛИЦА НАШЕЙ БОЛЬНИЦЫ:  

ИНТЕРВЬЮ С ВРАЧОМ – АНЕСТЕЗИОЛОГОМ-РЕАНИМАТОЛОГОМ  
АЛЕКСЕЕМ ЛИТВИНЕНКО

   Алексей Сергеевич работает в нашей больнице уже более по-

лугода. О жизненном пути, «чуде 

оживления» и о том, как не выго-

реть на одной из самых слож-

ных работ, читайте в нашем 

интервью. 

 
О выборе пути 

   «Решение стать врачом 

пришло ко мне в старших 

классах школы. Окончил Го-

сударственный медицинский 

университет и ни разу об этом 

не пожалел. Интересно, что из- 

начально я планировал стать трав-

матологом, но на “ярмарке специ-

альностей” судьба распорядилась иначе. Во 

время интернатуры я полгода провел в одной реанимации, пол-

года в другой – и понял: это мое. Специальность анестезиолога-

реаниматолога стала мне по-настоящему близка». 

 
О магии профессии 

   «В этой специальности я с 2010 года и никогда не думал ее 

менять. Для меня это работа, которая приносит истинное 

удовольствие, несмотря на всю ее сложность и колоссаль-

ную ответственность. Самое большое удовлетворение – это 

спасение жизни. Когда на твоих глазах происходит практи-

чески чудо – оживление человека». 

 
О трудностях и сопереживании 

   «Тяжелее всего переносить утрату. В реанимацию часто по-

ступают пациенты в критическом состоянии, и, когда ты не в 

силах помочь, это всегда глубокий след в душе. К этому невоз-

можно привыкнуть». 

О рецепте от выгорания 

   «Многие спрашивают, как я справляюсь со стрессом. Мой сек-

рет – в постоянном движении и обучении. Я долгое время совме-

щал работу в детском отделении и во взрослом. Когда ты 

постоянно учишься, читаешь, развиваешься и переключаешься 

между разными задачами – выгорания не происходит. Стагнация 

и рутина “работа-дом” – вот что опасно, а в поиске новых знаний 

и есть жизнь». 

Жизненный принцип 

   «Моя альма-матер и мой первый опыт в Областной больнице 

научили главному: в знаниях – сила. Мой принцип прост: чем 

больше ты читаешь и нарабатываешь опыт, тем большему коли-

честву пациентов сможешь помочь». 

   Благодарим Алексея Сергеевича за его нелегкий труд и предан-

ность делу, желаем неисчерпаемого запаса душевных сил и со-

хранить ту искру и любовь к профессии, которая чувствуется в 

каждом слове!
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    Специалисты филиала «Россети Ленэнерго» 

«Выборгские электрические сети» завершили 

модернизацию энергообъекта, обеспечиваю-

щего электроснабжение 520 жителей поселка 

Сосново Приозерского района Ленинградской 

области. 

   Энергетики заменили старый силовой транс-

форматор мощностью 160 кВА на новый –  

250 кВА. На время работ были организованы ре-

зервные схемы электроснабжения. 

   «Модернизация подстанции выполнена в рам-

ках программы “Россети Ленэнерго” по замене 

перегружаемых трансформаторов. Установлено 

более мощное оборудование отечественного 

производства, которое обеспечит надежное 

электроснабжение потребителей в период пико-

вых нагрузок», – рассказала исполняющая обя-

занности директора филиала «Россети Лен- 

энерго» «Выборгские электрические сети» Ма- 

рия Лейцингер.                                             47
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ППРРИИООЗЗЕЕРРССККААЯЯ  ППААННООРРААММАА

В ПОСЕЛКЕ СОСНОВО ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ  
ПОСТРОЕНЫ РАСПРЕДЕЛИТЕЛЬНЫЕ СЕТИ

   Специалисты АО «Газпром газораспределение Ленинградская 

область» построили распределительные сети протяженностью  

2,5 км для догазификации домовладений в поселке Сосново При-

озерского района. 

   «В Сосново по программе догазификации подключены к сете-

вому газу 478 домовладений, новый газопровод создает возмож-

ность газификации еще 12. Чтобы ускорить и упростить 

газификацию домовладения, можно оформить комплексный до-

говор», – отметил генеральный директор АО «Газпром газорас-

пределение Ленинградская область» Вячеслав Бузин. 

   На сегодня от жителей Приозерского района принято 3,7 тыс. за-

явок на догазификацию, до границ земельных участков проло-

жено более 3 тыс. газопроводов-вводов, 2,5 тыс. домовладений 

уже подключены к природному газу. 

 

Справка 
   По программе догазификации сети до границ участков строятся 

бесплатно для потребителей, а стоимость работ внутри участков 

можно частично или полностью компенсировать региональной 

субсидией. 

   Правительством региона установлены субсидии на газифика-

цию домовладений. Максимальный размер субсидии на одно до-

мовладение составляет 300 тыс. рублей при подключении газа 

ветеранам Великой Отечественной войны и приравненным к ним 

лицам, членам семей погибших участников специальной военной 

операции, участникам специальной военной операции, ставшим 

инвалидами вследствие получения увечья (ранения, контузии, 

травмы) при выполнении задач в ходе специальной военной опе-

рации, 201 тыс. рублей – льготным категориям граждан и 180 тыс. 

рублей – остальным собственникам домовладений.                    47 

«РОССЕТИ ЛЕНЭНЕРГО» ПОВЫСИЛИ НАДЕЖНОСТЬ ЭЛЕКТРОСНАБЖЕНИЯ  
ПОСЕЛКА СОСНОВО ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

   В поселке Петровское продолжается модернизация коммуналь-

ной инфраструктуры – стартовала пусконаладка на новой стан-

ции очистки сточных вод. Для местных жителей это означает 

улучшение качества жизни: современные очистные сооружения 

напрямую влияют на экологическую обстановку, санитарную без-

опасность и общий уровень благоустройства территории. 

   Новые модульные канализационные очистные сооружения – 

это современное решение, которое отвечает актуальным требо-

ваниям по очистке стоков и позволяет обеспечить надежную ра-

боту системы водоотведения в поселке. Проект особенно важен 

для более чем полутора тысяч жителей Петровского: стабильная 

и качественная работа канализации – одна из базовых состав-

ляющих городского и поселкового комфорта, о которой мы часто 

не задумываемся, пока все работает исправно. 

   Сейчас на объекте идет ответственный и технически сложный 

этап – пусконаладочные работы. В этот период специалисты про-

веряют все узлы и агрегаты, тестируют оборудование в разных 

режимах, выявляют и устраняют возможные недочеты, чтобы си-

стема работала максимально эффективно и без сбоев. Это кро-

потливый процесс, требующий высокой квалификации и 

внимательности: от качества пусконаладки напрямую зависит на-

дежность всей системы в будущем. 

   По словам председателя комитета по ЖКХ Ленинградской обла-

сти Дениса Беляева, работы ведутся строго по графику. Плани-

руется, что станция начнет полноценно работать уже к концу года 

– и это станет серьезным шагом вперед для коммунальной си-

стемы поселка. 

   Запуск новых очистных сооружений – это удобство и комфорт 

людей, но также это и забота об окружающей среде. Качествен-

ная очистка сточных вод помогает снизить нагрузку на природ-

ные водоемы, сохранить экосистему и предотвратить возможные 

загрязнения. Для небольшого населенного пункта такие объекты 

имеют особое значение: они формируют основу для дальнейшего 

развития территории, делают ее более привлекательной для 

жизни и позволяют решать накопившиеся инфраструктурные 

проблемы. 

   Стоит отметить, что подобные проекты – часть системной ра-

боты региона по обновлению коммунальной инфраструктуры. 

Ленинградская область последовательно решает задачи по мо-

дернизации сетей, строительству и реконструкции объектов во-

доснабжения и водоотведения, чтобы жители даже небольших 

поселков могли пользоваться современными и надежными ком-

мунальными услугами. 
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ЧИСТАЯ ВОДА – ЗАЛОГ КОМФОРТА: В ПЕТРОВСКОМ ЗАПУСКАЮТ НОВЫЕ 
ОЧИСТНЫЕ СООРУЖЕНИЯ

   В поселке Громово стартовал важный этап в развитии ком-

мунальной инфраструктуры – специалисты приступили к 

монтажу новой газовой котельной. Это масштабный проект, 

который напрямую повлияет на качество жизни жителей, на-

дежность теплоснабжения и экологическую обстановку в на-

селенном пункте. 

   Старт подготовительным работам дали глава Приозерского 

района Александр Соклаков, представители теплоснабжаю-

щей организации «Энерго-Ресурс», завода – производителя 

оборудования и комитета по топливно‑энергетическому 

комплексу Ленинградской области. Совместный запуск под-

черкивает значимость проекта и высокий уровень коорди-

нации между органами власти, бизнесом и отраслевыми 

специалистами. Такой подход позволяет держать процесс 

под контролем и оперативно решать возникающие вопросы. 

   Сейчас главная надежда – на поддержку ПАО «Газпром» 

в части пуска газа. Цель – ввести котельную в эксплуатацию 

уже к Новому году. Для поселка это будет по-настоящему 

знаковое событие: стабильная подача тепла в домах и уч-

реждениях – один из главных показателей качества город-

ской среды, особенно в условиях сурового северо‑западного 

климата. 

   Новая котельная призвана полностью закрыть потребности по-

селка в тепле. Под ее надежную тепловую защиту попадут жилые 

дома, а также важнейшие социальные объекты – школа, детский 

сад и дом культуры. Не останутся в стороне и объекты коммер-

ческой недвижимости, ведь для них стабильное теплоснабжение 

– важное условие бесперебойной работы. Актуальность проекта 

сложно переоценить: действующие мощности давно изношены, 

работают с перебоями и не справляются с нагрузками, из‑за чего 

жители нередко сталкиваются с понижением температуры в квар-

тирах и авариями на сетях. 

   Проект реализуется в рамках концессионного соглашения, и у 

такого формата есть серьезные преимущества, которые уже сего-

дня делают его одним из самых эффективных инструментов мо-

дернизации ЖКХ. 

   Среди преимуществ новой котельной – минимизация рисков и 

аварий. Современное оборудование изначально проектируется с 

учетом высоких требований к надежности. Его запуск позволяет 

вывести из эксплуатации старые, изношенные агрегаты, которые 

чаще становятся причиной коммунальных ЧП. В результате сни-

жается частота и масштаб аварий в отопительный сезон – а зна-

чит, жители могут быть уверены в стабильности подачи тепла 

даже в самые морозные дни. 

   Улучшится и экологическая обстановка в поселении. Пе-

реход на природный газ – это вклад в чистоту воздуха. По 

сравнению с мазутом или углем газ считается более эколо-

гичным топливом: при его сжигании образуется значительно 

меньше вредных выбросов. Для жителей поселка это озна-

чает не только тепло, но и более чистый воздух, что осо-

бенно важно для детей и людей с заболеваниями дыхатель- 

ных путей. 

   Кроме того, газовая котельная более экономически эф-

фективна. Современные котельные оснащаются погодоза-

висимой автоматикой и другими интеллектуальными систе- 

мами управления. Они позволяют гибко регулировать вы-

работку тепла в зависимости от температуры на улице и ре-

альных потребностей потребителей. В итоге расход топлива 

становится более рациональным, а затраты на производство 

тепловой энергии – ниже. Это может положительно ска-

заться и на экономике предприятия, и в перспективе – на та-

рифной политике. 

   Новая котельная – это не только решение текущих про-

блем, но и задел на будущее. Ее мощности рассчитаны с уче-

том возможного роста поселка, а значит, появляется потенциал 

для подключения новых жилых домов, социальных и коммерче-

ских объектов. Это делает территорию более привлекательной 

для инвестиций и жилищного строительства, а сам поселок – 

более перспективным для жизни. 

   Работы идут полным ходом, и впереди еще немало задач: мон-

таж оборудования, пусконаладочные работы, согласование и под-

ключение к газовой сети. Но уже сейчас ясно: этот проект – 

важный шаг к тому, чтобы сделать жизнь в Громово комфортнее, 

безопаснее и современнее.  
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ТЕПЛО БУДУЩЕГО: В ГРОМОВО МОНТИРУЮТ СОВРЕМЕННУЮ ГАЗОВУЮ 
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ВВЕЕССТТННИИКК  ЖЖККХХ

ЗАВЕРШАЕМ ДАЧНЫЙ СЕЗОН ГРАМОТНО:  
ВАЖНО ЗАФИКСИРОВАТЬ ПОКАЗАНИЯ СЧЕТЧИКА  
И ОПЛАТИТЬ ПОТРЕБЛЕННУЮ ЭЛЕКТРОЭНЕРГИЮ

   Жителям, которые покидают свои дачные дома до следую-

щего сезона, Петербургская сбытовая компания рекомендует 

соблюсти простой алгоритм: перед отъездом зафиксировать 

показания электросчетчика и передавать их каждый месяц до 

25-го числа, в том числе зимой. Это актуально для абонентов, 

у которых счетчик еще не передает данные в автоматическом 

режиме.  

   Когда показания не поступают, расчет платы за электро-

энергию осуществляется по среднемесячному потреблению 

или по нормативу, даже если в доме никто не живет. Таким 

образом, за несколько месяцев может накопиться существен-

ная сумма в квитанции. В то время как передача неизменных 

показаний исключит расчет по среднему или нормативу, а зна-

чит, избавит от последующих разбирательств и перерасчетов. 

   Также необходимо оплатить текущие начисления за элек-

троэнергию и задолженность (при ее наличии). Если копить 

долги, сумма к оплате только увеличится. К основному долгу 

добавятся пени, а при взыскании задолженности в судебном 

порядке придется оплатить и госпошлину, размер которой со-

ставляет 4 тысячи рублей для искового заявления и 2 тысячи 

рублей для заявления о вынесении судебного приказа. Кроме 

того, одной из мер взыскания долга может стать приостанов-

ление подачи электроэнергии.  

   Передать показания электросчетчика и оплатить электро-

энергию можно любым удобным способом, в том числе в Лич-

ном кабинете ПСК и в Личном кабинете ЕИРЦ Ленинград- 

ской области, а также в их мобильных версиях. 

   В случаях, когда у владельца дачного дома не заключен пря-

мой договор с Петербургской сбытовой компанией, переда-

вать показания и осуществлять платежи необходимо в адрес 

СНТ, которое производит оплату в адрес поставщика ресурса.  

   Своевременная передача показаний и соблюдение платеж-

ной дисциплины – надежный способ избежать лишних хло-

пот и непредвиденных расходов. 

 

   Справка: 
   АО «Петербургская сбытовая компания» является гаранти-

рующим поставщиком электроэнергии на территории Санкт-

Петербурга и Ленинградской области; обслуживает свыше  

3,6 миллиона бытовых потребителей и более 76 тысяч потре-

бителей – юридических лиц. Полезный отпуск электроэнер-

гии за I полугодие 2026 года составил 17 050 млн кВт·ч. 

ААЗЗББУУККАА  ЗЗДДООРРООВВЬЬЯЯ

ВНИМАНИЕ: БЕШЕНСТВО!  
ВАЖНАЯ ИНФОРМАЦИЯ ДЛЯ КАЖДОГО

   Бешенство – это смертельно опасное забо-

левание. Летальность составляет 100%. Ви- 

рус не щадит никого, но мы можем защи-

титься, если будем знать правила! 

   Кто является источником инфекции? 

   Переносчиками вируса могут быть не 

только бездомные собаки. В группе риска 

собаки и кошки, лисицы, енотовидные со-

баки, волки, барсуки, ежи, летучие мыши. 

   Как передается вирус? 

   Инфекция передается через: 

– слюну (при укусах или ослюнении); 

– царапины; 

– прямой контакт со слизистыми оболоч-

ками. 

   ВАЖНО! Вирус может находиться в 

слюне животного за 10 дней до появления 

видимых признаков заболевания! Внешне 

здоровое животное уже может быть опасно. 

   Меры профилактики 

   Чтобы обезопасить себя и близких: 

   1. Избегайте контактов с бездомными и ди-

кими животными. 

   2. Приобретайте питомцев только в спе-

циализированных организациях при нали-

чии ветсвидетельства. 

   3. Вакцинируйте своих домашних живот-

ных. 

   Что делать при укусе или контакте? 
   Если вас укусило, оцарапало или обслю-

нило неизвестное животное, действуйте не-

медленно: 

   1. Промойте место контакта водой с 

мылом. 

   2. Обработайте края раны 5 % настойкой 

йода. 

   3. Наложите стерильную повязку. 

   4. НЕМЕДЛЕННО обратитесь в медицин-

скую организацию! 

   5. Изолируйте животное и вызовите спе-

циалиста ветеринарной службы для наблю-

дения сроком 10 дней. 

   Про прививки 
   Прививки против бешенства проводятся 

БЕСПЛАТНО и НЕЗАВИСИМО от наличия 

полиса ОМС. Не откладывайте визит к 

врачу – счет может идти на часы! 

                                                                    47 
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РЕКЛАМА,  

ПОЗДРАВЛЕНИЯ   

7-921-754-46-73

РЕКЛАМА*ПОЗДРАВЛЕНИЯ

Мы благодарим каждого из вас за то, что уже 15 лет 

выбираете такси «Ласточка»! 

Для наших постоянных клиентов у нас сразу не-

сколько приятных новостей: 

1. Каждая 10-я поездка – БЕСПЛАТНО! Спасибо за 

вашу постоянную поддержку и доверие! 

2. Выгодная цена по будням!  

Стоимость поездки – всего 220 рублей. 

А с учетом нашей акции получается еще выгоднее – 

фактически поездка обходится примерно в 200 рублей! 

3. РОЗЫГРЫШ ПОДАРКОВ ЗА РЕПОСТ! 

Просто сделайте репост публикации в ВК: 

https://vk.ru/wall-69320038_149882, поставьте ей лайк и 

участвуйте в розыгрыше! 

Что разыгрываем: 

– 10 человек получат по 1000 рублей; 

– 2 человека выиграют аэрогриль POLARIS; 

– 2 человека получат беспроводные наушники JBL; 

– 2 человека получат смарт-часы XIAOMI! 

Условия участия: 

1. Сделать репост публикации:  

https://vk.ru/wall-69320038_149882 

2. Поставить ей лайк. 

3. Быть подписанным на страницу  

в ВК: https://vk.ru/taxipriozersk 
Победителей определим случайным образом 31 октября! 

Не упускайте возможность – делайте  

репосты, ставьте лайки и участвуйте! 

Такси «Ласточка» – 15 лет вместе с вами! Спасибо, что 

выбираете нас!  Телефон для заказов: 333-9-333. 
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