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ННАА ЗЗААВВААЛЛИИННККЕЕ
Все не наше, а чужое,

только время наша
собственность. 

Сенека

Сегодня нашу жизнь

вряд ли можно сравнить

с той, которая кипела несколько сотен

лет назад. Мы живем в гордом мире вы-

соких технологий, в котором больше не

надо посылать гонцов или залезать на

высокую гору, дабы передать важную

информацию. Оплати мобильную связь

и пожалуйста, хоть рок-музыку обсуж-

дай. Этим уже никого не удивишь.

Однако некоторые вещи остаются не-

изменными. И к одной из них можно

причислить потерянное время. 

В психологии есть очень интересный

феномен – запоминаются, остаются

действительно в памяти только те от-

резки времени, которые были чем-то

насыщены. Если вы попытаетесь вспо-

мнить с точностью хотя бы до получаса

хоть один день из прошлого, то пой-

мете, что отдельные отрезки просто вы-

пали из общего течения времени. По-

терялись… Это время, которое либо мы

сами потратили впустую, либо его у

нас отняли без зазрения совести. Вре-

мя, потраченное на ожидание чего-то

или кого-то. И в этом случае совершен-

но не важно, чего вы, собственно, жде-

те: своей остановки или какой-то встре-

чи. «Очереди» всегда были и есть. Вряд

ли что-то поменяется еще через пару

тысяч лет.

Хотя даже в Древнем Риме умели це-

нить время, напоминая о его быстро-

течности мраморными плитами, поме-

щенными в каждом доме. На них были

высечены слова: «Время бежит», – не

для того ли, чтобы напоминать о том,

что жизнь мимолетна и ее надо чем-то

наполнить?

Сколько же драгоценного времени мы

теряем каждым день? Если начать счи-

тать, станет страшновато. Почти как в

сказке Шварца о потерянном времени.

А ведь тот, кто попусту тратит время,

сам не замечает, как стареет. 

Жалобы на нехватку времени – глав-

ные жалобы ХХI века. Времени не хва-

тает всем – даже бездельникам. Даже

тем, кто сидит за компьютером или ча-

сами подряд смотрит телевизор.

Пусть вас немного успокоит тот факт,

временной цейтнот сегодня становится

всеобщим. Недостает времени на дру-

зей, на письма, на детей. Нет времени

на то, чтобы думать и чтобы, не думая,

постоять в лесу, слушая шорох листьев

и пение птиц. Время куда-то исчезает,

его становится все меньше. 

А может, просто научиться управлять

своим временем? Тогда, по крайней

мере, потери можно значительно со-

кратить (не избежать – это практически

невозможно!). 

Попробуйте планировать свой день.

Для тех, кто никогда не жил по распи-

санию (может, только в школе или сту-

денчестве), это будет довольно сложно.

Научитесь не опаздывать, беречь и

свое, и чужое время. Забудьте пого-

ворку «Время относительно» – это

оправдание для тех, кто его не бережет. 

И цените каждую секунду своей жиз-

ни. Это единственное, что никогда не

сможет повториться!

С уважением, Татьяна Чумерина
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ВВННИИММААННИИЕЕ!!

Инна Ивановна Филиппова из поселка Сосново 25 января от-
праздновала свой 100-летний юбилей.

Поздравить славную долгожительницу пришли глава админист-

рации Приозерского района Александр Соклаков,

учителя и учащиеся Сосновского центра образова-

ния, родные и близкие.

Ветеран Великой Отечественной войны, ветеран

труда, Отличник народного образования – вот лишь

некоторые из ее званий. Но для многих она навсегда

остается учителем и директором – человеком, к ко-

торому можно прийти с любым вопросом и всегда

получить помощь и мудрый совет. Эта удивительная

женщина как никто другой умеет слушать, слышать

и никогда не отмахивается от чужих проблем.

Когда смотришь на ее добрую улыбку, трудно пред-

ставить, что эта хрупкая на вид женщина в 17 лет, в

1941-м, уже работала в колхозе за двоих: жала хлеб

серпами, доила 12 коров, работала в поле. Не по при-

нуждению, а чтобы «не считали слабаком». Ее моло-

дость измерялась не в годах, а в трудоднях.

Но война не сломала ее мечту. Вернувшийся после

тяжелого ранения с фронта отец сказал: «Учись». И

она стала Учителем. С большой буквы.

Более 30 лет она отдала Сосновской школе. Была не просто учи-

телем географии или директором. Она была душой того места, где

кипела жизнь: хоры, агитбригады, походы, поисковые отряды. Она

верила, что школа – это сердце поселка, и вложила в это сердце

всю себя.

Ее секрет долголетия – в жизненной силе. В любви к своему саду,

в увлечении вышивкой, в памяти о каждом своем ученике. В спо-

собности видеть прекрасное и дарить тепло.

Инна Ивановна, от лица всех, чьи жизни вы затронули, – низкий 

вам поклон и огромное спасибо. За ваш подвиг в юности. За вашу

мудрость в зрелости. За вашу душевную щедрость, которая с го-

дами становится только сильнее.

Ваша жизнь – это живой урок мужества, доброты и верности

своему призванию.

Со 100-летием вас! Пусть каждый ваш день будет наполнен теп-

лом и заботой близких. Вы заслужили это всем, что сделали для

других.
Материал предоставлен пресс-службой администрации района

В ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ РАЗМЕСТИЛИ МНОЖЕСТВО
БИЛБОРДОВ С АНОНСОМ ИГР АЛЕКСАНДРА НЕВСКОГО

В преддверии главного спортивного события зимы – I Между-

народных зимних игр Александра Невского – в Ленинградской

области стартовал розыгрыш эксклюзивной атрибутики. Условия

для участия просты и связаны с масштабной наружной рекламой,

которая уже появилась по всему региону.

Чтобы попытать удачу, нужно до 12 февраля выполнить два дей-

ствия: сделать фотографию любого билборда с анонсом Игр в Ле-

нобласти и разместить этот снимок в комментариях под офици-

альным постом о розыгрыше в группе «ВКонтакте» и поставить

лайк публикации (переход по QR коду).

Итоги акции организаторы подведут 12 февраля. С помощью

случайного выбора (рандомайзера) будет определен один победи-

тель, который получит в подарок фирменный мерч первых зим-

них Игр Александра Невского.

23 января в Приозерском отделе ЗАГС царила особая, теп-
лая атмосфера. Мы чествовали супругов Кондратьевых –
Владимира Николаевича и Наталью Анатольевну – по слу-
чаю их юбилея: 50 лет совместной жизни, «Золотой сва-
дьбы»!

Их история достойна романа, и началась она в Приозерском

районе. Они учились в одном классе Мичуринской школы.

После школы пути разошлись: Владимир уехал в Ленинград-

ское мореходное училище, а Наталья поступила в медицинский

институт. Он стал мотористом на судах

загранплавания, она – будущим врачом.

Их связывали романтические письма и

редкие встречи. Как в красивой сказке, он

был моряком, уплывающим вдаль, а она

ждала его на берегу. Решение создать

семью было таким же искренним и вне-

запным: гуляя по Ленинграду, они зашли

«посмотреть» во Дворец бракосочета-

ний… и вышли оттуда уже подавшими за-

явление.

26 января 1976 года их союз был офи-

циально скреплен. И ровно через 50 лет

их имена внесены в Книгу свадебных

юбилеев Приозерского ЗАГСа.

Вся их дальнейшая жизнь – это история

верности: друг другу, своей земле и про-

фессии.

Наталья Анатольевна уже почти 50 лет работает вра-

чом-педиатром в Приозерской ЦРБ. Через ее заботли-

вые руки и доброе сердце прошло не одно поколение

наших детей. За самоотверженный труд ей присвоено

звание Почетного гражданина Приозерского город-

ского поселения.

Владимир Николаевич, отслужив на флоте, много

лет проработал инкассатором, был отмечен знаком «Отличник

инкассации». А еще он – мастер на все руки: построил для

семьи собственный дом! Его страсть – море и яхты, которые он

создает своими руками. Вместе они ходили по Ладоге не один

десяток лет.

На традиционный вопрос о секрете семейного счастья они от-

ветили просто и мудро: 

– Любовь!

– Взаимопонимание и уступчивость (по словам Натальи Ана-

тольевны).

– Терпение (по словам Владимира Николаевича).

В этот день от главы администрации Приозерского района

Александра Соклакова юбиляры получили теплые поздравле-

ния, благодарственный адрес и подарки. А кульминацией

праздника стал их трогательный «золотой» свадебный танец!

Дорогие Владимир Николаевич и Наталья Анатольевна!

От всей души поздравляем вас с этим бриллиантовым собы-

тием!

Вы пример для всех нас.

Пусть ваши сердца по-прежнему согревает любовь, а в доме

царит мир и радость.

Ждем вас на следующих юбилеях в стенах Приозерского

ЗАГСа!

Здоровья, тепла и еще много-много счастливых лет вместе!

ПОЛВЕКА 
В ЛЮБВИ И ГАРМОНИИ
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ГОД БОЛЬШИХ СВЕРШЕНИЙ
НАЧИНАЕТСЯ СЕГОДНЯ! 

ИТОГИ СОВЕЩАНИЯ МОЛОДЕЖНОГО СОВЕТА

ННООВВООССТТИИ  РРЕЕГГИИООННАА

21 января в большом зале районной администрации в теплой и деловой атмосфере
прошла встреча молодежного актива.

С приветствием ко всем обратился глава администрации Приозерского района Алек-

сандр Соклаков. В диалог по видеосвязи подключилась главный специалист отдела прио-

ритетных молодежных проектов комитета по молодежной политике Ленинградской

области Надежда Тарасова.

Активное обсуждение всех вопросов проходило под руководством заместителя главы

администрации по социальным вопросам и внутренней политике Ирины Кирилловой и на-

чальника отдела по физической культуре и молодежной политике Татьяны Роммель.

За круглым столом обсудили календарный план, где каждый месяц – это шаг к развитию,

творчеству и единству. Его представила председатель Молодежного совета Татьяна Божок.

Уже в первом квартале молодежь ждет мощный старт:

– Январь: «Свеча памяти» – чтобы всем районом почтить подвиг жителей блокадного Ле-

нинграда.

– Февраль: популярный конкурс «А ну-ка, парни!» в Плодовом – время силы, ловкости

и духа!

– Март: форум «ПроДобро», акция «Цветы» и старт Школы КВН – для добрых дел, вни-

мания к прекрасному и взрывного юмора!

Это лишь начало! Впереди – «Зарница 2.0», фестиваль «В центре», туристический слет

в Лосево, молодежная премия главы администрации, работа трудовых отрядов и десятки

других событий, которые сделают жизнь в нашем районе интереснее.

Утвержденный план – это общий фундамент. Его реализация зависит от энергии, идей и

вовлеченности каждого лидера, ведь молодежные советы поселений – главная опора всех

начинаний.

ППРРИИООЗЗЕЕРРССККААЯЯ  ППААННООРРААММАА

В ЦЕНТРЕ – КЛЮЧЕВЫЕ 
ВОПРОСЫ ОРГАНИЗАЦИИ
СПОРТИВНОЙ ЖИЗНИ В РАЙОНЕ

21 января в здании администрации Приозерского района состоялось рабочее сове-
щание по вопросам развития физической культуры и спорта.

В совещании под председательством заместителя главы администрации по социальным

вопросам и внутренней политике Ирины Кирилловой приняли участие начальник отдела

по физической культуре и молодежной политике Татьяна Роммель, ведущий специалист

отдела Игорь Шевцов, а также спортивные инструктора и представители поселений При-

озерского района.

Много времени уделили обсуждению Положения 21-й Спартакиады поселений. Каждое

предложение и замечание от инструкторов внимательно выслушивалось, и по многим

пунктам проводилось голосование.

Масштабный план мероприятий на год утвержден! В него вошли всеми любимые тра-

диционные события, которые становятся точками притяжения для жителей всех возрас-

тов:

– Легендарная «Лыжня России».

– День здоровья и День физкультурника.

– Праздники для семей, детей, представителей старших поколений и людей с ограни-

ченными возможностями.

– Патриотические мероприятия в честь Дня Победы и Дня народного единства.

– «Кросс Наций» и насыщенная программа на школьных каникулах.

Особая тема – 52-й районный туристический слет!

Согласованные решения, принятые на совещании, позволят системно и планомерно реа-

лизовывать политику в сфере физической культуры на территории Приозерского района

в течение всего года.

ИМПУЛЬС ПРОЕКТАМ, 
ВАЖНЫМ ДЛЯ ЖИТЕЛЕЙ ОБЛАСТИ

Президент России Владимир Путин в Эрмитаже про-
вел рабочую встречу с губернатором Ленинградской обла-
сти Александром Дрозденко.

«Каждая рабочая встреча с президентом России дает им-

пульс проектам, важным для жителей области.

Владимир Владимирович Путин сегодня поддержал ини-

циативу Ленобласти по программе экологического благо-

получия крупнейшего ресурса питьевой воды на Европей-

ском континенте “Чистая Ладога”. Бассейн Ладожского

озера объединяет 5 субъектов Северо-Запада, которые ока-

зывают влияние на состояние водоема. Комплексный мони-

торинг, расчистка прибрежной акватории, ре-

конструкция водоочистных сооружений, ликви-

дация объектов накопленного вреда – необхо-

дима именно федеральная программа, межве-

домственная и межрегиональная.

Доложил президенту о результатах развития

Выборга в концепции центра притяжения. Ре-

ставрация исторического центра, капитальный

ремонт, обеспечение транспортной доступности,

благоустройство, яркий событийный календарь

позволили за 10 лет увеличить турпоток в 

3,5 раза. Здесь работают практически

все федеральные и региональные про-

граммы. 

Президент поддержал необходи-

мость реконструкции квартала Сета

Солберга под театрально-культурный

центр. Ранее планировали привлечь

средства европейских партнеров, те-

перь есть решение, что восстановим при софи-

нансировании федерального центра и частных

инвесторов.

Доложил о поддержке СВО: построен учебный

центр беспилотной авиации, работает Кластер

комплексного сопровождения и реабилитации

ветеранов СВО, и регион на этом не останавли-

вается. Президент одобрил новые региональные

меры поддержки семей участников СВО по ре-

монту жилых домов и финансовую поддержку на

улучшение жилищных условий.

Пригласил Владимира Владимировича на 100-летие Ле-

нинградской области в 2027-м. Более десятка стратегиче-

ских объектов в юбилейный год готовим к открытию, не

меньше открываем значимых строительных площадок», –

рассказал об итогах встречи губернатор Ленинградской

области Александр Дрозденко.

Пресс-служба
губернатора и правительства Ленинградской области
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21 января губернатор Ленинградской области Александр
Дрозденко провел итоговую пресс-конференцию в новой
поликлинике Кировска. На мероприятии присутство-
вали и представители СМИ Приозерского района. Обсу-
дили не только результаты, но и амбициозные планы на
год, который объявлен Годом Команды созидания.

За три часа губернатор ответил на все вопросы, начи-
ная с социальной сферы, экономики, дорожной ситуации,
демографических показателей и заканчивая вопросами
мусорных полигонов, строительства КАД-2 и метро в
Кудрово и даже личными звонками жителям региона и
другими важными темами.

2026 – ГОД СОЗИДАНИЯ
В ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

2026 год в Ленинградской области станет Годом

Команды созидания. Губернатор Ленинградской обла-

сти Александр Дрозденко обозначил этот приоритет и

поставил задачу обеспечить ввод в эксплуатацию не

менее 30 социальных объектов, сохранив высокие

темпы развития региона и синхронизацию жилья с ин-

фраструктурой.

«Мы посмотрели на статистику и увидели, что по

скорости и масштабам созидательных изменений Ле-

нинградская область сегодня – один из лидеров стра-

ны. Этот год для нас – и про социальные объекты, и

про подготовку к 100-летию региона, и про системную

работу команды на всех уровнях. Мы ввели школы,

детские сады, поликлиники, дома культуры и продол-

жим этот темп – это ключевая задача Команды созида-

ния», – отметил Александр Дрозденко.

ДЛЯ ЛЮДЕЙ И ОТ ЛЮДЕЙ

Губернатор подчеркнул, что ключевой акцент делается на

людях. Президент высоко оценил достижения региона в

сфере народосбережения: по продолжительности жизни и

снижению смертности Ленинградская область входит в

число лидеров страны – регион уверенно движется к тому,

чтобы войти в топ-5 России по снижению смертности (и

взрослой, и детской). Александр Дрозденко выразил уве-

ренность, что такие низкие показатели являются беспреце-

дентными за всю историю существования Ленобласти.

Среди причин для гордости стоит отметить рост числа

многодетных семей. «Количество многодетных семей за де-

сять лет выросло в три раза – сегодня их уже почти 30 ты-

сяч, и таких показателей

нет ни в одном субъекте

страны. Только за 2025 год

число разводов сократилось

на 21 %, и эта тенденция со-

храняется уже четыре года

подряд. Это результат си-

стемной поддержки семьи, и

мы будем ее усиливать даль-

ше, – отметил Александр

Дрозденко. – Это впечатля-

ющая динамика».

В текущем году регион

продолжит активно разви-

вать социальную инфрастру-

ктуру: планируется постро-

ить более 30 новых школ,

детских садов и домов ку-

льтуры.

Что касается медицинских работников, то программа «Зе-

мский доктор» в регионе, по утверждению губернатора, ра-

ботает с высокой эффективностью – все прибывшие спе-

циалисты остаются на своих местах. За три года программа

«Земский доктор» и «Земский фельдшер» в Ленинградской

области выросла в два раза: если в 2024 году регион при-

влек около 200 специалистов, то в 2025-м – уже 403 врача и

фельдшера. Все участники остаются работать после обяза-

тельного срока. 

Губернатор Ленинградской области Александр Дрозденко

обозначил новые направления работы с программой в 

2026 году:

– служебное жилье и расширение закупки квартир за счет

бюджета для закрепления врачей и фельдшеров;

– приоритетное обеспечение жильем дефицитных специа-

листов первичного звена – участковых терапевтов и педи-

атров;

– подготовка собственных кадров: губернаторские сти-

пендии и обучение «под контракт»;

– улучшение условий труда в учреждениях здравоохране-

ния;

– цифровизация медицины, чтобы сократить время врачей

на бумажную работу.

«Программа “Земский доктор” – это не только выплата.

Миллион рублей – это якорь, чтобы привлечь специалиста,

а дальше наша задача – дать жилье, нормальные условия ра-

боты и перспективу. У нас это работает: все, кто

пришел по программе, остаются в Ленинградской

области, и мы будем эту поддержку только усили-

вать», – отметил Александр Дрозденко.

ЭФФЕКТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

Ленобласть поднялась на 4-е место в ХIII рей-

тинге эффективности управления в субъектах РФ в

2025 году, а также второй год подряд является ли-

дером по эффективности систем поддержки соци-

альных инициатив, волонтерства и социального

предпринимательства.

Александр Дрозденко на итоговой пресс-конфе-

ренции сделал особый акцент на созданную в Ле-

нобласти систему грантовой поддержки обществен-

ных инициатив:

«Мы начинали где-то с третьей части турнирной

таблицы, а по итогам 2025 года – вновь первые. Я поднял

вопрос поддержки социальных инициатив граждан до вы-

сокого уровня, сегодня мы выделяем сотни миллионов руб-

лей на реализацию проектов».

КОМФОРТ И РАЗВИТИЕ – 
ДЛЯ КАЖДОГО ДВОРА И ГОРОДА

«В 2026 году в регионе благоустроим 170 общественных

территорий – больше, чем в этом!» – подче-ркнул Алек-

сандр Дрозденко. В прошлом году в регионе капитально от-

ремонтировали около 950 домов – почти в два раза больше,

чем годом ранее, и этот объем станет ориентиром на сле-

дующий год. Губернатор также отметил, что темпы капре-

монта останутся рекордными.

Отдельную задачу губернатор обозначил по домам – объ-

ектам культурного наследия: дополнительные затраты на

такие работы область не перекладывает на жителей. Капре-

монт и реставрация домов-памятников требуют более слож-

ных процедур и стоят дороже, поэтому регион берет

разницу в стоимости на себя и продолжит эту практику, в

том числе в Выборге и других исторических городах.

«Мы не будем снижать темпы капитального ремонта.

Стоимость материалов и работ растет, и если тариф для жи-

телей повышается плавно, то разницу регион обязан закры-

вать за счет бюджета. И отдельно подчеркиваю: дома –

объекты культурного наследия нельзя ремонтировать за

счет жителей, эту нагрузку область берет на себя», – указал

Александр Дрозденко.

Кроме того, ставка делается на ТОСы (территориальные

общественные самоуправления) – чтобы инициатива жите-

лей напрямую влияла на то, что строится и благоустраива-

ется в их районе.

«Я дал поручение комитетам общественных коммуни-

каций и по местному самоуправлению – развивать

ТОСы, различные общественные организации на местах

и движение ТОСов. Сегодня очень многие вопросы: бла-

гоустройство территории, выделение грантов, опреде-

ленность по строительству дорог, социальных объектов

– исходят из решений граждан, инициативных групп.

Иногда у нас бывает, что где-то граждане поактивнее,

и там объект появляется быстрее, чем в том месте, где

он, может быть, в два раза нужнее, но там обществен-

ность менее активна. Надо научить всех быть одинаково

вовлеченными в процессы местного самоуправления», –

подчеркнул Александр Дрозденко.

ПОМОЩЬ УЧАСТНИКАМ СВО

В поддержке участников СВО ключевым проектом

станет развитие Кластера комплексного сопровождения

и реабилитации во Всеволожске. «Мы выходим на пря-

мую по созданию технопарка “Народный ВПК” для

предпринимательской активности и занятости наших вете-

ранов. Мы уже начали проектировать первый цех площа-

дью 2200 кв. метров. Ростех уже заявился, что он будет

здесь якорным инвестором по созданию производств. Это

будут небольшие производства. Плюс будем сопровождать

наших “Кулибиных”, которые будут получать гранты от

фонда “Ленинградской рубеж”, приходить туда в готовые

цеха и реализовывать свои проекты. Минимум 6–8 цехов»,

– поделился на пресс-конференции Александр Дрозденко.

Фонд «Ленинградский рубеж» продолжит работу по осна-

щению учебных центров для беспилотной авиации и под-

держке именных подразделений на передовой.
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Александр Дрозденко также отметил работу по коор-

динации деятельности социально ориентированных ор-

ганизаций по оказанию помощи участникам СВО.

«Хочу выразить благодарность комитету обществен-

ных коммуникаций, который сумел выстроить отно-

шения с волонтерами, добровольцами, что непросто

было сделать. Там были и проблемы организационные,

и технические, финансовые. Но сегодня очень многие

наши волонтерские коман-

ды работают и получают расходные материалы как в

рамках грантов комитета, так и в рамках поддержки

фонда “Ленинградский рубеж”», – отметил Александр

Дрозденко.

На гранты губернатора Ленобласти НКО организо-

вали оптовую закупку необходимых материалов для из-

готовления маскировочных сетей, окопных свечей,

пошива аптечек, защитных покрывал.

ДОРОГИ И ТРАНСПОРТ

Транспортная реформа, по оценке губернатора, за год вы-

росла с «троечки» до «четверки с минусом». «Акцент в ре-

форме должен быть сделан на пассажирах, – объяснил

Александр Дрозденко. – А комитет по транспорту акцент сде-

лал на перевозчиках. Вот это принципиальный просчет».

Сейчас идет активная цифровизация, а пассажирский парк

обновился на 500 автобусов.

2026-й станет годом масштабного обновления дорожной

сети. В области приведут в порядок около 350 километров

дорог, отремонтируют несколько мостов и вместе с Петербур-

гом продолжат строить подъезды к садоводствам. Глава ре-

гиона анонсировал планы: «Завершение двух важных обходов.

Это обход в створе Пискаревского проспекта в Мурино, а

также подъезд к ТПУ “Кудрово”».

Все ждут новостей по КАД-2. Губернатор сообщил, что идет

стадия изысканий: «Я как губернатор сделал все, чтобы изме-

нить проект и в 90 % случаев, когда затрагивались интересы

людей, этот вопрос снять».

ЭКОНОМИКА В ДЕЙСТВИИ

Ленобласть в прошлом году стала первым регионом России

по инвестициям в реальный сектор, обогнав даже Москву.

Портфель проектов – больше 7 триллионов рублей. Скоро в

регионе локализуют производство тачскринов и зарядных

станций для электромобилей, ведутся переговоры по автоза-

воду.

Растет и турпоток – в среднем на 17 %, а в Выборге за 10 лет

число туристов и вовсе выросло вдесятеро.

А чтобы в агломерации стало чище, осенью начнут строить

новые очистные в Кингисеппе, а под Гатчиной уже работает

новый экотехнопарк, который позволит закрыть один из ста-

рых полигонов.

ГОТОВИМСЯ 
К 100-ЛЕТИЮ ЛЕНОБЛАСТИ

На пресс-конференции был представлен яркий логотип

праздника – маяк и символ бесконечности. Маяк в нем симво-

лизирует свет, лидерство и приграничный статус региона, а

стилизованные нули даты образуют знак бесконечности – сим-

вол непрерывного развития и работы на благо области.

«Мы нацелены массово вовлечь жителей Ленинградской

области. У нас будут и конкурсы на лучший памятник, на

самое видовое место, на лучший туристический маршрут, те-

матический конкурс грантов и многое другое», – отметил

Александр Дрозденко.

Среди ключевых проектов к 100-летию региона: экологиче-

ская программа «Чистая Ладога», модернизация мемориала

«Дорога жизни», открытие филиала центра «Россия», созда-

ние новых деловых и креативных пространств в Гатчине.

В Москве создан оргкомитет по празднованию столетия ре-

гиона, а задача ленинградцев – активно участвовать во всех

мероприятиях и достойно встретить это историческое собы-

тие. Юбилей – наш общий праздник!

«ПРАВИЛО ДВУХ ЧАСОВ» 
И ЛИЧНЫЙ ДРАЙВ

В личной части разговора губернатор рассказал, как рабо-

тает с обращениями жителей в соцсетях. Он ввел «правило

двух часов» – за это время его команда должна дать первич-

ный ответ на вопрос. Сам он читает эти ответы и, если что-то

не так, пишет в комитеты «гневные СМС». А иногда и сам зво-

нит жителям: «Это такой хороший показатель взаимного ува-

жения».

Поразила осведомленность Александра Юрьевича. Общаясь с

журналистами, он был готов дать ответ на каждый вопрос – при-

чем с конкретными цифрами, актами и так далее. От конкрет-

ного дома в Выборге до расписания автобуса в отдаленном

поселении – в каждой теме он был полностью в курсе ситуации.

Это и есть работа в деталях: не просто быть руководителем, а

знать реальную жизнь области.

В конце встречи Александру Дрозденко задали прямой вопрос:

не устал ли он за 14 лет у руля региона? Ответ был кратким:

«Пока драйв есть».

P. S. Итоговая пресс-конференция Александра Дрозденко про-

ходила в новом медицинском объекте – поликлинике в Кировске.

Медучреждение на Советской улице рассчитано на 600 посе-

щений в смену – 430 взрослых и 170 детских. Объект введен в

эксплуатацию до завершения всех отделочных работ: это реше-

ние позволило начать поэтапную подготовку к запуску и обес-

печить открытие учреждения для пациентов в течение бли-

жайших трех месяцев. В пятиэтажном здании разместились те-

рапевтическое, физиотерапевтическое, гинекологическое, хи-

рургическое, эндоскопическое и стоматологическое отделения,

дневные стационары, отделение функциональной диагностики

и экстренной помощи.

Подготовила Татьяна Перова
Фото автора и пресс-службы правительства ЛО

ДРАЙВ ЕСТЬ»
ВВННИИММААННИИЕЕ

«УСПЕШНАЯ
ЖЕНЩИНА 47»:

ОТКРЫТ ПРИЕМ
ЗАЯВОК

В Ленинградской области открыт прием заявок
на ежегодную общественную премию «Успешная
женщина 47».

«Ходатайства о выдвижении кандидатов можно

направить в Ленинградское областное региональ-

ное отделение Общероссийской общественно-го-

сударственной организации “Союз женщин Рос-

сии” до 30 января 2026 года», – рассказала Татьяна

Толстова, руководитель отделения в регионе.

Номинации премии:

– «Женщина-лидер»,

– «Мама – успешный предприниматель года»,

– «Наставник поколений»,

– «Женщина – лидер волонтерского движения»,

– «Культурное наследие»,

– «Производство и инновации»,

– «Здоровье и благополучие»,

– «Профессионал агропромышленного комплекса»,

– «Женщина СВО – Ангел тыла»,

– «Медиалидер года».

Организаторы премии: «ЛенТВ24», Ленинград-

ское областное региональное отделение Общерос-

сийской общественно-государственной организа-

ции «Союз женщин России» и Общественная па-

лата Ленинградской области.

Заявки принимаются по адресу электронной по-

чты: lenobl@wuor.ru.

«ЭКОПЛЕДЫ
ДЛЯ 

ЗАЩИТНИКОВ»
Жителей Ленинградской области приглашают

присоединиться к благотворительной акции
«Экопледы для защитников».

Осенью 2025 года в России дан старт масштабной

благотворительной инициативе «Экопледы для за-

щитников». Ее цель – в 2026 году подарить не менее

1000 уникальных пледов военнослужащим – участ-

никам СВО и медицинским работникам госпиталей.

Организаторами акции выступили Детский сельский

ЭкоМедиаЦентр «Красная книга в объективе» и Ав-

тономная некоммерческая организация «Поддержка

социальных инициатив “Мечта”».

Принять участие в проекте может любой житель Ле-

нинградской области старше 18 лет. Поддержать

акцию можно в нескольких форматах:

– рассказать о ней в соцсетях, сделав репост новости

из официальной группы «ВКонтакте»:

http://vk.com/ecomediakids;

– принять участие в народном голосовании за ди-

зайн будущих пледов (до 28 февраля 

2026 года);

– оказать финансовую поддержку, внеся

пожертвование.
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22 января в Плодовском культурно-спор-

тивном комплексе состоялось событие, ко-

торое стало настоящим праздником муже-

ства, верности долгу и безграничной пре-

данности своему делу. В торжественной об-

становке прошло итоговое совещание От-

ряда государственной противопожарной

службы Приозерского района Ленинград-

ской области, на которое собрались те, кто

каждый день стоит на страже спокойствия и

безопасности родного края.

Под сводами зала, где царила особая, тор-

жественная атмосфера, собралась пожарно-

спасательная команда района. Рядом с ве-

теранами службы – молодые бойцы, плечом

к плечу с руководителями гарнизона – главы

поселений и представители силовых струк-

тур. Это единство – лучшая иллюстрация

того, как должна работать система защиты:

слаженно, ответственно, как один живой ор-

ганизм на благо Отчизны.

Мероприятие открылось под звуки бара-

банных ритмов шоу-группы Divas из п. Куз-

нечное, задавших высокий, динамичный

тон. А затем зал, затаив дыхание, встал под

величественные звуки гимна Российской

Федерации. В этот момент в каждом сердце

билось осознание причастности к чему-то

большему – к служению России, к защите ее

граждан.

С основными докладами выступили на-

чальник отряда Виктор Дегтярев и подпол-

ковник внутренней службы Ольга Сухом-

лин. Их речь была живым рассказом о буд-

нях героев: о сотнях боевых выездов, о спа-

сенных жизнях, о предотвращенных траге-

диях. Каждая статистика – это история по-

двига, каждая задача – это клятва, данная

своему народу.

Но душа мероприятия раскрылась в мо-

менты признания и благодарности. Три

блока награждений стали гимном профес-

сионализму и самоотверженности. На сцену

под аплодисменты всего зала поднимались

лучшие из лучших: диспетчеры, чей спо-

койный голос – первая нить спасения; води-

тели, доставляющие помощь быстрее стихии;

командиры отделений, ведущие своих бой-

цов в самый огонь; и, конечно, рядовые по-

жарные, чья отвага не знает границ.

Слова поздравления прозвучали от главы

администрации Александра Соклакова. Они

стали символам высочайшей оценки труда

от всего Приозерского района.

Александр Войдат, заместитель начальника

областной противопожарно-спасательной

службы, вручил ведомственные знаки отли-

чия, подчеркнув, что приозерские огне-

борцы – достойная часть мощной системы

МЧС России.

Особые слова благодарности прозвучали в

адрес партнеров и соратников: руководите-

лей поселений, образовательных учрежде-

ний, предприятий и общественных органи-

заций. Их вклад в общее дело безопасности

– неоценим. Нагрудный знак «ЛенОблПож-

Спас», врученный руководителям района,

стал знаком крепкого союза муниципальной

власти и пожарных в защите малой Родины.

Торжественность момента гармонично пе-

реплеталась с душевными творческими по-

дарками. Ансамбль «Сударушки» тронул

сердца старинной русской песней «Ты Рос-

сия моя», напомнив о глубинных корнях и

духовной силе. Коллектив «Яблоневый

цвет» воспел красоту приозерской земли,

которую и призваны оберегать огнеборцы.

А зажигательные выступления барабанщиц

Divas и юных танцоров «Невесомость» за-

рядили зал энергией и молодостью, симво-

лизируя преемственность поколений.

Завершилось совещание под звуки гимна

Ленинградской области – земли, которую

эти люди защищают не по долгу службы, а

по зову сердца.

Сегодня вся приозерская земля сказала

своим защитникам: «Спасибо. Мы помним.

Мы гордимся».

Это мероприятие вновь доказало: пока на

этой земле есть такие люди – сильные

духом, преданные присяге и любящие свою

Родину, – ее жители могут спать спокойно.

Честь и хвала героям нашего времени!

Елена Лебедева

ИТОГИ ГОДА ПОДВЕЛИ 
ОГНЕБОРЦЫ ПРИОЗЕРСКОГО

РАЙОНА
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ДЕНЬ ПРОФИЛАКТИКИ 
В МИЧУРИНСКОМ ТЕХНИКУМЕ: 

ВАЖНЫЕ ЗНАНИЯ ДЛЯ МОЛОДЕЖИ

ППООККООЛЛЕЕННИИЕЕ  NNEEXXTT

22 января в ГБПОУ ЛО «Мичуринский многопрофильный

техникум» прошел День профилактики. Мероприятие со-

брало представителей различных служб и организаций, ко-

торые поделились важной информацией со студентами.

Инспектор ОДН ОМВД Виктория Дорошина рассказала о

значении профилактики правонарушений среди молодежи и

необходимости соблюдения законности.

Главный специалист по организации работы в Приозер-

ском районе Регионального отделения «Движение первых»

Ольга Ющагина представила инициативы, направленные на

вовлечение молодых людей в активную гражданскую пози-

цию, социальные проекты и добровольчество.

Начальник отдела записи актов гражданского состояния

администрации Приозерского района Ирина Пикалева осве-

тила вопросы правового статуса молодежи, а также важ-

ность документирования жизненных событий.

Врач-инфекционист Приозерской межрайонной больницы

Ольга Волгушева провела лекцию о профилактике инфек-

ционных заболеваний, акцентировав внимание на личной

гигиене.

Инспектор ДПС отделения Госавтоинспекции ОМВД Рос-

сии по Приозерскому району ЛО младший лейтенант поли-

ции Александр Ефимов рассказал о правилах дорожного

движения и безопасности на дорогах, призвав студентов

быть внимательными и осторожными. Ответственный сек-

ретарь комиссии по делам несовершеннолетних Елена Му-

рашова провела индивидуальные беседы со студентами.

День профилактики прошел в дружеской атмосфере, и все

участники получили полезные знания и советы, которые по-

могут им в повседневной жизни. Мы благодарим всех спи-

керов за их вклад в воспитание сознательной и ответствен-

ной молодежи!

СКОРО ОТКРЫТИЕ! ДЕТСКИЙ САД № 9 В ПРИОЗЕРСКЕ
ГОТОВ ОТКРЫТЬ ДВЕРИ ДЛЯ СВОИХ ВОСПИТАННИКОВ

Все ремонтно-строительные работы в детском саду № 9 города При-

озерска завершены. Сейчас учреждение ждет окончательное разреше-

ние от Роспотребнадзора, чтобы открыть свои двери для детей.

Реконструкция прошла в рамках нацпроекта «Образование» и ре-

гиональной программы «Все лучшее – детям Ленинградской области».

Помимо запланированного ремонта, здесь провели масштабную мо-

дернизацию: полностью обновили пищеблок с новым оборудованием

и вентиляцией, установили теплые полы для большего комфорта ма-

лышей.

Дополнительно за счет средств местного бюджета благоустроили

территорию: сейчас монтажники завершают установку новых игровых

элементов. Внутри помещений уже собирают современную мебель.

Считанные дни остались до старта новой, яркой жизни в обновлен-

ном детском саду!

КАК ВЫБРАТЬ ПРОФЕССИЮ: 
ВСТРЕЧА СТУДЕНТОВ С ПОЛИЦЕЙСКИМИ

В Приозерском политехническом колледже прошла проф-

ориентационная встреча студентов с сотрудниками ОМВД

России по Приозерскому району Ленинградской области.

Это был живой и очень полезный диалог о будущем!

Одной из примечательных деталей стало выступление со-

трудника полиции, который сам является недавним вы-

пускником нашего колледжа.

Игорь Матросов поделился личным опытом перехода от

студенческой скамьи к службе в силовых структурах.

О чем шла речь?

– О правилах поступления на службу в ОВД и в высшие

учебные заведения МВД России;

– О социальных гарантиях и специфике работы в различ-

ных подразделениях;

– Служба сегодня: какие задачи сейчас самые актуальные

и как выглядит рабочий день полицейского в современных

реалиях;

– Прямой диалог: студенты смогли задать все волнующие

вопросы и получить честные ответы от представителей про-

фессии.

Подобные встречи стали доброй традицией колледжа, по-

могая студентам определиться с выбором дальнейшего про-

фессионального пути на примере успешных старших

товарищей.
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ЮНЫЕ АРТИСТЫ ПОДАРИЛИ
СВЕТ РОЖДЕСТВЕНСКОЙ РАДОСТИ
25 января, в воскресенье по Богоявлении, в Воскресной

школе Приозерского кафедрального собора Рождества Пре-

святой Богородицы прошел праздничный концерт «Свет

Рождественской звезды», в котором приняли участие вос-

питанники Воскресной школы и танцоры старшей группы

хореографического коллектива «Поколение» Приозерской

школы искусств под руководством Татьяны Юткиной.

Хотя Святки уже закончились, радость светлых праздни-

ков Рождества Христова и Богоявления согревает наши

души, и так хочется поделиться этой радостью, чтобы свет

Рождественской звезды не затухал в наших сердцах.

Думаю, что нам удалось создать светлую, семейную ат-

мосферу уюта и тепла. Зрители искренне сопереживали ге-

роям сказки «За Рождественской звездой», которую замеча-

тельно сыграли юные артисты театральной студии Вос-

кресной школы, были растроганы стихами и песнями и вос-

хищались удивительно нежным вальсом, который испол-

нили танцоры хореографического коллектива «Поколение»

так воздушно и грациозно, будто настоящие ангелы приле-

тели на наш праздник.

Духовник Воскресной школы, клирик Приозерского ка-

федрального собора Рождества Пресвятой Богородицы, по-

мощник благочинного Приозерского округа иерей Олег

Каратаев, преподав благословение участникам празднич-

ного представления, вручил всем ребятам сладкие подарки.

После общей фотографии все отправились в трапезную,

подкрепиться вкусными пирогами с чаем и сладостями.

Праздник получился замечательным, светлым и радостным.

Людмила Кедысь
Фото предоставлены автором

РОЖДЕСТВЕНСКИЙ «БРЕЙН-РИНГ»: 
ПОБЕДА КОМАНДЫ ИЗ ПРИОЗЕРСКА

23 января в Колтушах прошел епархиаль-

ный этап интеллектуальной игры для шко-

льников «Брейн-ринг», посвященный празд-

нику Рождества Христова, организованный

отделом образования и катехизации Вы-

боргской епархии. За звание сильнейших бо-

ролись лучшие команды всех благочиний

Выборгской епархии: Выборгского, Рощин-

ского, Приозерского, Кудровского, Всево-

ложского и Токсовского.

В качестве членов жюри от Приозерского

благочиния приняли участие помощник бла-

гочинного по вопросам образования и кате-

хизации, настоятель храма Покрова Божией

Матери иерей Олег Каратаев и настоятель

храма Святой Троицы пос. Мельниково

иерей Артемий Перепелицын.

Вопросы игры касались непростых тем

библейского повествования, богословского

осмысления, богослужебных особенностей

и традиций праздника Рождества Христова.

Все команды показали хорошие знания, сме-

калку и эрудицию, отвечая на сложные,

порой каверзные вопросы, на которые не

каждый взрослый даст ответ. Некоторые от-

веты ребят вызывали восторг, настолько

четкие и правильные были формулировки,

логические построения и знания библейской

и всемирной истории.

Безоговорочным победителем игры стала

команда из Приозерска, придумавшая для

себя название «Ветераны», которая набрала

наибольшее количество баллов и далеко

обогнала своих соперников.

Второе место заняла команда «Радонеж»

из Токсово, третье место – команда «Огонь-

ки» из Выборга.

На епархиальном этапе наше благочиние с

честью представляла команда учащихся

МОУ «Средняя общеобразовательная школа

№ 5 им. Героя Советского Союза Г. П. Ла-

рионова» города Приозерска в составе

Ивана Грицаюка, Федора Грицаюка, Олеси

Добряковой, Алексея Кедысь, Александра

Крамынина под руководством наставника –

учителя основ православной культуры Еле-

ны Лебедевой. Алексей Кедысь и Олеся До-

брякова также представляли в команде Вос-

кресную школу.

От всей души поздравляем победителей!

Ваши знания, смекалка и командный дух

принесли этот заслуженный успех.

Вы – наша гордость! Вы доказали, что вера

и знания идут рука об руку. Пусть эта по-

беда вдохновит вас на новые свершения, а

свет Рождества, которому была посвящена

игра, всегда освещает ваш путь.

ППООККООЛЛЕЕННИИЕЕ  NNEEXXTT
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В детском саду № 26 прошло замечательное

новогоднее мероприятие, посвященное проща-

нию с елочкой. Этот день стал настоящим

праздником для всех воспитанников! 

Дети с удовольствием исполнили свои люби-

мые номера: пели задорные песни и танцевали

под веселую музыку. Их искренние улыбки и

заряд положительных эмоций наполнили зал

радостью и волшебством.

Помимо песен и танцев, наши маленькие ар-

тисты читали стихи, в которых отражалась ат-

мосфера зимнего праздника. Каждый из них

старался на славу, показывая свои таланты и

даря зрителям хорошее настроение.

Не обошлось и без различных конкурсов, в ко-

торых дети проявили свою активность и креа-

тивность. Дружеское соперничество и поддерж-

ка друг друга сделали эти моменты еще более

увлекательными! 

Среди множества ярких событий особое вни-

мание привлекла гостья праздника – Баба-яга.

Она пришла в наш детский сад, чтобы порадо-

вать детей своими играми и забава ми. Вместе с

ней ребята весело играли, смеялись и наслаж-

дались моментом волшебства.

Заключительной стадией мероприятия стало

прощание с елочкой. Дети с грустью смотрели

на зеленую красавицу, которая стала символом

их новогодних приключений. Однако все они

пообещали ей, что вернутся на следующий год,

чтобы вновь отметить этот чудесный праздник!

Все прошло весело и задорно, и мы уверены,

что этот день надолго останется в сердцах

наших воспитанников.

Воспитатель: Скворцова Н. Б.
МДОУ «Детский сад № 26»

ПРОЩАНИЕ С ЕЛОЧКОЙ: 
НЕЗАБЫВАЕМЫЙ ПРАЗДНИК В ДЕТСКОМ САДУ!

ИИЗЗ  ППООЧЧТТЫЫ  РРЕЕДДААККЦЦИИИИ

Мы живем в новом году. Все стараются выбрать из

прошлого года лучшее, чтобы на основе этого соста-

вить многообещающие планы на будущее. Заметили,

что больше всего нам помогали песни. Запел – и ра-

бота спорится, и любовью загорается сердце. В песне

словно общаешься с теми, кого нет, чувствуешь их ду-

ховную поддержку. 

Вот так и члены коллектива «Наше наследие» дру-

жат с песней, а в 2025 году создавали новые песни и

дарили их людям. Вера Кошкина стала лауреатом кон-

курса Максима Дунаевского с песней «Рябина» на

слова Ольги Нестеровой. Эту песню будут исполнять

в ближайшие месяцы на радиостанции «Орфей».

«Рябина, рябина, поведай, что было,

Вся жизнь промелькнула в загадочном сне,

Что было вчера, я сегодня забыла,

А ты своим видом напомнила мне.

Сегодня в цвету ты стоишь как невеста,

И я лишь вчера в белоснежной фате…

Но жизнь торопилась, все ставя на место,

А ты неизменна в своей красоте.

Сменила наряд, застеснявшись, зарделась,

А гроздья твои так зазывно горят.

С годами пришла и ко мне моя зрелость,

Серебряной ниткой расшитый наряд».

На слова Ольги Даниловны в этом году появилась еще одна

песня «Дети земли приозерской», музыку к которой написала

Татьяна Борисова, руководитель ТЦ «Наше наследие». От имени

детей в ней рассказывается о любви к Приозерскому краю, друзь-

ям и живущим рядом.

«Мы сделаем край наш красивей,

Посадим деревья, цветы,

Наш город – частичка России,

В котором живем я и ты».

О родном Приозерске Татьяна Борисова сочинила уже третью

песню, где в припеве звучат такие слова:

«Приозерск – это край, где забудешь границы

От небес глубины и простора озер.

Здесь влюбленных в него

Ждут открытий и встреч вереницы,

Словно каждый в душе

Ясновидец, поэт, фантазер».

В творческом коллективе есть такие удивительные яркие лич-

ности, которые каждый день дарят людям праздник. Это Леся Па-

насенко, Ирина Афроськина, Вера Кошкина и Валдис Ауза. От их

музыкальных даров исцеляются больные, возрождаются к жизни

потерявшие надежду. С ними и встреча краше, и на душе светлей. 

Вера Кошкина открывает истоки счастья детям с ограниченными

возможностями в Ларионово, Ирина Афроськина дарит любовь

детям г. Приозерска, работая в детском саду, и радость взрослым

всего района со своим песенным коллективом п. Громово и соз-

данным в 2025 году дуэтом «Бархат». Леся Панасенко в Доме

культуры п. Плодовое преподает вокал, руководит ансамблем «Яб-

лоневый цвет» и вокальной студией «Звонкий голос», где зани-

маются дети и взрослые.

Валдис Ауза уже много лет выступает со своими песнями по

всей стране, стараясь уделять внимание бойцам СВО и раненым,

которые лечатся в санатории г. Приозерска.

Помимо создателей песен и праздников все члены ор-

ганизации уделяют особое внимание песням, участвуя

в хорах и в музыкальных встречах, если это позволяет

здоровье. Любовь Богданова и Софья Изюмина укра-

шают своим пением жизнь п. Коммунары. Зинаида

Иванова, обладая с детства уникальным слухом, под-

бирает мелодию на любом инструменте и сходу ак-

компанирует поющим.

Музыкальный спектакль «В небе ангел золотой» о го-

роде-герое Ленинграде и его истории создали Валдис

Ауза и Александр Ильин. Работа получилась настолько

солидная, что встал вопрос, кто сможет осуществить

проект на сцене. Валдис создал вариант для радио,

песни в нем в его исполнении звучат профессионально.

Ищем таланты среди руководителей театральных

групп Приозерского края и Ленинградской области.

«Здесь град стоит – творение Петра,

Мостами, словно крыльями,

соединяя острова-чертоги,

Приняв и выдержав судьбы уроки…

Врагов атаки, наводнения, балтийские ветра».

«Петербург, Ленинград – 

Ангел крылья раскрыл над Невой.

Ленинград, Петербург –  он Отечество наше с тобой».

Поскольку в этом году альманах «В краю озер» номер 14 выло-

жен на «Литрес», то в марте следующего года состоится его пре-

зентация. Так решил коллектив. 

Кто хочет познакомиться с интересными любознательными

людьми и их произведениями, предложить свои творческие на-

ходки, пишите на адрес t.nashenasledie@yandex.ru и заходите в рай-

онную библиотеку.

Словами песни «Новогодний вечер» Татьяны Борисовой хотим

закончить наше обращение к вам, дорогие жители Приозерского

края, Ленинградской области, России и всей планеты:

«Пожелаем друг другу здоровья,

В мире добром и радостном жить,

Чтоб делам не мешать пустословьем,

Чтоб уметь и любить, и дружить...»

Хиенонен Татьяна

НАМ ПЕСНИ СОГРЕВАЮТ ДУШУ…
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Администрация Приозерского района

Главы отчитаются за развитие поселений и от-

ветят на вопросы

17 февраля 2026 года в 16.00 состоится отчет

главы Приозерского городского поселения и главы

администрации Приозерского муниципального рай-

она Ленинградской области «Об итогах социально-

экономического развития Приозерского городского

поселения за 2025 год и задачах на 2026 год».

Вопросы к собранию присылайте заранее на элек-

тронную почту: info@admpriozersk.ru, с указанием в

заголовке письма "Вопрос к собранию", до 6 фев-

раля 2026 года.

Ссылка на онлайн-трансляцию https://vk.com/wall-

178746454_29317

Отчеты перед жителями: Узнайте о развитии своего поселения!

В Приозерском районе стартует ежегодная отчетная кампания.

Главы администраций городских и сельских поселений представят итоги социально-экономического раз-

вития за 2025 год и расскажут о планах на 2026 год. Ваше участие важно!

Мероприятия пройдут в очном формате в период с 29 января по 3 марта 2026 года

Где и когда состоится собрание в вашем поселении?

Смотрите подробный график.

Официальная информация

Уважаемые физические и юридические лица!

Администрация Приозерского муниципального района

Ленинградской области (далее - Администрация) ин-

формирует о проведении в рамках Федерального за-

кона № 518-ФЗ от 30.12.2020 "О внесении изменений в

отдельные законодательные акты Российской Федера-

ции" работ по выявлению правообладателей ранее уч-

тенных объектов недвижимости, права на которые

возникли до 31 января 1998 года, но сведения о них не

внесены в Единый государственный реестр недвижи-

мости (далее – ЕГРН) и направлении в орган регистра-

ции прав заявлений о внесении в ЕГРН сведений о них.

Проведение данных работ приведет к повышению сте-

пени защиты прав и имущественных интересов граждан

и организаций, исключению мошеннических действий с

их имуществом, позволит органу регистрации прав опе-

ративно направлять в адрес собственника различные

уведомления, а также позволит обеспечить согласова-

ние с правообладателями земельных участков место-

положения границ смежных земельных участков, что

поможет избежать возникновения земельных споров.

В целях исполнения вышеуказанного Федерального за-

кона в разделе «Выявление правообладателей ранее

учтенных объектов недвижимости» на официальном

сайте Администрации www.admpriozersk.ru размещены

перечни ранее учтенных объектов недвижимости

(далее – перечень), расположенных на территории При-

озерского муниципального района, сведения о право-

обладателях которых не внесены в ЕГРН.

Просим физических и юридических лиц рассмотреть

данные перечни и, в случае обнаружения объекта не-

движимости, собственником или правообладателем ко-

торого Вы являетесь, либо собственник или право-

обладатель которого Вам известен, известить об этом

сектор по земельному контролю управления по градо-

строительству, землепользованию и муниципальному

имуществу Администрации удобным для Вас способом.

Сведения о правообладателях ранее учтенных объ-

ектов недвижимости, указанных в перечне, в том числе

документы, подтверждающие права на эти объекты,

сведения о почтовом адресе и (или) адресе электрон-

ной почты для связи с ними могут быть представлены в

Администрацию такими правообладателями (их упол-

номоченными представителями), либо иными лицами,

права и законные интересы которых могут быть затро-

нуты в связи с выявлением правообладателей ранее уч-

тенных объектов недвижимости.

Обращаем внимание, что при предоставлении сведе-

ний о почтовом адресе и (или) адресе электронной

почты для связи с собственниками или правообладате-

лями в Администрацию одновременно должны быть

представлены реквизиты документа, удостоверяющего

личность, а также сведения о страховом номере инди-

видуального лицевого счета в системе обязательного

пенсионного страхования (СНИЛС) с соблюдением тре-

бований законодательства о защите персональных дан-

ных.

Сведения могут быть представлены любым из следую-

щих способов:

-почтой по адресу: 188760, Ленинградская область,

г.Приозерск, ул.Маяковского, д.36;

-лично по адресу: 188760, Ленинградская область,

г.Приозерск, ул.Маяковского, д.36, кабинет 36, кабинет

45; тел. 8-81379-31-866 , режим работы: пн-чт с 9:00 до

18:12, пт с 9:00 до 17:12, перерыв с 13:00 до 14:00; 

-электронной почтой по адресу ugzmi@admpriozersk.ru.

Проекты решений о выявлении правообладателя ранее

учтенных объектов недвижимости будут направляться

в адрес выявленного лица, а также публиковаться на

официальном сайте Администрации www.admprioz-

ersk.ru. 

В случае, если в течение 45 дней в отношении сведе-

ний о правообладателе ранее учтенного объекта не-

движимости, указанных в проекте решения не поступит

возражений, такое решение будет принято и направ-

лено в Управление Росреестра по Ленинградской обла-

сти для внесения в ЕГРН.

При этом, как и прежде, у собственников объектов не-

движимости остается возможность самостоятельного

обращения за государственной регистрацией ранее воз-

никшего права в соответствии со статьей 69 Федераль-

ного закона от 13.07.2015 N 218-ФЗ «О государственной

регистрации недвижимости». При этом правооблада-

тель ранее учтенного объекта сам обращается в Госу-

дарственное бюджетное учреждение Ленинградской

области "Многофункциональный центр предоставления

государственных и муниципальных услуг" с паспортом и

правоустанавливающим документом, а также с заявле-

нием о государственной регистрации ранее возникшего

права. Госпошлина за государственную регистрацию

права гражданина, возникшего до 31.01.1998 права на

объект недвижимости, не взимается. 

Регистрация прав собственности на объекты недвижи-

мости защитит правообладателей от юридических про-

блем при:

1. Передаче объектов недвижимости по наследству.

2. Совершении сделок с объектами недвижимости.

3. Получении разрешений на строительство на земель-

ных участках зданий и сооружений: направлении уведом-

лений о планируемом строительстве или реконструкции

индивидуального жилищного строительства или садового

дома.

4. Получении кредита под залог объекта недвижимости.

5. Решении межевых споров с соседями.
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Дубовцева выступила перед студентами Приозерского поли-

технического колледжа с лекцией «Блокада Ленинграда. 

872 дня стойкости и мужества». Мероприятие состоялось в

Приозерской межпоселенческой районной библиотеке и было

приурочено к 83-й годовщине прорыва блокады и к 82-й го-

довщине полного снятия блокады Ленинграда.

Инга Владимировна рассказала собравшимся о том, как Ле-

нинград жил и готовился к обороне перед началом блокады: о

формировании дивизий Народного ополчения, партизанских

полков и партизанских отрядов; о строительстве оборонитель-

ных рубежей, об изменении облика города, эвакуации и укры-

тии культурных ценностей; обустройстве бомбоубежищ.

Также было уделено большое внимание жизни ленинградцев

в условиях блокады: особенностям снабжения продоволь-

ствием и промтоварами, очередям и рынкам; ЖКХ блокадного

Ленинграда, труду горожан в условиях блокады и культурной

жизни блокированного города.

Мероприятие состоялось в рамках «Крепостного лектория».

Музей благодарит Приозерскую межпоселенческую район-

ную библиотеку и Приозерский политехнический колледж за

тесное сотрудничество.

79 лет назад, 19 января 1947 года газета «Крас-

ная звезда» ознакомила жителей города с гене-

ральным планом восстановления и развития Ке-

ксгольма, разработанным ленинградским архи-

тектором В. М. Ивановым.

Уже через два месяца после освобождения го-

рода, 28 декабря 1944 года Леноблисполком

принял специальное решение о разработке ме-

роприятий по восстановлению хозяйства города

Кексгольма и Кексгольмского района. Из пред-

ставителей отдела по делам архитектуры, обла-

стного плана и областного жилищно-коммуна-

льного отдела была сформирована бригада спе-

циалистов, которая 3 января 1945 года выехала в

Кексгольм для составления Генерального пла-

на восстановления и развития города. После не-

однократных обсуждений и согласований он

был утвержден 11 декабря 1947 года.

От железнодорожной платформы решено было

начать большой бульвар шириной 65–70 метров,

который бы являлся главной горизонтальной

осью, проходящей между улицами Калинина и

Ленина вплоть до бумкомбината (так стал офи-

циально называться Ва-

льдгофский целлюлоз-

ный завод).

Основная меридиаль-

ная ось (раньше она про-

ходила через улицу Кра-

сноармейскую) должна

была соединять ремес-

ленное училище (поли-

технический колледж) с

усадебной застройкой в

районе аэродрома и се-

вернее его. 

В конце 1940-х годов

аэродром в Кексгольме

восстановили, и нача-

лись пассажирские пере-

возки в Ленинград и Со-

ртавалу.

Центральную площадь

города планировалось

основать на пересечении

нынешних улиц Ленина

и Чапаева. Здесь решено

было построить Дом со-

ветов, Дом райотдела

министерства внутрен-

них дел и госбезопасно-

сти, Дом судебных орга-

низаций, почтамт, униве-

рмаг, библиотеку и ти-

пографию. Предполага-

лось, что это будут двух-

трехэтажные каменные

здания, возвести их пла-

нировалось до 1950 го-

да. Развиваться город

должен был в северном

и северо-западном на-

правлениях – в сторону

поселков Пярня (Бригад-

ное) и Вахтиниеми (Сто-

рожевое).

Первоначальный план

так и не был до конца во-

площен в жизнь.

Центром города, как и в XVIII веке, осталась

Соборная площадь (ныне Ленина), и Кексгольм-

Приозерск сохранил свою довоенную северную

границу почти без изменений.

Главная идея создания бульвара в центральной

части города как анфилады скверов и площадей

стала оформляться постепенно. В 1961 году при-

ступили к разбивке скверов. В первом из них,

Комсомольском, устроили цветочные клумбы,

посадили липы и декоративные кусты. В мае

1964 года был разбит новый сквер на заводской

площади, у ворот ПЦЗ. Тогда же высадили

сотни кустов и деревьев на улицах Ленина, Ка-

линина и Привокзальной. В октябре 1967 года к

50-летию Октября создали протяженный юби-

лейный сквер между улицами Ленина и Кали-

нина от Петровского сквера до горбольницы.

На снимке: Текстовые материалы 
к генеральному плану восстановления 

и развития города Кексгольма. КП 9977, КМК.
Материал предоставлен 

музеем-крепостью «Корела»

29 января 2026 года – №3 (795)

СОЦИАЛЬНЫЕ ОБЪЕКТЫ
НА КОНТРОЛЕ

КАК ЛЕНИНГРАД ВЫЖИВАЛ В БЛОКАДЕ: 
РАССКАЗ ИНГИ ДУБОВЦЕВОЙ

ДАТА В ИСТОРИИ: 
ПЛАН ВОССТАНОВЛЕНИЯ КЕКСГОЛЬМА

ППРРИИООЗЗЕЕРРССККИИЕЕ  ЛЛЕЕТТООППИИССИИ

ВЫ ЖДАЛИ ЭТОГО!

Работы на социальных объектах района идут

без перерывов. Глава администрации Александр

Соклаков лично проверил ход строительства и

ремонта.

Что сейчас делается:

– В поселке Сосново идет монтаж внутренних

коммуникаций и перегородок в строящейся Дет-

ской школе искусств. Вскоре начнутся работы

по утеплению здания, а в феврале планируется

установка новых окон и витражей.

– В Запорожской СОШ устанавливают совре-

менную систему пожарной сигнализации и мо-

дернизируют электроснабжение, переводя его

на новую линию.

– В детском саду № 9 города Приозерска за-

вершаются ремонтные работы, и совсем скоро

учреждение откроется после полной реновации.

– В феврале-марте запланировано начало ка-

питального ремонта первой школы в городе

Приозерске. Вопрос временного размещения

учеников будет решаться руководством учеб-

ного заведения.

Создаем современную и безопасную среду для

наших детей вместе!
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Паломническая служба Коневского Рождество-Богородич-
ного мужского монастыря объявляет новый набор на курсы
экскурсоводов.

Обучение будет проходить очно в Санкт-Петербурге со 2 марта

по 1 апреля 2026 года по понедельникам, средам и пятницам.

Это лекции по истории Коневской обители и острова Коневец

от эксперта-музееведа; практическое обучение составлению и

проведению экскурсий; занятия по основам православия (кото-

рые будут полезны и воцерковленным слушателям в отношении

систематизации их знаний для ответов на вопросы экскурсантов).

При возможности в ходе обучения состоится выезд на остров и

методическая экскурсия на месте. По итогам курсов проходит эк-

замен и защита перед методистом вашей экскурсии.

После прохождения курсов вы получаете сертификат для ра-

боты гидом на острове Коневец с организованными Паломниче-

ской службой группами. (Отметим, что даже профессиональные

гиды, которые привозят группы на остров в ходе обширных па-

ломнических туров, по правилам не могут проводить экскурсии

на Коневце.)

График работы и пребывания на острове Коневец согласовыва-

ется индивидуально; на Коневце предоставляется проживание и

питание.

Обучение платное.

Заполняйте анкету до 1 марта – отправляйте на konevets-

tour@mail.ru (перейти на анкету можно по QRкоду)

Наши гиды рассказывают:

Евгений Ивичев: «Прекрасные коллектив, уровень оплаты (при-

чем нет дискриминации на “стареньких” и “новеньких”) и быт.

Если даже сравнивать с другими монастырями, в которых я тру-

дился, – есть о чем повествовать без преувеличений, спешки и

“рассказа на слух”: богатая история, место явления Пресвятой Бо-

городицы, святыни, Конь-камень и постройки XVIII–XIX веков».

Марина Крылова: «Нет одинаковых групп, нет одинаковых рас-

сказов. Опыт приходит с каждой экскурсией, с каждой группой.

Самое главное – это люди: коллеги и экскурсанты! Святое место

меняет человека».

Наталья Крупина: «Войдя в сообщество экскурсоводов Ко-

невской обители, хочу отметить, что это категория особенных

людей: высокого интеллектуального уровня, ярких душевных ка-

честв, трудолюбия и доброжелательности. Для работы созданы

комфортные условия».

По всем вопросам звоните сотрудникам Паломнической службы:

+7 (812) 207-41-87; +7-921-875-34-88; +7-931-227-78-00.

ККООРРООТТККООЙЙ  ССТТРРООККООЙЙ

«ФОРМУЛА СЕМЬИ»
ЖДЕТ РОДИТЕЛЕЙ

ВВННИИММААННИИЕЕ

Семьи с детьми до 2 лет могут бесплатно взять

на прокат детский инвентарь.

Кто может обратиться:

– Многодетные семьи.

– Семьи, в которых одновременно родились

двое и более детей.

– Семьи, в которых состоящие в браке один

или оба родителя обучаются по очной форме об-

учения.

– Семьи, в которых воспитываются дети с ин-

валидностью.

– Семьи с единственным родителем.

– Малоимущие семьи.

Перечень предметов детского инвентаря (QR-

код 1).

Адреса пунктов проката (QR-код 2).

Подробные условия и способы обращения –

на Едином портале поддержки семей с детьми

Ленинградской области семья47.рф (QR-код 3).
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ВВННИИММААННИИЕЕ



Уважаемые родители!

В связи с увеличением численности офицеров армии и

флота в 2026 году для ваших детей есть уникальная воз-

можность получить высшее образование в военно-учебных

заведениях Министерства обороны Российской Федерации

бесплатно!

Преимущества получения военного образования и воен-

ной службы:

– бесплатное проживание,

– повышенная стипендия,

– гарантированное трудоустройство,

– стабильное и высокое денежное довольствие,

– социальная защищенность,

– бесплатное медицинское обеспечение,

– профессиональный и карьерный рост,

– бесплатное престижное образование,

– обеспечение служебным жильем.

С более подробной информацией можно ознакомиться на

официальном сайте Министерства обороны РФ по адресу

mil.ru в разделе «Образование».

Для оформления личного дела на поступление в вуз МО

РФ необходимо заблаговременно обратиться в военный ко-

миссариат по месту нахождения на воинском учете.

Подача заявления и оформление личного дела не обязы-

вает гражданина поступать именно в вуз МО РФ, однако яв-

ляется возможностью получить престижное образование и

обеспечить свое достойное будущее.

По всем интересующим вопросам можно обращаться в

призывной пункт военного комиссариата г. Приозерск и

Приозерского района по телефону 8 (813-79) 37-847.
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ВОЕННЫЙ ВУЗ – ПРАВИЛЬНЫЙ ВЫБОР!
ВВННИИММААННИИЕЕ!!

УНИВЕРСИТЕТ МВД
ЖДЕТ АБИТУРИЕНТОВ

Санкт-Петербургский университет МВД России в 2026 году осуществляет прием на об-

учение по очной форме юношей и девушек в возрасте до 25 лет, заканчивающих или имею-

щих среднее полное образование. 

Иногородние курсанты проживают в благоустроенных общежитиях, в период обучения

обеспечиваются форменной одеждой, питанием и денежным довольствием (от 20 000 до 

40 000 рублей).

Обращаться в отдел кадров по адресу: г. Приозерск, ул. Ленина, 12, ОМВД России по

Приозерскому району ЛО, телефон для справок 8-953-361-04-24.

ОМВД ПРИОЗЕРСКОГО РАЙОНА
ПРИГЛАШАЕТ НА СЛУЖБУ

ОМВД России по Приозерскому району

ЛО приглашает на службу граждан РФ в

возрасте от 18 до 50 лет (для младшего на-

чсостава) и до 55 лет (для офицерского со-

става), годных по состоянию здоровья и

способных по своим моральным и деловым

качествам выполнять задачи по охране пра-

вопорядка, имеющих образование не ниже

среднего полного (11 классов) и выше.

Условия:

– заработная плата от 50 тыс. руб. в месяц

плюс дополнительное материальное стиму-

лирование, полный соцпакет;

– обязательное государственное страхова-

ние, бесплатное медицинское обслуживание

(в т. ч. членов семьи) в медучреждениях

МВД России;

– оплачиваемый ежегодный отпуск (40

дней + дни на дорогу к месту проведения

отпуска и обратно), увеличение отпуска в

зависимости от выслуги лет;

– оплачиваемый учебный отпуск, возмож-

ность получения бесплатного высшего об-

разования.

ВАКАНСИИ:

На должности офицерского состава:

следователь – имеющих высшее юриди-

ческое образование;

оперативный дежурный дежурной части

(сменный график работы – сутки через

трое),

оперуполномоченный отдела уголовного

розыска,

оперуполномоченный отделения эконо-

мической безопасности и противодействия

коррупции,

участковый уполномоченный полиции 

(г. Приозерск, п. Сосново) –  имеющих сред-

нее специальное либо любое высшее обра-

зование.

На должности младшего начальствую-

щего состава:

полицейский ППСП,

помощник оперативного дежурного де-

журной части (сменный график работы –

сутки через трое).

Также имеются вакансии работников:

ведущий бухгалтер – заработная плата от

45 тыс. руб. + премия, полный соцпакет, до-

полнительный отпуск за стаж работы.

По всем вопросам обращаться по ад-

ресу: г. Приозерск, ул. Ленина, д. 12, ОРЛС,

понедельник – пятница, телефон для спра-

вок 8 (813-79) 39-003.

При себе иметь: паспорт гражданина РФ,

диплом (аттестат) об образовании с выпи-

ской оценок, военный билет, трудовую

книжку.

Приглашаем творческую молодежь Ле-
нинградской области на конкурс юных
корреспондентов.

VII Открытый онлайн-конкурс юных кор-

респондентов «ЮНКОР-2026» пройдет с 

1 февраля по 10 апреля.

Участие могут принять дети от 6 до 18 лет.

Конкурс предлагает два формата работ: ре-

портаж (до 5 минут) и видеоролик (до 7 ми-

нут). Рассказать в творческом формате о Ле-

нинградской области – о героях СВО, осо-

бенностях местных национальностей, род-

ном городе и национальной кухне – можно,

выбрав одну из номинаций:

– «Город моими глазами»;

– «Город, которого нет»;

– «Уроки созидания»;

– «Защитники Отечества – Герои нашего

времени»;

– «От земли к орбите: дружба народов –

двигатель космоса»;

– «Да здравствует братский союз и вели-

кая дружба народов»;

– «Гастрономическая летопись: от пред-

ков к нам».

Участников ждут об-

учающие мастер-классы от про-

фессионалов, а победители получат

дипломы и возможность познакомиться с

известными журналистами.

Заявки на конкурс принимаются с 1 фев-

раля по 10 марта. Зарегистрироваться

можно по ссылке: https://vk.com/yunkorps

Справка
С 2023 по 2025 год проведения конкурса

организаторы приняли более 2000 заявок от

более чем 3000 участников из 75 регионов

России, 4-х стран ближнего зарубежья. В

2026 году конкурс реализуется в рамках фе-

дерального проекта «Патриотическое вос-

питание».

ТВОРИ 
И ПОБЕЖДАЙ!



Росреестр Ленобласти разъяснил меры защиты от мошенничества с недвижи-
мостью в электронных сделках.

Без прямого согласия собственника, оформленного через МФЦ, регистрация электронной

сделки с жильем невозможна.

Управление Росреестра по Ленинградской области информирует граждан о важном ме-

ханизме безопасности, который защищает права собственников при использовании циф-

ровых сервисов. Ключевой принцип данного механизма – это то, что Росреестр не допустит

регистрации перехода прав на жилую недвижимость в электронной форме без явно выра-

женного и заранее данного согласия владельца. Эта мера служит надежным барьером про-

тив незаконных действий с использованием поддельных электронных подписей.

Для совершения сделки с применением усиленной квалифицированной электронной под-

писи (УКЭП) собственник должен лично обратиться в МФЦ и подать специальное заявле-

ние о возможности такой операции. Информация о данном согласии вносится в Единый

государственный реестр недвижимости (ЕГРН).

– Данная процедура обеспечивает двойной контроль, – поясняет заместитель руководи-

теля Управления Росреестра по Ленинградской области Наталья Кислицына. – Если после

оформления согласия в Росреестр поступят документы на электронную регистрацию, мы

направим собственнику уведомление на электронную почту и почтовый адрес, указанные

в ЕГРН. Это позволяет владельцу быть в курсе всех действий с его имуществом. Если же

согласие не оформлено, любая попытка зарегистрировать сделку от имени собственника

будет автоматически заблокирована, и документы вернутся без рассмотрения.

Действие правила не распространяется на ряд установленных законом случаев. Согласие

собственника не нужно, если:

– Сделку регистрируют государственные органы, органы местного самоуправления или

нотариусы.

– Договор заключается с использованием защищенных каналов взаимодействия банка

или застройщика с Росреестром.

– Электронные документы подписаны УКЭП, сертификат которой выдан ППК «Роска-

дастр».

Важно: собственник в любой момент может отозвать свое согласие на электронную

сделку, обратившись в МФЦ.

Внедрение этого механизма подчеркивает приоритет Росреестра в обеспечении безопас-

ности граждан и повышении доверия к цифровым услугам на рынке недвижимости.
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ЭЛЕКТРОННЫЕ СДЕЛКИ –
БЕЗОПАСНО!

ППРРООДДВВИИННУУТТЫЫЙЙ  ДДААЧЧННИИКК

ССППООРРТТИИВВННЫЫЕЕ  ННООВВООССТТИИ

НОУ-ХАУ: 
ВОЛЕЙБОЛ НА СНЕГУ

25 января на стадионе «Юность» города При-

озерска состоялся первый в Приозерском рай-

оне турнир по волейболу на снегу.

1 место – команда «Дед Мороз и Ко»,

2 место – команда «Сила снежинки»,

3 место – команда «Рождественский окунь»,

4 место – команда «Приозерские елочки».

ППРРААВВООВВООЙЙ  ЛЛИИККББЕЕЗЗ
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СОСНОВСКИЙ ЦО – 
ЧЕМПИОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ ПО ФУТЗАЛУ

ДЕСЯТЬ ЛЕТ В ДВИЖЕНИИ:
НА «КРАСНОМ ОЗЕРЕ» СТАРТОВАЛ ЮБИЛЕЙНЫЙ СЕЗОН 

ПРОЕКТА «ТРЕТИЙ УРОК ФИЗКУЛЬТУРЫ»

ССППООРРТТИИВВННЫЫЕЕ  ННООВВООССТТИИ

На горнолыжном курорте «Красное озеро» открылся десятый,

юбилейный сезон всероссийского проекта «Третий урок физ-

культуры – горные лыжи в школе».

На склон вышли учащиеся Мичуринской СОШ. Их урок про-

шел динамично и с огромным энтузиазмом. Под руководством

профессиональных инструкторов школьники не только осваи-

вают базовые навыки катания, но и в полной мере наслаждаются

прекрасными зимними пейзажами курорта.

За десятилетие проект Горнолыжного союза России доказал

свою значимость. Сотни школьников благодаря ему впервые

встали на лыжи. Полученные ими умения, яркие эмоции и впе-

чатления невозможно измерить. Главный результат – приобще-

ние молодого поколения к ценностям активного и здорового

образа жизни. Участие в проекте помогает воспитывать в ребятах

такие важные качества, как смелость, уверенность в себе, ли-

дерство и умение работать в команде. Для некоторых это увле-

чение перерастает в профессиональный интерес и определяет

выбор будущего пути.

Благодарим за воплощение проекта в жизнь Горнолыжный союз

России, Российскую школу инструкторов и курорт «Красное

озеро». Их совместные усилия уже десять лет открывают детям

удивительный мир горных лыж.

Проект продолжает набирать обороты, даря новым поколениям

школьников радость движения, спорта и общения с природой.

23 января были определены победители регионального этапа

Всероссийских соревнований по футзалу «Кожаный мяч –

Школьная футбольная лига» среди мальчиков 2014–2015 годов

рождения. В борьбу за титул вступили сильнейшие школьные

команды из 10 районов нашей области.

Команда Сосновского центра образования (Приозерский район)

доказала свое абсолютное превосходство, уверенно пройдя всех

соперников в плей-офф:

– 1/4 финала: Сосновский ЦО – СОШ № 3 г. Пикалево (Бокси-

тогорский р-н) – 6:1

– 1/2 финала: Сосновский ЦО – Рощинский ЦО (Выборгский 

р-н) – 4:2

– Финал: Сосновский ЦО – Муринская СОШ № 3 (Всеволож-

ский р-н) – 5:1

Золотые медали и право представлять весь регион на следую-

щем этапе в Великом Новгороде завоевали наши юные герои:

Дмитрий Марков, Семен Борисов, Егор Бондаренко, Артем Кли-

менко, Кирилл Степанов, Максим Иванов, Лев Суомалайнен, Вя-

чеслав Богданов, Даниил Лазорка, Максим Малеев.

Особых поздравлений заслуживает Вячеслав Богданов, уча-

щийся 5Б класса, который был признан лучшим игроком всего

турнира! Его мастерство и результативность восхищали зрителей

и соперников.

Победа – это всегда результат командной работы. Огромная бла-

годарность наставникам:

– Тренеру команды, педагогу дополнительного образования

Александру Остапенко – за профессионализм, стратегию и под-

готовку чемпионов.

– Тренеру команды Якову Максимову, который знает почти

каждого с дошкольного возраста!

– Сопровождающему команду Дмитрию Афанасьеву – за под-

держку, организацию и веру в наших ребят.

И, конечно, благодарим родителей наших чемпионов за под-

держку ребят!

Теперь юных футболистов ждет новый, еще более серьезный

вызов – межрегиональный этап в Великом Новгороде. 

Поздравляем нашу звездную команду и ее наставников с бле-

стящей победой! Вся школа гордится вами! Вперед, к новым вер-

шинам!
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