
Летите в небо, стаи журавлей.

А память остается в сердце с нами

О тех бойцах, которые с полей

Не возвратились целыми полками.

И верю я, что тот, кто пал в бою,

Как Белый Ангел, 

машет нам крылами.

И Ангел тот подобен журавлю,

Чей клин мы провожаем со слезами...

В среду, 25 сентября, в Приозерской

администрации состоялась торжест-

венно-траурная церемония передачи

орденов Мужества членам семей по-

гибших героев.

Государственных наград за про-

явленное мужество и героизм на спе-

циальной военной операции посмерт-

но удостоены Дмитрий Козлов и Анд-

рей Шамков.

Ордена были переданы супругам ге-

роев Татьяне Козловой и Эльвире Кра-

вчук районным военным комиссаром

Михаилом Зеленцовым и главой ад-

министрации Приозерского района

Александром Соклаковым. 

Память о Дмитрие Козлове и Андрее

Шамкове, героически погибших в

борьбе с укрофашистами, навсегда 

сохранится в сердцах земляков.

Официальная еженедельная общественно-информационная газета Приозерского района Ленинградской области

Внимание ВСЕМ!
Уважаемые жители и гости Ленинградской области, 

2 октября 2024 года с 10 до 11 часов проводится 

проверка готовности системы оповещения Ленинградской области

об угрозе возникновения или о возникновении

чрезвычайных ситуаций 

на территории Ленинградской области.

По плану проводимой проверки задействуются 

телевизионные и радиотрансляционные сети вещания, электроси-

рены и громкоговорители, а также по каналам телевидения 

с 10:43 до 10:44 (продолжительностью 

до 1 минуты) будет демонстрироваться

проверочный видеоролик.

В ходе проведения проверки просим жителей и гостей
Ленинградской области

СОХРАНЯТЬ СПОКОЙСТВИЕ

Материал читайте на стр. 9

ННАА ЗЗААВВААЛЛИИННККЕЕ
Фразу «в споре рождается истина» приписы-

вают Сократу, но это крылатое выражение, как

ни парадоксально, тоже спорно.

Ведь зачастую в споре не только не рождается

истина, но и умирает здравый смысл.

Почему? Да потому что ведение спора – это искусство, кото-

рому следует обучаться, причем в наши дни мало кто им вла-

деет.

По этой причине любой вспыхнувший спор заранее можно

считать деструктивным, при котором истина никак уж не ро-

дится, зато можно с уверенностью сказать, что спорящие пре-

вратятся в заклятых врагов.

И здесь мне бы хотелось напомнить притчу о трех слепых

мудрецах, которые решили познать, что такое слон.

Первый потрогал слона за хобот и сказал, что слон – это как

змея, длинное и гибкое.

Второй потрогал его за ногу и изрек, что он похож на дерево

– толстое и могучее.

Третий же взял слона за хвост и решил, что слон – это как ве-

ревка.

И никто из них не был близок к истине…

Почему я вспомнила данную притчу? Потому что в какой-то

степени мы все являемся этими слепцами, поскольку заведомо

не обладаем всей полнотой информации о предмете спора, а

иногда просто владеем ложной информацией.

Ведь кроме сократовской мудрости существуют еще и на-

родные пословицы, которые гласят, что «Спор – не разговор»,

«Дальше в спор – больше слов» и, более того, «Когда ты спо-

ришь с дураком, он делает то же самое».

Кстати, из других источников известно, что Сократ на самом

деле нашел другой способ постижения истины, отверг выше-

упомянутый тезис и противопоставил спору диалог.

То есть не следует считать себя умнее оппонента и вступать

в спор, а нужно организовать беседу так, чтобы в процессе об-

щения с ним решать самые сложные проблемы без антагонизма

и ненависти. Как гласит еще одна народная мудрость, чтобы

найти общий язык, свой следует немного прикусить…

Две тысячи лет назад на Землю пришел Человек, несущий Ис-

тину. Право на это Ему дал Отец Его Небесный. Если же кто-

то решил, что именно он обладает истиной в последней

инстанции, уместно его спросить: а по воде походить не про-

бовали? Получается? Тогда я иду к вам!

Существует только один способ одержать верх в споре – это

уклониться от него, а предотвращенная схватка есть выигран-

ная схватка. И еще: уступает тот, кто умнее.

С уважением, Татьяна Чумерина

26 сентября 2024 года    № 38 (727)
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Дорогие воспитатели и работники дошкольных учреждений!

Вы избрали одну из самых благородных профессий на Земле. Ежедневно

вы дарите своим воспитанникам тепло и заботу, помогая им делать первые

шаги в мир знаний, дружбы и творчества.

Дошкольный возраст – важнейший период, когда закладываются основы

личности ребенка, поэтому труд воспитателя требует особой ответствен-

ности, педагогических навыков, терпения, чуткости и доброго сердца. Бла-

годарю вас за высокий профессионализм и преданность делу воспитания

самых юных жителей Ленинградской области.

Сердечно поздравляю вас с профессиональным праздником! Желаю здоровья, счастья, вдох-

новения в работе и всего самого доброго!

С уважением, депутат Государственной думы Российской Федерации 
Сергей Яхнюк

Уважаемые воспитатели, педагоги и сотрудники дошкольных учреждений!

От души поздравляем вас с Днем воспитателя!

Этот праздник – знак признания вашей благородной профессии, которая играет ключевую роль

в формировании личности нашего подрастающего поколения. Вы не просто обучаете детей, вы

дарите им любовь, заботу и уверенность в своих силах.

Каждый день, проводимый вами с детьми, – это шаг навстречу их будущему. Вы открываете

двери в мир знаний, творчества и добра, воспитывая в сердцах малышей чувство ответственно-

сти и уважения к окружающим.

Ваша работа требует не только профессиональных навыков, но и огромного терпения, мудро-

сти и душевного тепла.

Благодарим вас за ваше самоотверженное служение делу образования, за стремление создать

уютную и дружелюбную атмосферу, где каждый ребенок может чувствовать себя нужным и лю-

бимым.

Пусть каждый ваш день будет наполнен радостью и счастливыми моментами, проведенными

с вашими воспитанниками.

Желаем вам здоровья, творческих успехов и неиссякаемого вдохновения!

С праздником!

Администрация Приозерского муниципального района ЛО, 
Совет депутатов Приозерского муниципального района ЛО 

Уважаемые воспитатели и работники детских садов!

От имени депутатов Законодательного собрания 

Ленинградской области примите самые искренние поздравления 

с профессиональным праздником –

Днем работников дошкольного образования!

Этот праздник посвящен тем, кто каждый день с огромной любовью и тер-

пением воспитывает и обучает наших детей, формируя их характер, миро-

воззрение и жизненные ценности.

Ваша работа – не просто профессия, это призвание, которое требует не

только знаний и навыков, но и большой любви к детям. Благодаря вашему терпению и заботе

маленькие сердца наполняются радостью, а умы – стремлением к новым открытиям.

Уважаемые воспитатели и дошкольные работники, спасибо вам за труд, любовь и внимание к

детям. Желаю вам крепкого здоровья, оптимизма и успехов в благородном деле!

Председатель Законодательного собрания Ленинградской области  
Сергей Бебенин

Дорогие воспитатели и работники дошкольного образования!

Сердечно поздравляю вас с профессиональным праздником!

Вы дарите детям первые знания, учите дружбе, любви и пониманию, соз-

давая атмосферу уюта и безопасности, где каждый ребенок может быть

услышан и поддержан, а ваши терпение, доброта и мудрость оставляют

неизгладимый след в сердце каждого воспитанника.

Благодаря вам у юных ленинградцев формируются основы нравственных

ценностей, которые они пронесут с собой через всю свою жизнь.

Сегодня правительство Ленинградской области уделяет особое внимание

развитию системы дошкольного образования: строятся новые учреждения и обновляются дей-

ствующие, улучшаются условия труда тех, кто посвятил свою жизнь заботе о самых маленьких.

Спасибо вам за вашу преданность делу и искреннюю заботу о каждом ребенке.

Желаю вам здоровья, счастья и вдохновения.

Губернатор Ленинградской области  
Александр Дрозденко

ППРРИИММИИТТЕЕ  ППООЗЗДДРРААВВЛЛЕЕННИИЯЯ

Существует ошибочное мнение, что домашние

животные, которые не бывают на улице, не мо-

гут быть инфицированы. Болезнетворные орга-

низмы, в том числе вирус бешенства, можно за-

нести домой на обуви и на одежде. Поэтому вак-

цинация против бешенства всех кошек и собак

является необходимой.

Вакцинация животных – это профилактическое

мероприятие, направленное на формирование у

питомца стойкого иммунитета к вирусам и бак-

териям – возбудителям опасных заболеваний

(бешенство, чума, кальцивирусная инфекция и

других). Профилактическая вакцинация позво-

лит предотвратить развитие болезни и подарить

животному счастливую полноценную жизнь.

Прививки животным позволяют сформировать

у них сильную иммунную систему, отвечающую

за противодействие патогенным микроорганиз-

мам. Защитные клетки организма блокируют

воздействие вирусов, но для этого их необхо-

димо «научить» распознавать чужеродные анти-

гены. Для этого и разрабатываются вакцины.

Вакцина представляет собой препарат, содер-

жащий ослабленный или убитый штамм заболе-

вания. Попадая в организм животного, он вызы-

вает ответную иммунную реакцию, в организме

образуются антитела, способные в дальнейшем

бороться с возбудителем заболевания и блоки-

ровать его размножение и развитие. Вакцинация

домашних животных является обязательной про-

цедурой и должна осуществляться опытными ве-

теринарами по определенной схеме и с соблю-

дением правил вакцинирования. Только так

можно гарантировать формирование у питомца

хорошего иммунитета.

Записаться на прием, а также получить кон-

сультацию можно по телефону 8 (813-79) 33-654

или 8-918-890-32-02.

ВВННИИММААННИИЕЕ
ДИСПАНСЕРИЗАЦИЯ РЕПРОДУКТИВНОГО 

ЗДОРОВЬЯ ЖЕНЩИН

С октября по средам в женской консультации

будет проводиться диспансеризация репродук-

тивного здоровья женщин в возрасте от 30 до 

49 лет, включающая забор мазка. 

При необходимости специалисты направят на

дополнительные исследования, такие как УЗИ

или маммография.

Для записи необходимо обратиться в единый

контакт-центр по номерам 122, 8 (813-79) 51-010,

+7-991-045-80-49 или в регистратуру ЖК.

НАЦПРОЕКТЫ: 
ЛЕНИНГРАДЦАМ – ПРЕМИЯ ЗА ИИ

Ленинградские организации, ученые и органы

власти могут до 11 октября подать заявку на по-

лучение Национальной премии за вклад в разви-

тие ИИ – «Лидеры искусственного интеллекта».

Справка
Награда будет вручена за ИИ-решения, кото-

рые позитивно влияют на экономику и жизнь

граждан. Итоги подведут на ежегодной между-

народной конференции AI Journey.

Принять участие могут региональные и муни-

ципальные органы власти, которые внедряют,

используют и развивают инструменты и сервисы

на базе технологий искусственного интеллекта

на своих территориях; организации и компании

за внедрение продуктов, сервисов и инструмен-

тов на базе технологий искусственного интел-

лекта в свои бизнес-процессы; ученые и исследо-

ватели в возрасте до 35 лет включительно за про-

рывные научные и конструкторские решения в

сфере искусственного интеллекта. 

Внедрении технологий искусственного интел-

лекта – в числе приоритетов нацпроекта «Циф-

ровая экономика». Организаторы Национальной

премии «Лидеры ИИ» – АНО «Цифровая эконо-

мика» и Альянс в сфере ИИ при поддержке Пра-

вительства РФ.
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ПЕРВОМАЙСКИЙ 
ВСТРЕЧАЕТ ГОСТЕЙ ИЗ ИНДИИ

23 сентября с рабочим визитом АО «ПЗ «Пер-

вомайский» посетила делегация из Универси-

тета сельского хозяйства и технологий Индии

(GBPant University of Agriculture & Technology). 

Делегацию возглавлял ректор университета

доктор Manmohan Singh Chauhan. Визит гостей

был организован при поддержке Санкт-Петер-

бургского государственного университета вете-

ринарной медицины, который представлял

ректор, доктор ветеринарных наук, профессор,

член-корреспондент РАН Кирилл Племяшов. 

Гости познакомились с деятельностью пред-

приятия, посетили животноводческий комплекс. 

Директор АО «ПЗ «Первомайский» Алексей

Павлов рассказал о высоких показателях пред-

приятия в области молочного производства,

подчеркнул генетический потенциал голштин-

ского скота и рассказал о планах дальнейшего

разведения поголовья.

В Плодовском поселении при поддержке

председателя Общественной палаты При-

озерского района Алексея Павлова, главного

врача ГБУЗ ЛО «Приозерская больница»

Виктора Тарасова прошло обследование де-

тей врачами Педиатрического университета. 

Три дня 34 специалиста всех направлений

– от педиатров до урологов, травматологов,

не-врологов, эндокринологов и других рабо-

тали в Плодовской амбулатории, которую

недавно посещал губернатор Александр

Дрозденко. 

Все маленькие пациенты и их родители по-

лучили подробные консультации, а при не-

обходимости были выданы направления на

обследование и госпитализацию в Педиат-

рический университет.

ППРРИИООЗЗЕЕРРССККААЯЯ  ППААННООРРААММАА

ДИСПАНСЕРИЗАЦИЯ 
СОВМЕСТНО 

С ПЕДИАТРИЧЕСКИМ УНИВЕРСИТЕТОМ

21 сентября – тройной праздник для При-

озерска и всего района. В этот день отмеча-

ется годовщина освобождения нашей земли

от шведских захватчиков, а также большой

православный праздник – Рождество Пресвя-

той Богородицы. Кроме того, это еще и пре-

стольный праздник духовной жемчужины

Приозерска – Кафедрального собора Рожде-

ства Пресвятой Богородицы.

Началось торжество с Божественной литур-

гии. Возглавил ее протоиерей Димитрий Звез-

дилин – настоятель собора, благочинный При-

озерского округа Выборгской епархии в со-

служении духовенства, среди которых был на-

стоятель храма святого благоверного князя

Александра Невского иерей Олег Зинкевич.

Поздравить всех с важными событиями при-

шли глава администрации района Александр

Соклаков и его заместитель по социальным

вопросам и внутренней политике Ирина Ки-

риллова. Александр Николаевич поздравил

всех с великим праздником, пожелав доброго

здравия, помощи и заступничества Пресвятой

Богородицы всей нашей стране в это непро-

стое время.

По традиции состоялся крестный ход. Ра-

достный праздничный колокольный звон, тор-

жественное шествие крестного хода, громо-

гласные возгласы настоятеля, стройное пение

хора и прихожан – далеко разносили отзвуки

главного праздника нашего города, наполняя

воздух радостным сиянием осеннего золотого

света.

На крестный ход к шествию присоединились

прихожане Приозерского подворья Валаам-

ского монастыря во главе с начальником по-

дворья иереем Иоанном Грицаюком. Доброй

традицией вот уже несколько лет стало со-

вместное празднование главных храмовых

праздников двух приходов города Приозер-

ска – Кафедрального собора Рождества Пре-

святой Богородицы и Призерского подворья Валаамского монастыря. После службы отец

Димитрий поздравил всех с праздником, по-

благодарив памятными грамотами прихожан,

активно потрудившихся на ниве созидания

благолепия храма и славы Божией.

По окончании храмового торжества, по

традиции, Воскресная школа подготовила

поздравление для прихожан. В этом году им

стала небольшая инсценировка про три гла-

вные добродетели – Веру, Надежду, Лю-

бовь, – которые мы приносим в дар Божией

Матери, наполняя ими наши сердца. В поста-

новке дебютировали и самые юные воспитан-

ники Воскресной школы, которые своим

выступлением умилили зрителей. Ребята пели

песни, читали трогательные стихи.

Завершением и украшением праздничного

концерта стало выступление хореографиче-

ского коллектива «Поколение» Приозерской

детской школы искусств под руководством

Татьяны Юткиной. Танцоры исполнили кра-

сочную, величественную хореографическую

постановку «Моя Россия», в которой отрази-

лась вся широта и красота нашей Родины в ее

многогранности и духовном величии.

Отец Димитрий поблагодарил юных арти-

стов и педагогов за прекрасный концерт, ко-

торым они порадовали всех гостей праздника,

и вручил ребятам сладкие призы.

Вкусный шулюм, традиционно приготов-

ленный на костре, с пирожками, бутербро-

дами и чай со сладостями – традиционное

завершение престольного праздника. 

Никто не ушел домой не утешенным, го-

лодным и не согретым.

ТРОЙНОЙ ПРАЗДНИК ДЛЯ ПРИОЗЕРСКА
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Традиционный, уже шестой конкурс-фестиваль «Бабье лето –

2024» прошел 21 сентября на сцене культурно-спортивного ком-

плекса в пос. Плодовое.

Учредитель фестиваля – администрация Плодовского сельского

поселения, организатор – Плодовский культурно-спортивный ком-

плекс.

Показать положительный образа женщины – хранительницы до-

машнего очага и пропаганда лучших семейных традиций, куль-

туры, красоты, гармонии и совершенства личности, а также рас-

ширение и обогащение творческих контактов между коллекти-

вами – основные цели и задачи, которые его организаторы поста-

вили перед собой и успешно выполнили.

На полюбившийся фестиваль-конкурс в Плодовое съехались

участники – солисты, хоры, вокальные и танцевальные коллек-

тивы со всей Ленинградской области. Главная тема всех выступ-

лений – женский образ в танце или песне. Поэтому все выступле-

ния были посвящены Женщине-труженице, Женщине-матери,

любви и красоте.

У компетентного жюри было много работы – настолько кра-

сочны, душевны и профессиональны были выступления участни-

ков. И хотя конкурс подразумевает собой победителей, проиграв-

ших на «Бабьем лете» не было. Все участники получили дипломы

и подарки, а самое главное – признание и любовь зрителей, кото-

рым доставили истинное наслаждение.
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ККУУЛЛЬЬТТУУРРННЫЫЕЕ  ННООВВООССТТИИ

ВСТРЕЧА 
В «ЛИТЕРАТУРНОЙ ГОСТИНОЙ»

20 сентября в Центре социальной защиты го-

рода Приозерска состоялась встреча «В литера-

турной гостиной», которую организовала Меж-

поселенческая районная библиотека в лице Га-

лины Петровой. Встреча была посвящена Дню

города Приозерска, на которую для выступления

были приглашены писатели и поэты ТЦ «Наше

наследие». 

Творческие люди читали свои стихи и рас-

сказы. Галина Георгиевна представляла авторов,

показывала книги, которые есть в библиотеке.

Ярким аккордом прозвучала серия стихов Ольги

Нестеровой, которая проживает в Приозерске бо-

лее 40 лет. Более 38 лет отдала она работе с

детьми, 28 лет состояла в ЛИТО «Приозерье».

Она издала два своих сборника стихов «Тра-

винка» и «За туманными далями», которые есть

в библиотеке. До нынешнего гимна Приозерску

исполнялся гимн на слова Ольги Даниловны.

Она пишет о природе, о взаимоотношениях. Хо-

рошо получаются детские стихи. На встрече поэ-

тесса прочитала и только что опубликованные в

новом альманахе «В краю озер» произведения.

Приятно было слушать и узнавать свое любимое

озеро Приозерского края. 

В раскрытой

раковине скал

Дремало озеро

лесное.

И солнца луч

его ласкал,

Играя гладью

голубою.

И облака гля-

дели вниз,

Как в зеркало, для отраженья. 

А ветер, вечный озорник,

Не нарушал волны движенье…

И тишина царила тут.

А красотой любуясь, скалы

От глаза место берегли,

Как сказки неземной начало…

Подхватив лирический настрой слушателей,

Александра Слепнева представила свое юмори-

стическое произведение. Совсем неожиданная

развязка вызвала улыбки и смех, что было так

необходимо тем посетителям, которые находи-

лись в данном центре на лечении. 

Софья Изюмина продолжила целительное воз-

действие своими стихами-пожеланиями, пове-

дала о целебных силах своего любимого места в

стихах «Заостровье». 

Чтобы обратить внимание на особые свойства

природы нашего края, прочитали рассказ Вале-

рия Хюркеса «Тайна в карельской березе». Ри-

сунок на срезах березы удивителен и хранит

тайную информацию для человечества, вопрос

только в том, чтобы вовремя ее расшифровать.

Промедление несет неблагоприятные события. 

О поколении, которое пережило войну и не-

взгоды, напомнили стихи Лидии Варламовой. Ее

нет с нами, но ее стихи остались в памяти людей.

Она посвятила Приозерску многие свои произве-

дения. Прочитала ее стихотворение Любовь Бог-

данова. Стихи самой Любови Сергеевны, посвя-

щенные матери, растрогали слушающих. 

Александр Ильин, участвующий в создании

ТЦ «Наше наследие», исполнил два своих про-

изведения «Краски» (о Донбассе) и «Объясне-

ние в любви» (городу Приозерску). 

Я люблю город мой, несмотря на холодное лето,

Несмотря, что от Ладоги дуют ветра,

Несмотря на дожди, когда молнией небо про-

шито,

Несмотря на пургу – здесь и в мае бывает зима.

Я люблю его дни, что мне дарят и лето, и осень,

Когда красок палитра, что ей позавидует юг,

И гранит изумрудный, и эту внезапную просинь,

Что мелькнет средь ветвей, если встретишься с

озером вдруг.

Александр Петрович служил на Тихоокеан-

ском флоте и Ленинградской военно-морской

базе. Неоднократно участвовал в дальних похо-

дах в Атлантическом, Индийском и Тихом океа-

нах. Издал три книги рассказов о службе под

общим названием «Тоже Флот» и две книги со

сказками для внучек. 

Рассказ «Облака» о чудесном выздоровлении

благодаря небесным откровениям прочитала

Александра Белова. Этот псевдоним помогла

писательнице придумать Галина Хабибуллина.

Из-под пера Александры вышли прекрасные

стихи, некоторые из которых стали песнями.

Сейчас Александра Белова пишет повесть «Зи-

мородок», которая основана на воспоминаниях

родителей о Великой Отечественной войне. В

новом номере альманаха уже можно познако-

миться с началом повести. Стихотворение «Го-

лубка» напомнило присутствующим о наших

пернатых друзьях, которые всегда рядом и рады

нам. Между нами и этими крылатыми помощ-

никами необычная связь, которая особенно про-

является в экстремальных ситуациях, в том

числе из-за болезни. 

Подвела итог встречи Татьяна Борисова, ис-

полнив стихотворение «Ладога зовет», которое

стало песней. 

Нас снова радует погода,

И Ладога зовет в поход

К местам слияния с природой, 

Где солнца красочней заход.

Где лучезарные рассветы

Восторгом наполняют нас,

Игра ветров, теней и света

Влечет в мир тайны и проказ.

Здесь ощутишь себя частицей

Стихий земли, небес и вод,

Твореньем божьим, вольной птицей,

Летящей в звездный хоровод.

Как крылья паруса расправив,

Летим, вникая в жизни суть,

Любовь и дружба миром правят.

Смелей вперед! С надеждой в путь!

В дружеской обстановке, созданной сотруд-

ником Центра соцзащиты Валентиной Федото-

вой, авторы продолжили общение со слушателя-

ми. Встреча дала возможность жителям позна-

комиться с творчеством интересных людей и

присоединиться к ТЦ «Наше наследие».

Татьяна Борисова

ООХХ  УУЖЖ  ЭЭТТОО  ББААББЬЬЕЕ  ЛЛЕЕТТОО!!   
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23 сентября в школах Приозерского района на-

чался школьный этап Всероссийской олимпиады

школьников, традиционного интеллектуального

состязания, которое ежегодно привлекает ты-

сячи талантливых школьников по всей стране. 

Всероссийская олимпиада школьников яв-

ляется самым массовым интеллектуальным со-

стязанием в Российской Федерации, проводимым

в целях выявления и развития у обучающихся

творческих способностей и интереса к научной

(научно-исследовательской) деятельности, про-

паганды научных знаний, отбора лиц, проявив-

ших выдающиеся способности, в составы сбор-

ных команд Российской Федерации для участия

в международных олимпиадах по общеобразо-

вательным предметам. Ежегодно в олимпиаде

участвуют более 6,5 миллиона талантливых

детей.

Диплом победителя и призера заключительного этапа Все-

российской олимпиады школьников считается престижной

наградой, которая дает право школьнику поступить в госу-

дарственные вузы Российской Федерации без вступитель-

ных испытаний по профилю олимпиады. Право на льготу

сохраняется в течение четырех лет.

В прошлом учебном году в школьном этапе участвовали

2435 обучающихся из 19 образовательных организаций на-

шего района (7169 участников, считая участие в олимпиаде

по нескольким предметам), что составило более 69 % всех

обучающихся 4–11 классов.

В этом году в нашем районе олимпиада прохо-

дит по 21 предмету.

В течение ближайших недель школьники про-

демонстрируют свои знания и способности, со-

ревнуясь в решении задач, написании эссе,

анализе текстов, презентации исследовательских

работ.

Участие в олимпиаде – это не только шанс про-

демонстрировать свои знания, но и отличная воз-

можность повысить уровень подготовки по

выбранному предмету, расширить кругозор, по-

лучить ценный опыт публичных выступлений и

новые возможности для развития. 

Школьный этап олимпиады проводится под

тщательным контролем учителей-предметников,

которые оказывают ученикам необходимую по-

мощь и поддержку. 

Победители школьного этапа получат возможность уча-

ствовать в муниципальном этапе олимпиады, который прой-

дет в ноябре-декабре 2024 года. 

Желаем всем участникам удачи и творческих успехов!

Екатерина Емельянова

ВСЕРОССИЙСКАЯ ОЛИМПИАДА ШКОЛЬНИКОВ:

СТАРТ ДАН!

20 сентября в рамках проекта «Мир пра-

вославной книги», который реализуется

при финансовой поддержке фонда губер-

натора Ленинградской области, помощник

благочинного Приозерского округа по во-

просам образования и катехизации иерей

Олег Каратаев посетил СОШ пос. Мель-

никово Приозерского района и передал в

дар школьной библиотеке православную

литературу для детей разного возраста ду-

ховно-нравственного содержания.

Целью данного проекта является помощь

педагогам в формировании традиционных

морально-нравственных ценностей у под-

растающего поколения, а имеющийся

опыт и тщательно подобранные книги

смогу помочь учителям привить школьни-

кам любовь к чтению правильно ориенти-

рованной литературы.

День города – это праздник, объединяющий людей самых разных

возрастов, специальностей и интересов. Этот праздник любим и

почитаем всеми горожанами. 14 сентября наш город отметил свое

730-летие.

Воспитанники МДОУ № 1 совместно с родителями и педаго-

гами подготовили выставку рисунков «Приозерску 730 лет», вы-

ставку стенгазет, поделок, посвященных родному городу. Итогом

всей работы, посвященной Дню города, стал фестиваль поэзии

«Любимому городу посвящается…» с участием воспитанников

старшего дошкольного возраста. 

Начался фестиваль с поднятия флага России и прослушивания

гимна РФ. К детям пришла Клякса, которая хотела испортить

праздник и удалила красочное убранство города, закрасив все чер-

ным цветом. Но дети показали отличные знания о своем городе и

победили происки вредной Кляксы. Цветное убранство города

было восстановлено, и праздник продолжился. 

В программе фестиваля были песни и танцы детей, и, конечно же,

воспитанники читали стихи о родном городе. В конце мероприя-

тия активные участники были отмечены дипломами и благодар-

ностями.

«С днем рождения, Приозерск! Мы желаем тебе процветания,

долгих лет жизни и тоже постараемся прославить тебя на всю Рос-

сию!» – воодушевленно пообещали дошкольники.

Коллектив МДОУ № 1, г. Приозерск

ЛЛЮЮББИИММООММУУ  ГГООРРООДДУУ

ДУХОВНОЕ ВОСПИТАНИЕ

ЧЕРЕЗ КНИГИ



ОФИЦИАЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

Совет депутатов Плодовского сельского посе-

ления Приозерского муниципального района

Ленинградской области

РЕШЕНИЕ

от 26 сентября 2024 года № 09
Об утверждении формы контракта с главой

администрации Плодовского сельского посе-

ления Приозерского муниципального района

Ленинградской области

В целях приведения формы контракта с главой ад-
министрации Плодовского сельского поселения в
соответствие с действующим законодательством,
на основании Федерального закона от 02.03.2007
года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Рос-
сийской Федерации», в соответствии с областным
законом от 11.03.2008 года № 14-оз «О правовом
регулировании муниципальной службы в Ленин-
градской области», Совет депутатов РЕШИЛ: 

1. Утвердить форму контракта с главой админист-
рации Плодовского сельского поселения Приозер-
ского муниципального района Ленинградской об-
ласти, согласно приложению 1.
2. Решение № 03 от 16.09.2019 года «Об утвер-
ждении формы контракта с главой администрации
муниципального образования Плодовское сель-
ское поселение муниципального образования При-
озерский муниципальный район Ленинградской
области» считать утратившим силу.
3. Опубликовать настоящее решение в СМИ и на
официальном сайте поселения http://www.plodov
skoe.ru/.
4. Настоящее решение вступает в силу с момента
его опубликования.
5. Контроль за исполнением решения оставляю за
собой.

Глава Плодовского сельского поселения 
А. Н. Ефремов 

Приложение 1
к решению Совета депутатов

Плодовского сельского поселения
от 26.09.2024г. № 09

КОНТРАКТ
С ГЛАВОЙ АДМИНИСТРАЦИИ

ПЛОДОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
ПРИОЗЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

пос. Плодовое Ленинградской области 
«___» ___________ 2024 года

Плодовское сельское поселение Приозерского му-
ниципального района Ленинградской области в
лице главы Плодовского сельского поселения
____________________________, действующего
на основании Устава Плодовского сельского посе-
ления (далее – Устав), именуемого в дальнейшем
«Представитель нанимателя», с одной стороны, и
гражданин Российской Федерации
__________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)
назначенный на должность главы администрации
Плодовского сельского поселения (далее – адми-
нистрация) на основании решения Совета депута-
тов от __.........._ года № ______, именуемый в
дальнейшем «Глава администрации», с другой сто-
роны, заключили настоящий контракт о нижесле-
дующем:
1. Общие положения
1.1. По настоящему контракту Глава администра-
ции берет на себя обязательства, связанные с осу-
ществлением полномочий по должности Главы
администрации, а Представитель нанимателя обя-
зуется обеспечить осуществление Главой адми-
нистрации полномочий в соответствии с законо-
дательством, своевременно и в полном объеме вы-
плачивать Главе администрации денежное содер-
жание и предоставлять социальные гарантии.
1.2. Осуществлением полномочий по должности
Главы администрации является обеспечение осу-
ществления администрацией полномочий по ре-

шению вопросов местного значения и отдельных го-
сударственных полномочий, в случае если отдель-
ные государственные полномочия переданы орга-
нам местного самоуправления федеральными за-
конами и законами Ленинградской области (далее
также – отдельные государственные полномочия) и
отнесены к компетенции администрации.
1.3. Настоящий контракт заключается на срок пол-
номочий Совета депутатов, (до дня начала работы
Совета депутатов Плодовского сельского поселе-
ния нового созыва), предусмотренный Уставом в
соответствии со статьей 37 Федерального закона
от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации».
1.4. Дата начала осуществления Главой админист-
рации должностных полномочий _______________.

(число, месяц, год)
1.5. Место работы – администрация Плодовского
сельского поселения Приозерского муниципаль-
ного района Ленинградской области: Ленинград-
ская область, Приозерский район, пос. Плодовое,
ул. Центральная, д.14.
2. Права и обязанности Главы администрации
2.1. В целях решения вопросов местного значения
Глава администрации имеет право:
2.1.1. знакомиться с документами, определяющими
его права и обязанности по занимаемой должности;
2.1.2. получать организационно-техническое обес-
печение своей деятельности, необходимое для
осуществления полномочий;
2.1.3. запрашивать и получать в установленном по-
рядке от органов государственной власти, органов
местного самоуправления, предприятий, учрежде-
ний, организаций, граждан и общественных объ-
единений необходимые для осуществления пол-
номочий информацию и материалы;
2.1.4. посещать в установленном законом порядке
для осуществления своих полномочий предприя-
тия, учреждения, организации;
2.1.5. повышать свою квалификацию, проходить
переподготовку за счет средств местного бюджета;
2.1.6. обжаловать в судебном порядке предписа-
ния уполномоченных органов государственной вла-
сти об устранении нарушений требований законо-
дательства Российской Федерации и Ленинград-
ской области по вопросам осуществления отдель-
ных государственных полномочий;
2.1.7. осуществлять иные права, предусмотренные
законодательством Российской Федерации, Ле-
нинградской области, Уставом, настоящим конт-
рактом.
2.2. В целях решения вопросов местного значения
Глава администрации обязан:
2.2.1. соблюдать положения Конституции Россий-
ской Федерации, законов и иных нормативных пра-
вовых актов Российской Федерации, Устава
Ленинградской области, законов и иных норматив-
ных правовых актов Ленинградской области,
Устава и решений Совета депутатов Приозерского
муниципального района Ленинградской области;
2.2.2. соблюдать ограничения, запреты, исполнять
обязанности, которые установлены Федеральным
законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муници-
пальной службе в Российской Федерации», Феде-
ральным законом от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О
противодействии коррупции», Федеральным зако-
ном от 03.12.2012 года № 230-ФЗ «О контроле за
соответствием расходов лиц, замещающих госу-
дарственные должности, и иных лиц их доходам»,
Федеральным законом от 07.05.2013 года № 79-ФЗ
«О запрете отдельным категориям лиц открывать и
иметь счета (вклады), хранить наличные денежные
средства и ценности в иностранных банках, распо-
ложенных за пределами территории Российской
Федерации, владеть и (или) пользоваться ино-
странными финансовыми инструментами», соблю-
дать иные ограничения, связанные с прохож-
дением муниципальной службы, осуществлением
полномочий Главы администрации;
2.2.3. соблюдать при исполнении должностных
обязанностей права, свободы и законные интересы
человека и гражданина независимо от расы, на-
циональности, языка, отношения к религии и дру-
гих обстоятельств, а также права и законные
интересы организаций;
2.2.4. своевременно в пределах своих должност-
ных полномочий рассматривать обращения граж-

дан и организаций, принимать по ним решения в
порядке, установленном законодательством Рос-
сийской Федерации и Ленинградской области,
Уставом, иными муниципальными правовыми ак-
тами;
2.2.5. не разглашать сведения, составляющие го-
сударственную и иную охраняемую законом тайну,
а также сведения, ставшие ему известными в связи
с осуществлением должностных полномочий, за-
трагивающих частную жизнь, честь и достоинство
граждан;
2.2.6. соблюдать нормы служебной этики, не со-
вершать действий, затрудняющих работу органов
местного самоуправления;
2.2.7. представлять сведения о своих доходах, рас-
ходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера, а также сведения о доходах,
расходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера своих супруг (супругов) и не-
совершеннолетних детей Губернатору Ленинград-
ской области в порядке, установленном законом
Ленинградской области;
2.2.8. представлять сведения об адресах сайтов и
(или) страниц сайтов в информационно-телеком-
муникационной сети «Интернет» по форме, уста-
новленной распоряжением Правительства Россий-
ской Федерации от 28.12.2016 года № 2867-р;
2.2.9. сообщать в письменной форме Главе Пло-
довского сельского поселения о прекращении граж-
данства Российской Федерации либо гражданства
(подданства) иностранного государства-участника
международного договора Российской Федерации,
в соответствии с которым иностранный гражданин
имеет право находиться на муниципальной служ-
бе, в день, когда главе администрации стало из-
вестно об этом, но не позднее пяти рабочих дней
со дня прекращения гражданства Российской Фе-
дерации либо гражданства (подданства) иностран-
ного государства-участника международного дого-
вора Российской Федерации, в соответствии с ко-
торым иностранный гражданин имеет право нахо-
диться на муниципальной службе;
2.2.10. сообщать в письменной форме Главе Пло-
довского сельского поселения о ставших ему из-
вестными изменениях сведений, содержащихся в
анкете, предусмотренной статьей 15.2. Федераль-
ного закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муни-
ципальной службе в Российской Федерации»;
2.2.11.сообщать в письменной форме Главе Пло-
довского сельского поселения о приобретении
гражданства (подданства) иностранного госу-
дарства либо получения вида на жительство или
иного документа. подтверждающего право на по-
стоянное проживание гражданина на территории
иностранного государства, в день, когда главе ад-
министрации стало известно об этом, но не позд-
нее пяти рабочих дней со дня приобретения
гражданства (подданства) иностранного госу-
дарства либо получения вида на жительство или
иного документа, подтверждающего право на по-
стоянное проживание гражданина на территории
иностранного государства; 
2.2.12. исполнять иные обязанности, предусмот-
ренные законодательством Российской Федерации
и Ленинградской области, Уставом Плодовского
сельского поселения, настоящим контрактом;
2.3. На период действия федеральных и областных
законов о наделении органов местного самоуправ-
ления отдельными государственными полномо-
чиями в целях осуществления таких государст-
венных полномочий Глава администрации имеет
право:
2.3.1. принимать предусмотренные Уставом муни-
ципальные правовые акты, а также осуществлять
иные необходимые действия на основании и во ис-
полнение положений федеральных нормативных
правовых актов, нормативных правовых актов Ле-
нинградской области по вопросам осуществления
отдельных государственных полномочий;
2.3.2. заключать контракты и договоры, необходи-
мые для осуществления отдельных государствен-
ных полномочий;
2.3.3. принимать решения об обжаловании в су-
дебном порядке (при несогласии) предписаний ор-
ганов государственной власти, осуществляющих в
пределах своей компетенции регулирование отно-
шений в сфере передаваемых отдельных госу-
дарственных полномочий (далее – уполномочен-
ные государственные органы), об устранении на-
рушений требований законодательства по вопро-
сам осуществления органами местного самоуправ-
ления отдельных государственных полномочий;
2.3.4. представлять администрацию в суде, надзор-
ных, контрольных и иных государственных органах:
2.3.4.1. по делам об оспаривании действий (без-
действия) органов местного самоуправления при
осуществлении ими отдельных государственных
полномочий,
2.3.4.2. по делам, связанным с осуществлением ор-
ганами местного самоуправления отдельных госу-
дарственных полномочий.
2.4. На период действия федеральных и областных
законов о наделении органов местного самоуправ-
ления отдельными государственными полномо-
чиями в целях осуществления таких государствен-
ных полномочий Глава администрации обязан:
2.4.1. осуществлять контроль за надлежащим и
своевременным исполнением муниципальных пра-
вовых актов по вопросам осуществления отдель-
ных государственных полномочий;
2.4.2. организовывать и обеспечивать целевое и
эффективное использование субвенций из област-
ного бюджета Ленинградской области;
2.4.3. обеспечивать сохранность и эффективное
использование материальных средств, передан-

ных в пользование и(или) управление либо в му-
ниципальную собственность для осуществления
отдельных государственных полномочий;
2.4.4. обеспечивать своевременное и точное вы-
полнение письменных предписаний уполномочен-
ных государственных органов об устранении нару-
шений требований федеральных и областных за-
конов по вопросам осуществления отдельных го-
сударственных полномочий;
2.4.5. обеспечивать надлежащее составление и
своевременное представление уполномоченным
государственным органам отчетности по вопросам
осуществления отдельных государственных пол-
номочий;
2.4.6. обеспечивать своевременное представление
уполномоченным государственным органам доку-
ментов и материалов для государственного конт-
роля за осуществлением отдельных государствен-
ных полномочий;
2.4.7. обеспечивать неразглашение сведений, со-
ставляющих государственную или иную охраняе-
мую федеральным законом тайну;
2.4.8. обеспечивать своевременный возврат в
областной бюджет Ленинградской области не-
израсходованных сумм субвенций в случае пре-
кращения осуществления отдельных государствен-
ных полномочий по любым основаниям;
2.4.9. организовывать и обеспечивать своевремен-
ную передачу уполномоченному государственному
органу материальных средств, переданных в поль-
зование и(или) управление либо в муниципальную
собственность для осуществления отдельных го-
сударственных полномочий, в случае прекращения
осуществления отдельных государственных пол-
номочий по любым основаниям.
2.5. В целях надлежащего осуществления полно-
мочий Глава администрации имеет право на реа-
лизацию установленных федеральными законами
основных прав муниципального служащего, а также
осуществление иных прав, предусмотренных фе-
деральными и областными законами, Уставом, а
также настоящим контрактом.
2.6. В целях надлежащего осуществления полно-
мочий Глава администрации должен исполнять
обязанности, предусмотренные федеральными и
областными законами, Уставом, а также настоя-
щим контрактом.
2.7. Глава администрации несет установленную за-
конодательством ответственность за нарушение
запретов, связанных с муниципальной службой, не-
соблюдение ограничений и невыполнение обяза-
тельств, установленных федеральными законами,
неисполнение (ненадлежащее исполнение) долж-
ностных полномочий, утрату или порчу государст-
венного и муниципального имущества, предостав-
ленного ему для исполнения полномочий.
3. Права и обязанности Представителя нанимателя
3.1. Представитель нанимателя имеет право:
3.1.1. требовать от Главы администрации соблю-
дения положений Конституции Российской Феде-
рации, федеральных законов и иных нормативных
правовых актов Российской Федерации, Устава Ле-
нинградской области, областных законов и иных
нормативных правовых актов Ленинградской обла-
сти, Устава, муниципальных правовых актов;
3.1.2. требовать от Главы администрации надле-
жащего осуществления должностных полномочий;
3.1.3. поощрять Главу администрации за безупреч-
ное и эффективное осуществление им своих пол-
номочий;
3.1.4. применять к Главе администрации дисцип-
линарные взыскания, а также взыскания за несо-
блюдение ограничений и запретов, требований о
предотвращении или об урегулировании кон-
фликта интересов и неисполнение обязанностей,
установленных в целях противодействия корруп-
ции, в случае совершения им дисциплинарных про-
ступков или коррупционных правонарушений;
3.1.5. реализовывать другие права, установленные
Трудовым кодексом Российской Федерации и Фе-
деральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О
муниципальной службе в Российской Федерации».
3.2. Представитель нанимателя обязан:
3.2.1. соблюдать положения Конституции Россий-
ской Федерации, федеральных законов и иных нор-
мативных правовых актов Российской Федерации,
Устава Ленинградской области, областных законов
и иных нормативных правовых актов Ленинград-
ской области, Устава, муниципальных правовых
актов;
3.2.2. обеспечить Главе администрации:
а) условия, необходимые для осуществления
должностных полномочий;
б) выплату денежного содержания в соответствии
с настоящим контрактом;
в) социальные гарантии, предусмотренные законо-
дательством Российской Федерации;
г) дополнительные гарантии, предусмотренные за-
конодательством Ленинградской области и Уста-
вом;
3.2.3. исполнять иные обязанности, предусмотрен-
ные Трудовым кодексом Российской Федерации и
Федеральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ
«О муниципальной службе в Российской Федера-
ции».
4. Оплата труда
4.1. Лицу, замещающему должность Главы адми-
нистрации, устанавливается денежное содержа-
ние, включающее:
должностной оклад в соответствии с замещаемой
должностью (далее – должностной оклад) в раз-
мере …………рублей в месяц;
ежемесячную надбавку к должностному окладу в
соответствии с присвоенным классным чином, 
размер которой определяется в соответствии 
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Внимание ВСЕМ!

Уважаемые жители и гости Ленинградской области, 2 октября

2024 года с 10 до 11 часов проводится проверка готовности

системы оповещения Ленинградской области об угрозе воз-
никновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций на

территории Ленинградской области.

По плану проводимой проверки задействуются телевизионные
и радиотрансляционные сети вещания, электросирены и гром-

коговорители, а также по каналам телевидения с 10:43 до

10:44 (продолжительностью до 1 минуты) будет демонстри-
роваться проверочный видеоролик.

В ходе проведения проверки просим жителей и гостей Ленин-
градской области СОХРАНЯТЬ СПОКОЙСТВИЕ.

Плодовское сельское поселение



ОФИЦИАЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
с положением, утвержденным правовым актом Со-

вета депутатов;

ежемесячную надбавку к должностному окладу за

выслугу лет в размере ______ процентов этого

оклада;

ежемесячную надбавку к должностному окладу за

особые условия муниципальной службы в раз-

мере……. процентов этого оклада, которая вы-

плачивается в соответствии с Положением,

утвержденным правовым актом Совета депутатов;

премию за выполнение особо важных и сложных

заданий в соответствии с Положением, утвержден-

ным правовым актом Совета депутатов;

ежемесячное денежное поощрение, размер кото-

рого определяется в соответствии с Положением,

утвержденным правовым актом Совета депутатов;

единовременную выплату при предоставлении

ежегодного оплачиваемого отпуска и материаль-

ной помощи, размер которых определяется в соот-

ветствии с Положением, утвержденным правовым

актом Совета депутатов;

другие выплаты, предусмотренные соответствую-

щими федеральными законами и областными за-

конами.

4.2. Размер должностного оклада по должностям

муниципальной службы в Ленинградской области

ежегодно увеличивается (индексируется) в соот-

ветствии с муниципальным правовым актом пред-

ставительного органа муниципального образова-

ния о бюджете муниципального образования на со-

ответствующий финансовый год с учетом уровня

инфляции (потребительских цен).

4.3. Размер оплаты труда Главы администрации

может быть изменен при введении нормирования

оплаты труда муниципальных служащих в случаях

и порядке, установленных федеральными зако-

нами.

5. Рабочее (служебное) время и время отдыха

5.1. Главе администрации устанавливается ненор-

мированный рабочий (служебный) день.

5.2. Время начала и окончания работы опреде-

ляется с учетом действующих в администрации

правил внутреннего трудового распорядка.

5.3. Время отдыха Главы администрации опреде-

ляется в соответствии с законодательством Рос-

сийской Федерации и законодательством Ленин-

градской области.

5.4. Главе администрации предоставляются:

5.4.1. ежегодный основной оплачиваемый отпуск

продолжительностью 30 календарных дней;

5.4.2. ежегодный дополнительный оплачиваемый

отпуск за выслугу лет в соответствии с законода-

тельством Российской Федерации и Ленинградской

области;

5.4.3. ежегодный дополнительный оплачиваемый

отпуск за ненормированный рабочий день продол-

жительностью 3 (три) календарных дня.

5.4.4. Сроки начала и окончания отпуска опреде-

ляются по согласованию с главой поселения.

6. Условия профессиональной деятельности и га-

рантии

6.1. Главе администрации обеспечиваются органи-

зационно-технические условия, необходимые для

осуществления полномочий, в том числе рабочее

место, оборудованное средствами связи и оргтех-

никой и отвечающее требованиям правил охраны

труда и техники безопасности.

6.2. Главе администрации предоставляются гаран-

тии в соответствии с федеральными законами, до-

полнительные гарантии – в соответствии с обла-

стными законами и Уставом.

7. Дополнительные условия контракта

7.1. Лицо, замещающее должность Главы адми-

нистрации, подлежит обязательному страхованию,

предусмотренному законодательством Российской

Федерации.

Обязательное государственное страхование на

случай причинения вреда здоровью и имуществу

лица, замещающего должность Главы админист-

рации, в связи с исполнением им должностных пол-

номочий осуществляется в соответствии с феде-

ральными законами.

Обязательное государственное социальное стра-

хование лица, замещающего должность Главы ад-

министрации, на случай заболевания или утраты

трудоспособности в период исполнения им долж-

ностных полномочий осуществляется в соответ-

ствии с федеральными законами.

Выплаты по обязательному государственному

страхованию производятся в случаях, порядке и

размерах, которые установлены федеральными

законами.

7.2. Иные условия контракта:

Лицо, замещающее должность Главы администра-

ции, будучи поставлено в известность о том, что по

роду своей деятельности и обязанностям будет до-

пущено к государственной тайне, добровольно при-

нимает на себя обязательства, связанные с

допуском к государственной тайне, на условиях,

предусмотренных законодательством Российской

Федерации о государственной тайне.

Лицо, замещающее должность Главы администра-

ции в соответствии с Законом Российской Федера-

ции «О государственной тайне» и иными нор-

мативными правовыми актами о государственной

тайне, с которыми ознакомили, принимая на себя

перед государством обязательства по неразгла-

шению доверенных ему сведений, составляющих

государственную тайну, дает согласие на частич-

ные, временные ограничения своих прав, которые

могут касаться:

– права на выезд из Российской Федерации на срок

до 5 лет со дня последнего ознакомления со све-

дениями особой важности и совершенно секрет-

ными сведениями;

– права на распространение сведений, составляю-

щих государственную тайну, и на использование

открытий и изобретений, содержащих сведения,

составляющих государственную тайну;

– права на неприкосновенность частной жизни при

проведении проверочных мероприятий в период

оформления допуска к государственной тайне.

Лицо, замещающее должность Главы администра-

ции, принимает на себя обязательства:

– соблюдать требования законодательства Рос-

сийской Федерации о государственной тайне;

– в случае принятия решения о временном

ограничении его права на выезд из Российской Фе-

дерации в 5-ти дневный срок передать имеющийся

заграничный паспорт на хранение в Особую часть

Правительства Ленинградской области до истече-

ния установленного срока ограничения его прав;

– в полном объеме и своевременно информиро-

вать работодателя об изменениях в анкетных и ав-

тобиографических данных и о возникновении

оснований для отказа мне в допуске к государст-

венной тайне, предусмотренных Законом Россий-

ской Федерации «О государственной тайне»;

– в случае попытки посторонних лиц получить ин-

формацию секретного характера немедленно со-

общить об этом в режимно-секретное подраз-

деление или в органы Федеральной службы без-

опасности Российской Федерации.

Лицо, замещающее должность Главы администра-

ции, предупреждено о том, что в случае даже од-

нократного нарушения принятых на себя обяза-

тельств, а также при возникновении обстоятельств,

являющихся основание для отказа в допуске к го-

сударственной тайне, допуск к государственной

тайне может быть прекращен и лицо, замещающее

должность Главы администрации, отстранено от

работы со сведениями, составляющими государст-

венную тайну, а контракт может быть расторгнут.

Лицу, замещающему должность Главы админист-

рации известно, что в соответствии с Законом Рос-

сийской Федерации «О государственной тайне» в

случае прекращения допуска к государственной

тайне оно освобождается от взятых обязательств

по неразглашению сведений, составляющих госу-

дарственную тайну.

Лицо, замещающее должность Главы администра-

ции, обязуется добросовестно выполнять свои обя-

зательства, строго сохранять доверенные сведе-

ния, составляющие государственную тайну.

Лицо, замещающее должность Главы администра-

ции, предупреждено, что за разглашение сведений,

составляющих государственную тайну, или утрату

носителей сведений, составляющих государствен-

ную тайну, а также за нарушение режима секрет-

ности будет привлечено к ответственности в

соответствии с законодательством Российской Фе-

дерации.

8. Ответственность сторон

8.1. Представитель нанимателя и Глава админист-

рации несут ответственность за неисполнение или

ненадлежащее исполнение взятых на себя обяза-

тельств в соответствии с федеральными законами

и настоящим контрактом.

8.2. За прямой действительный ущерб, причинен-

ный муниципальному имуществу, Глава админист-

рации несет полную материальную ответственность

в соответствии с порядком и условиями, установ-

ленными действующим законодательством.

8.3. В части осуществления органами местного са-

моуправления и должностными лицами местного

самоуправления отдельных государственных пол-

номочий Глава администрации несет ответствен-

ность в пределах выделенных на эти цели

материальных ресурсов и финансовых средств.

8.4. Ответственность Главы администрации перед

государством наступает на основании решения со-

ответствующего суда в случае нарушения им Кон-

ституции Российской Федерации, федеральных

конституционных законов, федеральных законов,

Устава Ленинградской области, областных зако-

нов, Устава, а также в случае ненадлежащего осу-

ществления переданных отдельных государствен-

ных полномочий.

8.5. Глава администрации освобождается от от-

ветственности за несоблюдение ограничений и за-

претов, требований о предотвращении или об

урегулировании конфликта интересов и неиспол-

нение обязанностей, установленных федераль-

ными законами в целях противодействия кор-

рупции, в случае, если несоблюдение таких

ограничений, запретов и требований, а также не-

исполнение таких обязанностей признается след-

ствием не зависящих от него обстоятельств в

порядке, предусмотренном частями 3-6 статьи 13

Федерального закона от 25.12.2008года № 273-ФЗ

«О противодействии коррупции».

9. Изменение условий контракта

9.1. Изменение условий настоящего контракта до-

пускается только по соглашению сторон, за исклю-

чением случаев, предусмотренных трудовым зако-

нодательством Российской Федерации. Соглаше-

ние об изменении условий контракта заключается

в письменной форме.

9.2. Представитель нанимателя обязан предупре-

дить Главу администрации о необходимости изме-

нения условий настоящего контракта в письменной

форме не позднее чем за два месяца до даты под-

писания соответствующего соглашения.

9.3. По остальным вопросам, которые не пред-

усмотрены настоящим контрактом, стороны руко-

водствуются действующим трудовым законодате-

льством Российской Федерации.

10. Основания прекращения контракта

10.1. Настоящий контракт подлежит прекращению

(расторжению), в том числе досрочно, по основа-

ниям, предусмотренным Трудовым кодексом Рос-

сийской Федерации, а также федеральными зако-

нами о муниципальной службе и общих принципах

организации местного самоуправления в Россий-

ской Федерации.

10.2. По соглашению сторон или в судебном по-

рядке настоящий контракт может быть расторгнут

на основании:

10.2.1. заявления Совета депутатов Плодовского

сельского поселения или Представителя нанима-

теля – в связи с нарушением Главой администра-

ции условий контракта в части, касающейся

решения вопросов местного значения;

10.2.2. заявления Совета депутатов Плодовского

сельского поселения или Представителя нанима-

теля – в связи с нарушением Главой администра-

ции условий контракта в части, касающейся

несоблюдения ограничений и запретов, связанных

с муниципальной службой, установленных Феде-

ральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О

муниципальной службе в Российской Федерации»,

10.2.3. заявления Губернатора Ленинградской об-

ласти – в связи с нарушением Главой администра-

ции условий контракта в части, касающейся осу-

ществления отдельных государственных полномо-

чий, переданных органам местного самоуправле-

ния федеральными законами и областными зако-

нами, а также в связи с несоблюдением Главой

администрации ограничений, запретов, неиспол-

нением обязанностей, которые установлены Феде-

ральным законом от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О

противодействии коррупции», Федеральным зако-

ном от 03.12.2012 года № 230-ФЗ «О контроле за

соответствием расходов лиц, замещающих госу-

дарственные должности, и иных лиц их доходам»,

Федеральным законом от 07.05.2013 года № 79-ФЗ

«О запрете отдельным категориям лиц открывать и

иметь счета (вклады), хранить наличные денежные

средства и ценности в иностранных банках, распо-

ложенных за пределами территории Российской

Федерации, владеть и (или) пользоваться ино-

странными финансовыми инструментами», вы-

явленными в результате проверки достоверности

и полноты сведений о доходах, расходах, об иму-

ществе и обязательствах имущественного харак-

тера, представляемых в соответствии с законо-

дательством Российской Федерации о противо-

действии коррупции;

10.2.4. заявления Главы администрации – в связи

с нарушениями условий контракта органами мест-

ного самоуправления;

10.2.5. заявления Главы администрации – в связи

с нарушениями условий контракта органами госу-

дарственной власти Ленинградской области.

10.2.6. заявления Главы администрации о прекра-

щении гражданства Российской Федерации либо

гражданства (подданства) иностранного госу-

дарства -участника международного договора Рос-

сийской Федерации, в соответствии с которым

иностранный гражданин имеет право находиться

на муниципальной службе;

10.2.7. заявления Главы администрации о при-

обретении гражданства (подданства) иностранного

государства либо получения вида на жительство

или иного документа, подтверждающего право на

постоянное проживание гражданина на территории

иностранного государства, если иное не пред-

усмотрено международным договором Российской

Федерации;

Заявления, указанные в п. п. 10.2.6 и 10.2.7. на-

стоящего контракта подаются Главой администра-

ции в сроки, предусмотренные Федеральным

законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муници-

пальной службе в Российской Федерации»;

10.2.8. в случае расторжения настоящего контракта

по соглашению сторон или в судебном порядке в

связи с нарушениями его условий органами мест-

ного самоуправления и/или органами государст-

венной власти Ленинградской области Главе

администрации предоставляются гарантии и вы-

плачиваются компенсации, установленные законо-

дательством Российской Федерации и Ленин-

градской области.

11. Разрешение споров

11.1. Споры и разногласия по настоящему конт-

ракту разрешаются по соглашению сторон, а в слу-

чае, если согласие не достигнуто – в порядке,

предусмотренном законодательством Российской

Федерации и Ленинградской области.

12. Заключительные положения

12.1. Настоящий контракт составлен в двух экзем-

плярах, имеющих одинаковую юридическую силу:

первый экземпляр – передается Главе админист-

рации, второй экземпляр хранится у Представи-

теля нанимателя.

12.2. Получение Главой администрации экзем-

пляра контракта подтверждается подписью Главы

администрации на экземпляре контракта, храня-

щемся у Представителя нанимателя.

13.Подписи сторон

РЕШЕНИЕ

от 26 сентября 2024 года № 10

Об объявлении конкурса на замещение долж-

ности главы администрации Плодовского

сельского поселения Приозерского муници-

пального района Ленинградской области

В соответствии с Федеральным законом от

06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах

организации местного самоуправления в Рос-

сийской Федерации», областным законом от

11.03.2008 года № 14-оз «О правовом регулирова-

нии муниципальной службы в Ленинградской обла-

сти», Уставом Плодовского сельского поселения,

Совет депутатов РЕШИЛ: 

1. Объявить конкурс на замещение должности

главы администрации Плодовского сельского по-

селения Приозерского муниципального района Ле-

нинградской области.

2. Назначить проведение конкурса на 30 октября

2024 года в 15:30 часов по адресу: Ленинградская

область, Приозерский район, п. Плодовое, ул. Це-

нтральная, д. 14.

3. Конкурс провести в порядке и на условиях, уста-

новленных Положением о конкурсной комиссии и о

порядке проведения конкурса на замещение долж-

ности главы администрации Плодовского сельского

поселения, утвержденным решением Совета депу-

татов от 11.09.2024 года № 05.

4. Прием документов производится с 07 октября

2024 года по 18 октября 2024 года включительно

(кроме выходных и праздничных дней) с 09:00 до

17:00 часов по адресу: Ленинградская область,

Приозерский район, п. Плодовое, ул. Центральная,

д. 14, в помещении администрации Плодовского

сельского поселения.

5. Назначить должностным лицом, уполномочен-

ным на прием документов и их копий от претен-

дентов, ведущего специалиста администрации –

Титкову Татьяну Юрьевну.

6. Опубликовать настоящее решение в СМИ и на

официальном сайте поселения http://www.plodov

skoe.ru/.

7. Настоящее решение вступает в силу с момента

его опубликования.

8. Контроль за исполнением решения оставляю за

собой.

Глава Плодовского сельского поселения

А. Н. Ефремов 
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Представитель нанима-

теля

____________________

____________________

(фамилия, имя, отче-

ство)

____________________

(подпись)

«___»______ 20___ года

(место печати)

Идентификационный

номер налогоплатель-

щика ______________

Адрес представитель-

ного органа местного са-

моуправления: 

188750, Ленинградская

обл., Приозерский р-н,

пос. Плодовое, ул. Цент-

ральная, д. 14

Телефон: 

8(81379) 96-142

Глава администрации

____________________

____________________

(фамилия, имя, отче-

ство)

____________________

(подпись)

Паспорт:

Серия____№ _________

Выдан_______________

____________________

(кем, когда)

Адрес:_______________

____________________

____________________

____________________

Телефон:

____________________

Контракт получен:

________ / __________/

_____________г.



Вот уже много лет в начале учебного года прово-

дится конкурс на присуждение муниципальной пре-

мии имени педагога-просветителя Тамары Федо-

ровны Ильиной.

Конкурс направлен на увековечение имени педа-

гога, журналиста, общественника, патриота, внесшего

вклад в развитие Приозерского района, среди педаго-

гических работников, работающих или работавших в

образовательных учреждениях системы образования

Приозерского района, в том числе в образовательных

учреждениях культуры, ведущих и продолжающих

вести активную просветительскую деятельность.

19 сентября 2024 года состоялось заседание обще-

ственного совета на присуждение премии имени пе-

дагога-просветителя Тамары Федоровны Ильиной.

Имя победителя будет объявлено на муниципальном

празднике, посвященном Международному Дню учи-

теля.

ВОСКРЕСНАЯ ШКОЛА 
ПРАЗДНУЕТ 20-ЛЕТНИЙ ЮБИЛЕЙ
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В Приозерском кафедральном соборе Рождества Пресвятой Бо-

городицы вот уже в течение 20 лет ведет активную работу дет-

ская Воскресная школа в честь святителя Тихона Задонского –

покровителя нашего города, в которой обучаются воспитанники

в трех возрастных группах от 4 до 18 лет.

Дети изучают основы православной веры, Свя-

щенное Писание Ветхого и Нового Завета, осо-

бенности и красоту богослужений Православной

церкви, поэтический, древний церковнославян-

ский язык, историю святынь родного края – пра-

вославное краеведение.

Вместе мы – дети, педагоги, родители – ездим в

увлекательные паломнические поездки по святым

местам Приозерского края, где не только ребята,

но и взрослые открывают для себя много новых,

удивительных фактов о святынях нашей земли,

восхищаются красотой и неповторимостью право-

славного зодчества, древних икон, церковного

пения и устроения приходской жизни.

Многие ребята Воскресной школы занимаются в

театральной студии «Надежда», готовят театраль-

ные постановки к великим православным празд-

никам, с которыми выступают в школах, детских

садах, детском доме для детей-инвалидов, При-

озерской школе-интернате, внося тем самым свой

маленький вклад в проповедь Евангелия Христова

и радуя зрителей своим творчеством.

Вместе, дружной семьей, мы проводим великие

православные праздники, к которым тщательно го-

товимся заранее, подключая родителей, бабушек,

дедушек, братьев и сестер. Рождество Пресвятой

Богородицы, Покров Пречистой Богоматери, Рождество Хри-

стово, Пасха, день святых братьев просветителей славян Кирилла

и Мефодия, праздник Святой Троицы – к этим праздникам мы го-

товим театральные постановки, увлекательные викторины, кон-

курсы, интересные поделки, рисунки, вкусные угощения.

Отмечаем праздники на подворье строящегося Духовно-просве-

тительского Центра всем приходом, и отдельно в семейном кругу

нашей Воскресной школы.

Каждое воскресенье мы собираемся вместе на общую молитву

и, получив благословение Божие, садимся за чаепитие с вкусными

пирогами и сладостями, приготовленными нашими хозяюшками.

После чаепития ребята вместе с педагогами расходятся по клас-

сам на занятия по возрастным группам. А в это время духовник

Воскресной школы иерей Олег Каратаев проводит беседы с ро-

дителями о православной вере, семейном устое, воспитании детей

в духе православия.

В нашей школе преподают высококвалифицированные педа-

гоги, имеющие высшее педагогическое образование, большой

стаж работы с детьми и интересные методи-

ческие разработки по своим предметам.

Педагоги Воскресной школы

Иерей Олег Каратаев

Помощник благочинного Приозерского

округа по вопросам образования и катехиза-

ции, служащий священник собора Рождества Пресвятой Богоро-

дицы города Приозерска, настоятель храма Казанской иконы Бо-

жией Матери пос. Коммунары Приозерского благочиния Вы-

боргкой епархии. В Воскресной школе преподает Закон Божий

юношеской группе воспитанников, а также ведет беседы с роди-

телями.

С 2009 по 2012 год обучался на Свято-Иоанновских богослов-

ско-педагогических курсах при Санкт-Петербургской митропо-

лии. В 2016 году окончил СПбДАиС, в 2024 году институт

переподготовки ЛОИРО по специальности «Педагогика».

Людмила Николаевна Кедысь

Директор Воскресной школы Приозерского

кафедрального собора Рождества Пресвятой

Богородицы.

Преподает Закон Божий и литургику в сред-

них группах Воскресной школы, а также яв-

ляется руководителем театральной студии

«Надежда», которая готовит театральные по-

становки к православным праздникам.

Имеет высшее педагогическое образование, окончила бого-

словские курсы, обучалась на факультете теологии Московского

Свято-Тихоновского гуманитарного университета. Организацией

работы Воскресных школ занимается на протяжении 20 лет.

Имеет Благодарственное письмо Отдела религиозного образова-

ния и катехизации Выборгской епархии от 10 декабря 2015 года,

а также сертификаты участника II, III и V Муниципальных Рож-

дественских чтений, является победителем Всероссийского пе-

дагогического конкурса «За нравственный подвиг учителя».

В настоящее время является учителем начальных классов и учи-

телем дополнительного образования, преподает основы право-

славной культуры и предмет православное краеведение в Приозе-

рской начальной школе – детском саду. Является помощником

благочинного по вопросам информационного служения и связям

с общественностью.

Ирина Витальевна Шапошникова

Завуч Воскресной школы Приозерского ка-

федрального собора Рождества Пресвятой Бо-

городицы. Преподает в Воскресной школе с

2008 года. Преподаватель Священного Писа-

ния Ветхого Завета. Имеет высшее образова-

ние по специальности психолог по работе с

детьми с отклонениями в развитии, педагог-

дефектолог и педагог дополнительного обра-

зования.

С 2012 года преподает основы духовно-нравственного воспи-

тания и культуру народов России в Приозерской начальной школе

– детском саду. В 2013 и 2016 годах прошла курсы повышения

квалификации «Преподавание модуля ОПК нового учебного

курса ОРКСЭ в контексте ФГОС», организован-

ные Отделом религиозного образования и катехи-

зации Выборгской епархии. Имеет Благодарст-

венное письмо Отдела религиозного образования и

катехизации Выборгской епархии от 5 декабря

2014 года, сертификаты участника II, III, IV и 

V Муниципальных Рождественских чтений. При-

нимала участие в работе XXIII Международных

Рождественских чтений в Москве.

Елена Вячеславовна 

Алехина

Преподаватель церковносла-

вянского языка в средних

группах Воскресной школы.

Высшее педагогическое обра-

зование. Является директором

Приозерской начальной шко-

лы – детского сада, реализую-

щей адаптированные образо-

вательные программы. Одновременно является

представителем депутатского корпуса МО «При-

озерский район». Стаж педагогической деятель-

ности – 40 лет.

В 2014 году участвовала в работе ХХII Между-

народных Рождественских чтений в Москве, имеет

Благодарственное письмо Отдела религиозного образования и ка-

техизации Выборгской епархии от 20 ноября 2015 года.

Светлана Николаевна Мамонтова

Педагог Воскресной школы в группе воспи-

танников дошкольного возраста. Работает

воспитателем ДОУ № 9 города Приозерска.

Имеет высшую квалификационную катего-

рию и стаж работы воспитателем 35 лет. Ве-

теран труда. Имеет грамоты и благодарности

на региональном уровне. Является победите-

лем и лауреатом муниципальных и региональных конкурсов про-

фессионального мастерства на протяжении многих лет.

Пока что у нас нет собственного приходского дома для прове-

дения занятий Воскресной школы, репетиций, различных меро-

приятий, поэтому приходится арендовать помещение Приозер-

ской начальной школы – детского сада. Однако мы надеемся, что,

по милости Божией, в ближайшем будущем, силами жертвовате-

лей, прихожан будет построен духовно-просветительский центр,

в котором разместится Воскресная школа, трапезная, зал для про-

ведения мероприятий и праздников.

Приглашаем всех желающих, неравнодушных, жаждущих ду-

ховного просвещения присоединиться к дружному коллективу

Воскресной школы святителя Тихона Задонского.

Людмила Кедысь

ККЛЛААССССННЫЫЙЙ  ЧЧААСС

ПРЕМИЯ ИМЕНИ ПЕДАГОГА-ПРОСВЕТИТЕЛЯ 
ТАМАРЫ ФЕДОРОВНЫ ИЛЬИНОЙ 



КЕКСГОЛЬМ – НАШ!
КАК ЭТО БЫЛО 80 ЛЕТ НАЗАД

ПРИОЗЕРСКИЙ РАЙОН 
В ГОДЫ ВЕЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЫ
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Говоря об истории Приозерского района в
годы Великой Отечественной войны, необхо-
димо вспомнить, что эта земля, за которую
когда-то Российское государство упорно боро-
лось со шведами, была передана Финляндией
Советскому Союзу в марте 1940 года по ито-
гам Зимней войны. Город Кякисалми (по-швед-
ски − Кексгольм, а с 1948 года – Приозерск)
стал районным центром Карело-Фин-
ской ССР.

ОСВОЕНИЕ 

НОВЫХ ЗЕМЕЛЬ 

В состав СССР вошел довольно раз-

витый регион, где было железнодорож-

ное сообщение, развивалось земледелие

и рыболовство, находилось несколько

лесопильных заводов, а также крупный

целлюлозный завод. Советское правите-

льство было намерено максимально ис-

пользовать экономический потенциал

края: здесь в срочном порядке стали соз-

давать колхозы, и началось заселение рай-

она выходцами из других регионов.

Документы Кякисалмского райиспол-

кома, хранящиеся в Ленинградском об-

ластном государственном архиве, показывают,

что процесс освоения новых земель шел очень

трудно. Так, план переселения не был выпол-

нен ни в 1940-м, ни в 1941 году. В 1940 году

должно было переехать более четырех тысяч

хозяйств, преимущественно из Тверской (тогда

Калининской) и Орловской облас-

тей. План удалось выполнить только на 77,8 %.

Отмечалось, что плохо сработал переселенче-

ский отдел в Тверской области. Вместо того

чтобы направить в Кякисалмский район вна-

чале только глав семей, которые по приезду

смогли бы заняться строительством домов,

часто приезжали сразу целые семьи. Соответ-

ственно, людей безотлагательно нужно было

где-то расселять, создавать определенные бы-

товые условия, а такой возможности просто не

было. В итоге, не справившись с трудностями,

часть хозяйств вернулась на старое место жи-

тельства. 

Председатель Кякисалмского райисполкома

подготовил специальное обращение к предсе-

дателям сельсоветов, в котором подчеркнул,

что считает «…такое положение дел крайне

ненормальным, направленным на подрыв стоя-

щих задач перед нашим районом». Он обратил

внимание на то, что нужно проводить «мас-

сово-политическую» работу, а также «на всех

выбывших колхозников составить акты… и

направить райпрокурору для привлечения ви-

новных к уголовной ответственности».

В соответствии с планом, принятым на 

1941 год, в район должно было приехать чуть

меньше двух тысяч хозяйств. В течение года

колхозникам предстояло построить более ты-

сячи новых домов, перенести с хуторов 

350 домов и их также использовать для по-

стройки. Предполагалось, что до прибытия пе-

реселенцев все строительство будет вестись

силами самих колхозников. По району предсе-

датели колхозов должны были выделить на вы-

полнение этой задачи три тысячи человек,

более 600 лошадей. 

Сделать это было весьма затрудни-

тельно, если учесть, что колхозы были

созданы менее года назад, а работы пред-

стояло много: надо было выполнить

план заготовки леса, подготовиться к ве-

сеннему севу. И в протоколе заседания

райисполкома от 05.06.1941 года сказа-

но, что большинство колхозов совер-

шенно прекратило строительство и пере-

нос домов для колхозников-переселен-

цев. Из 65 колхозов, у которых был план

строительства новых домов, переноса и

ремонта уже существующих, только 

27 колхозов располагали строительными

бригадами. Исполком призвал незамед-

лительно устранить это нарушение. 

Не смогли к июню 1941 года выпол-

нить и постановление Совета народных

комиссаров о развитии местной промышлен-

ности на базе местного сырья. Так, в районе не

открыли швейные мастерские и мастерские ху-

дожественной вышивки. Заработала обувная

мастерская, но «…выпустила 40 пар обуви, и

тем дело ограничилось…». Для сбора ягод и

грибов не было нужного количества тары.

Имелись сети, но не укомплектовали рыболо-

вецкие бригады, и в итоге не было выловлено

ни одного килограмма рыбы. 

Постановления райисполкома изобилуют да-

тами, к которым следовало исправить су-

ществующие недочеты в работе: 1 июня,

15 июля, 1 августа. 

И всем этим планам помешала война… 

ВОЕННЫЕ ГОДЫ

Самолеты противника появились над

Кякисалми уже в первые дни Великой

Отечественной войны, вскоре начались и

артиллерийские обстрелы. Жители рай-

она были призваны к строительству обо-

ронных сооружений. На тот момент тру-

доспособного населения насчитывалось

чуть более 11 тысяч (не считая жителей

Кякисалми − Приозерска), две тысячи

было привлечено к работам, военнообя-

занные направлены в действующие вой-

ска. Также для борьбы с десантом и

лазутчиками противника были созданы парти-

занские отряды и истребительный батальон, в

который вошли более 200 добровольцев, в ос-

новном работники целлюлозного завода.

Части 23-й армии оказали упорное сопротив-

ление финским войскам, что позволило провести

эвакуацию гражданского населения и ценного

имущества. Тем не менее 21 августа 1941 года

финские войска вошли в Кякисалми. Район на-

ходился в оккупации в течение трех лет. 

Летом 1944 года начались широкомасштаб-

ные действия по освобождению Карельского

перешейка. Одним из направлений удара в

ходе Выборгско-Петрозаводской наступатель-

ной операции был как раз Кякисалми. В ре-

зультате ожесточенных боев советские войска

ликвидировали финский плацдарм на правом

берегу Вуоксы, затем форсировали реку и за-

хватили плацдарм на левом берегу, но дальше

развить наступление не смогли. Общая ситуа-

ция складывалась неблагоприятно для Фин-

ляндии, она начала вести с СССР переговоры о

мире, и в сентябре 1944 года в Москве было

подписано перемирие. Кексгольмский район,

а финское название Кякисальми теперь уже не

использовалось в документах, вернулся в Ка-

рело-Финскую ССР. Уже через 2 месяца, 

24 ноября 1944 года, он стал частью Ленин-

градской области. 

ВОССТАНОВЛЕНИЕ КРАЯ

Важнейшей задачей на осень 1944 года стал

сбор урожая зерновых культур и картофеля.

Работы начались уже в первых числах октября,

но гражданского населения на территории ре-

гиона было очень мало, и на помощь пришли

соседние районы. С середины октября в уборке

урожая принимали участие рабочие Ленин-

града, жители Сестрорецка, Гатчинского рай-

она, затем к ним присоединились колхозники

из Волховского и Красносельского районов. Из

заключительного отчета по уборке уро-

жая зерновых и картофеля в Кексголь-

мском районе следует, что всего в

работе принял участие 1951 человек.

Было привлечено более тысячи рабо-

чих Ленинградских заводов и фабрик, 

600 членов местной противовоздушной

обороны Ленинграда. 

Важно было не только собрать урожай,

но и сохранить его, сберечь от крыс и

мышей. Из протокола райисполкома:

«Грызунами заселены картофелехрани-

лища, скотные дворы, гумна, риги, жи-

лые дома, а также скирды необмолочен-

ного хлеба. Ущерб, причиняемый гры-

зунами сельскому хозяйству, ставит под

угрозу урожай зерновых и овощных

культур будущего года». Райисполком

обязал колхозы, совхозы и частных лиц

«...организовать всеми доступными способами

истребление грызунов». 

Продолжение на стр. 15
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23 сентября 1944 года 10-я Краснознаменная стрелковая ди-

визия отдельными частями заняла деревню Тенкалахти к югу

от Кексгольма (ныне это – заречная часть Приозерска).

Ровно 80 лет назад, 24 сентября 1944 года, войска 10-й КСД

вошли в город, прошли его и далее по Сортавальскому шоссе,

остановившись в деревне Пярня (ныне – Бригадное). Этот день

впоследствии стал отмечаться как день города. Как вспоми-

нали старожилы, в течение трех недель жителями города тогда

были 6 сотрудников НКВД во главе с тов. Маслуш. Известны

были их фамилии: заместитель начальника Теплиц, оперупол-

номоченный Емельянов, радист Бойцов, вахтер Лещев и

шофер Балай. Именно они принимали город от финских воен-

нослужащих.

Всего 10 процентов жилого фонда осталось в городе. Кекс-

гольм тогда представлял собой сплошь груды битого кирпича,

оголенные фундаменты, торчащие вверх печные трубы, пепе-

лища с обгорелой древесиной. Против условий перемирия

многие покидавшие Карельский перешеек финны намеренно

портили оставшееся имущество, в том числе электросети и те-

лефонную связь. Город стоял в руинах, и его необходимо было

возрождать и отстраивать заново.

К 80-летию освобождения Приозерского района и города При-

озерска приглашаем вас посетить планшетную выставку «Нас

всех будто бы связывали родственные узы...», посвященную во-

енному и послевоенному времени (разрушение и восстановле-

ние) двух городов: Ивангорода и Кексгольма (Приозерска).

Что общего, а что различного в процессах восстановления Иван-

города и Кексгольма? Как новые жители воспринимали до-

ставшееся им наследие? Почему люди, приезжавшие в эти го-

рода нередко на временную работу, принимали решение оста-

ться здесь и пустить корни? Ответы на эти вопросы дает со-

вместная выставка Музея-крепости «Корела» (Приозерск) и

Ивангородского историко-художественного музея.

На выставке представлены фондовые фотографии после-

военного Кексгольма (Приозерска), воспоминания переселен-

цев послевоенного времени, которые приехали восстанавливать

и осваивать город. Также вы сможете ознакомиться с докумен-

тами и фотоматериалами по истории послевоенного Иванго-

рода, разрушенного войной и также ставшего населенным

пунктом, который люди восстанавливали после окончания Ве-

ликой Отечественной войны.

Выставка открыта для вас в Новом арсенале (здание музея) на

территории крепости Корела по адресу: г. Приозерск, Ленин-

градское шоссе, д. 3.

Добро пожаловать!

Материал предоставлен музеем-крепостью «Корела»
На снимке: групповой портрет первой строительной бри-

гады ремстройконторы № 7, бригадир Детенышев. 
Из коллекции музея-крепости «Корела».

13

Фото: Перевозка почты на лошадях и на самолете на аэродроме
Кякисалми. 1942 г.

Отчет о численности населения по Кексгольмскому району 
на декабрь 1945 г. ЛОГАВ. Ф. Р-63. Оп. 2. Д. 4
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СТАРТ 5-ГО СЕЗОНА МАСШТАБНОЙ
АКЦИИ ПО СБОРУ МАКУЛАТУРЫ 

«БУМБАТЛ»
«Бумажная битва» и серия экомероприятий от активистов «Экосистемы» пройдут с 

23 сентября по 15 ноября по всей стране.

Ежегодно в России образуется около 8 миллионов тонн макулатуры, и более половины

успешно перерабатывается. В прошлом году в рамках «БумБатла» около 100 тысяч тонн

бумажного вторсырья отправилось на переработку. Второй год подряд акция в поддержку

нацпроекта «Экология» проходит под эгидой движения «Экосистема».

А как жителям Ленинградской области присоединиться к «БумБатлу», где сдать втор-

сырье в вашем городе и другие подробности акции смотрите на сайте: https://бумбатл.на-

циональныепроекты.рф/ ТОП-3 СПОРТИВНЫХ 
СОБЫТИЙ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
И ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

В ОКТЯБРЕ, В КОТОРЫХ КАЖДЫЙ
МОЖЕТ ПРИНЯТЬ УЧАСТИЕ

22 сентября ветераны Ромашкинского сель-

ского поселения посетили Мариинский театр в

городе Санкт-Петербурге. На исторической сце-

не они смотрели балет в двух действиях

«Анюта».

Зал был полон, на сцене танцевали лауреаты

международных конкурсов и учащиеся Акаде-

мии русского балета имени Вагановой – спек-

такль был поставлен по рассказу А. П. Чехова

«Анна на шее».

Шикарные костюмы, танцы и музыка завора-

живали зрителей. А массовые сцены поражали

своим мастерством танца.

Все восторженно восприняли эту поездку в

один из главных театров страны.

Любовь Марфина

ПОЗДРАВЛЯЕМ ЧЕМПИОНОВ
«АФК СПОРТ» ПО КИКБОКСИНГУ 

В прошедшие выходные, 21 сентября, команда

спортивной школы «Корела» приняла участие в

соревнования «АФК СПОРТ» по кикбоксингу в

разделе «Лайт контакт» в г. Санкт-Петербурге.

Это были первые соревнования в наступившем

соревновательном сезоне.

По итогам соревнований:

– 1-е место заняли Тимур Бурмистров, Алек-

сей Скворцов, Дмитрий Дервоед, Александр Ле-

бединский, Антон Латов, Анастасия Коваленко,

Роман Сергеев,

– 2-е место заняли Всеволод Колесник, Артем

Бирюков, Сергей Автаев, Кирилл Плотников,

Денис Раков.

Желаем ребятам дальнейших побед, впереди

новые старты!

Тренер-преподаватель Елена Владимирова

Осень – время, когда вместе с прохладой
наступают простуды и многие сезонные за-
болевания. Для укрепления иммунитета по-
могут регулярная физическая нагрузка и
спорт. Но где заняться спортом непрофес-
сиональным спортсменам? 

Собрали топ-3 спортивных событий Ле-
нинградской области в октябре.

Спортивные состязания, доступные для всех

любителей физической культуры, – это один из

решающих факторов вовлечения граждан в ре-

гулярные занятия спортом. Именно для этого в

рамках федерального проекта «Спорт – норма

жизни» создается инфраструктура, необходимая

для достижения главной цели проекта: к 

2030 году 70 % граждан России должны систе-

матически заниматься физической культурой и

спортом. Однако сами по себе спортивные со-

бытия не сделают россиян более здоровыми и

спортивными. Теперь нужна активность и самих

жителей. В октябре заняться спортом всей

семьей можно будет на событиях: 

1. Павловские забеги – это ежегодное спор-

тивное событие, которое привлекает участников

из разных уголков области. В этом году сорев-

нование пройдет 6 октября и включает различ-

ные дистанции – 3 км, 10 км, 21.1 км, что

позволяет бегунам всех уровней и возрастов

проявить себя. Состоится забег на живописных

маршрутах Государственного музея-заповед-

ника Павловск, по территории Павловского

парка (грунтовые и лесные дороги). А по завер-

шении марафона всех финишеров ждет уни-

кальная медаль!

2. Ночной забег серии Hard Trail в Токсово

состоится 26 октября. Участников ожидают ко-

роткие скоростные дистанции по лесу, которые

предстоит преодолеть в полной темноте с фона-

риками. Атмосфера будет мистической, с тык-

вами на старте в канун Хэллоуина. Организато-

ры подготовят медали в фирменном стиле и по-

дарки для участников всех этапов серии.

3. 20 октября 2024 года в живописном городе

Куйвозовское пройдет захватывающее событие

– «Вьюнок Трейл», трейловый забег, который

обещает стать настоящим праздником для лю-

бителей активного отдыха и природы. Этот

осенний маршрут протянется по извилистым

лесным тропам Карельского перешейка, ведя

участников к живописной реке Вьюн. Участ-

ники смогут насладиться красотой осеннего

леса, а также испытать свои силы на трассах раз-

личной протяженности. В этом году организа-

торы подготовили несколько маршрутов: 50 км,

25 км, 13 км и 8 км для опытных бегунов. Для

юных участников предусмотрены специальные

дистанции в 2 км и 800 м. Приходите один или

собирайте команду – «Вьюнок Трейл» станет

отличным поводом для активного времяпре-

провождения с друзьями и семьей.

Кроме того, в рамках федерального проекта

«Спорт – норма жизни» любой гражданин

может пройти тестирование на соответствие

нормам «Готов к труду и обороне» (ГТО) в

центрах тестирования ГТО, которые откры-

ваются по всей России. 

На текущий момент в субъектах Российской

Федерации организована работа более чем 

2,6 тыс. центров, и в каждом из них любой граж-

данин может протестировать свои силу, лов-

кость и скорость абсолютно бесплатно. 

ЖЖИИТТЬЬ  ЯЯРРККОО::   ССТТААРРШШИИЕЕ

В СОСНОВСКОМ ЦЕНТРЕ ОБРАЗОВАНИЯ –
НОВЫЕ КЕДРЫ

ТЕАТРАЛЬНЫЙ СЕЗОН ОТКРЫТ!

День работников леса в России отмечается в

третье воскресенье сентября. Этот день по-

священ всем, кто трудится в лесной отрасли,

в том числе лесникам, лесозаготовителям и

другим специалистам, связанным с охраной и

восстановлением лесов.

Ученики Сосновского центра образования

поучаствовали в акции по озеленению при-

школьной территории и посадили два кедра,

которые были подарены жителем нашего по-

селка.

Посадка кедровых деревьев – это не только

вклад в озеленение территории, но и символ

продолжения жизни и заботы о природе. Уче-

ники Сосновского центра образования, уча-

ствуя в этом процессе, учатся бережному

отношению к окружающей среде и могут гор-

диться тем, что стали частью этого важного

дела. Такие мероприятия помогают развивать

экологическую сознательность и формируют

ответственное отношение к природе у подрас-

тающего поколения.

ЭЭККООННООВВООССТТИИ
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ПРИОЗЕРСКИЙ РАЙОН 
В ГОДЫ ВЕЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЫ

Продолжение, начало на стр. 13

Также рекомендовалось завести кошек. О

масштабах бедствия говорит и тот факт, что

для района закупили тысячу мышеловок. Мед-

лить было нельзя.

Продовольственный вопрос в районе стоял

очень остро, и в конце декабря 1944 года рай-

исполком принимает решение об открытии ры-

бозавода. Причем директор рыбозавода обязан

«…немедленно приступить к организационно-

хозяйственному укреплению хозяйств рыбоза-

вода, рыбопромысловых баз и к развертыва-

нию лова рыбы с расчетом выполнения плана

добычи рыбы на 1 квартал 1945 года». План

составлял 150 центнеров. Начальник НКВД и

заведующий районным коммунальным хозяй-

ством получили задание «…изъять все про-

мысловые лодки, а также трофейные орудия

лова из военных и хозяйственных организа-

ций, а также у частных граждан, передав их на

баланс рыбозаводу…». 

Необходимо было как можно быстрее нала-

дить мирную жизнь. И в первую очередь соз-

дать сеть учебных заведений в районе. Первая

школа в районе открылась уже 17 ноября 

1944 года, 25 детей получили возможность

сесть за парты. До конца 1944 года заработали

еще две школы, а число учеников достигло 

90 человек. В задачах, поставленных райиспол-

комом перед РОНО на 1 квартал 1945 года,

значилось открытие в районе еще шести на-

чальных школ, двух неполных средних и

одной средней школы. Число детей росло: в

район возвращались эвакуированные ранее

колхозы и приезжали переселенцы. 

Так, по данным на 11 апреля 1945 года, в рай-

оне проживало 1578 человек. Из них более 500 –

это как раз дети до 12 лет. Мужчин трудоспо-

собного возраста, от 16 лет до 60, насчитывалось

всего 171 человек, в то время как женщин того

же возраста было в три раза больше – 553. И со-

всем немногочисленной была группа населения

старше 60 лет – всего 40 человек. По данным на

1 декабря 1945 года, в районе проживало уже

5655 человек: за 7 с небольшим месяцев насе-

ление увеличилось в 3,5 раза. 

Данные цифры не включают жителей Кекс-

гольма, а районный город тоже оживал. 

В годы войны Кексгольму был причинен ог-

ромный ущерб, он составил 76 млн рублей. Из

отчета исполкома горсовета в 1947 году: «Обо-

рудование заводов было увезено полностью.

Сожжено и уничтожено до 80 % жилого фонда.

Полностью уничтожены медицинские, дет-

ские, культурно-просветительские учрежде-

ния, большинство административных зданий,

коммунальных объектов. В сохранившихся по-

мещениях никакого оборудования не осталось.

Все это пришлось приобретать вновь, а боль-

ницы, детские консультации и административ-

ные учреждения размещать в неприспособлен-

ных помещениях. Жизнь города приходилось

начинать вновь». 

Городской совет отметил, что за три года,

прошедших с момента освобождения города,

многое было сделано: восстановлено железно-

дорожное сообщение с Ленинградом, Выбор-

гом и Петрозаводском, возведен новый жилой

фонд, в городе работали школы, больницы, ки-

нотеатр и даже две гостиницы. Наконец, в 

1947 году возобновил свою работу целлю-

лозно-бумажный комбинат. 

Тем не менее многое еще предстояло сделать,

но не было сомнений, что «…и в дальнейшем

город Кексгольм получит свое развитие как ад-

министративный, хозяйственный, культурный

центр большого района Ленинградской обла-

сти и как один из самых крупным промыш-

ленных центров».

Материалы предоставлены ведущим 
архивистом Ольгой Кривенковой

Подготовила Елена Суралева, PROОтрадное

Фото: фотоархив Сил обороны Финляндии

Отчет об уборке зерновых в Кексгольмском 
районе за 1944 год. ЛОГАВ. Ф. Р-41. Оп. 6. Д. 19

ССППООРРТТИИВВННЫЫЕЕ  ННООВВООССТТИИ

21 сентября в Приозерске на стадионе «Юность» прошел
спортивный семейный фестиваль «Семейная команда».

Важное в Год семьи спортивное мероприятие состоялось в

рамках проекта «Вызов первых» Общероссийского обществен-

но-государственного движения детей и молодежи «Движение

первых».

Целью фестиваля является укрепление здоровья подрастаю-

щего поколения, вовлечение детей и молодежи, семей с детьми

в систематические занятия физической культурой и спортом,

совершенствование их спортивного досуга, повышение обще-

ственного значения традиционных семейных ценностей.

С самого утра на стадионе работали спортивные и интерак-

тивные площадки, в соревнованиях приняли участие семейные

команды.

Как пояснили устроители фестиваля – представители мест-

ного отделения «Движения первых», задачи мероприятия –

формирование здорового образа жизни у детей и молодежи,

укрепление взаимоотношений между детьми и их родителями

посредством совместной работы над проектом, пропаганда здо-

рового образа жизни, физической культуры и спорта. Участни-

ков семейного спортивного фестиваля приветствовал Александр

Соклаков, который пожелал всем удачных стартов и побед.

Порадовало то, что недостатка в участниках не было. При-

озерцы в очередной раз доказали, что здоровый образ жизни,

семейные ценности, физкультура, спорт и совместный семей-

ный досуг – это про них.

НА СТАРТЕ – СЕМЕЙНЫЕ КОМАНДЫ

ПРИОЗЕРСКИЙ РАЙОН 
ПРИНИМАЕТ КРУПНЕЙШИЕ 

СПОРТИВНЫЕ СОРЕВНОВАНИЯ
С 23 по 26 сентября в поселке Лосево Ленин-

градской области, на реке Вуокса собрались

сильнейшие спортсмены из 12 регионов страны

для участия в Чемпионате России по спортив-

ному туризму на водных дистанциях.

Параллельно c главным стартом пройдут Все-

российские соревнования среди юниоров и

юниорок 16–21 лет.

Вуокса уже не в первый раз принимает старты

такого уровня. И это не удивительно! Характер

Лосевского порога позволяет спланировать тех-

нически интересную и физически сложную дис-

танцию.

Рады видеть среди почетных гостей соревно-

ваний мастера спорта по туризму, судью Все-

союзной категории по туризму, человека, внес-

шего значительный вклад в развитие спортив-

ного туризма, Людмилу Григорьевну Рубис.

СТАРТУЕМ ВМЕСТЕ!
«Стартуем вместе» – так назывались со-

ревнования спортивных семей в рамках 19-й
Спартакиады поселений Приозерского района
(1 и 2 группы), которые прошли на стадионе
«Юность» г. Приозерска.

Ирина Кириллова, заместитель главы адми-

нистрации по социальным вопросам и внутрен-

ней политике, поблагодарила всех за участие и

пожелала побед каждой семейной команде.

В обеденное время солнце светило ярко, но хо-

лодный ветер словно испытывал участников на

выносливость. Спортивный азарт, крики под-

держки царили на каждом этапе состязаний.

На стадионе проходили различные виды ис-

пытаний и эстафет на скорость, на меткость и на

точность. В результате команды принесли за-

ветные очки своему поселению.

В 1-й группе первое место получило Приозер-

ское ГП, второе – Громовское СП и третье –

Кузнечнинское ГП. Во 2-й группе первое место

завоевало Мичуринское СП, а второе – Ромаш-

кинское СП.

Призеры и победители награждены грамо-

тами, медалями и призами отдела по физиче-

ской культуре, спорту и молодежной политике

администрации района.
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РРЕЕККЛЛААММАА**ППООЗЗДДРРААВВЛЛЕЕННИИЯЯ

СЛУХОВЫЕ АППАРАТЫ 

(и комплектующие к ним)
1 октября с 10:00 до 11:00 в Аптеке, 

г. Приозерск, ул. Ленина, д. 24

Карманные, заушные, внутриушные, 

внутриканальные. 
Производство Россия, Швейцария, Дания, Канада. 

Гарантия. Товар сертифицирован. 

Подбор и компьютерная настройка бесплатно.

Рассрочка от ИП без первого взноса и переплат.

Выезд на дом (по городу и району).

При покупке слухового аппарата 

– запас батареек на год в подарок!

WWW.ХОРОШО-СЛЫШАТЬ.РФ

8(800)707-06-77 (звонок бесплатный), 

8(912)703-81-22
Имеются противопоказания. 

Необходима консультация специалиста.
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